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ف السفير السويدي 
ّ
الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان تعر

 بنشاطاتها
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437 محرم 23 الجمعة الریاضالمصدر: جریدة  

http://www.alriyadh.com/1097937  

  

  راشد السكران - الریاض
التقى رئیس الجمعیة الوطنیة لحقوق الإنسان الدكتور مفلح بن ربیعان القحطاني بمكتبھ السفیر السویدي لدى المملكة داغ 

رئیس الجمعیة حول  یولین دانفیلت, لدى زیارتھ للجمعیة الوطنیة لحقوق الإنسان مؤخرًا . واستمع السفیر لشرح من
النشاطات المختلفة التي تقوم بھا الجمعیة, ودورھا في مراقبة الانتخابات البلدیة وما تمثلھ ھذه الانتخابات من مشاركة 
للأفراد في الحیاة العامة في المجتمع وخاصة مع السماح بمشاركة المرأة فیھا وفق المعاییر المتعارف علیھا دولیاً . كما 

موقف الحكومة السویدیة من الأحداث الجاریة في المنطقة كالقضیة الفلسطینیة والسوریة وأحداث الیمن ، مؤكداً تناول اللقاء 
دعم حكومتھ لحقوق الفلسطینیین, وأن بلاده تعد البلد الأوربي الأول الذي اعترف بدولة فلسطین, منوھًا بأن موقف حكومة 

یة بالنسبة لھذه القضایا بما فیھا أحداث سوریة والأوضاع في الیمن . حضر بلاده یتشارك مع موقف المملكة العربیة السعود
اللقاء الأمین العام للجمعیة خالد بن عبدالرحمن الفاخري ومسؤول التدریب بالجمعیة الدكتور فیصل السمیري, ومن الجانب 

  السویدي السكرتیر الثاني للشؤون السیاسیة والقنصلیة السویدي فیلكس بنجستون .
  

  

عقوبة الإعدام بالمملكة تستند لنصوص »: حقوق الإنسان»

  شرعية

 القحطاني أثار العديد من القضايا الهامة مع السفير السويدي
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437محرم  23 الجمعة المدینةالمصدر: جریدة  

/node/640517madina.com-http://www.al  

  

  الریاض  -سلوى حمدي 
قال رئیس الجمعیة الوطنیة لحقوق الإنسان الدكتور مفلح بن ربیعان القحطاني إن عقوبة الإعدام في المملكة تستند لنصوص 

ى شرعیة ولا یصدر الحكم النھائي فیھا إلا بعد نظرھا من عدد كبیر من القضاة بما یضمن تحقیق العدالة كما أن الدولة تسع
  .مع أولیاء الدم في مثل ھذه القضایا لتقدیم العفو على تنفیذ العقوبة

وكان السفیر السویدي لدى المملكة داغ یولین دانفیلت یرافقھ سكرتیر ثاني الشؤون السیاسیة والقنصلیة فیلكس بنجستون قام 
لح بن ربیعان القحطاني وبعد تعریف بزیارة للجمعیة الوطنیة لحقوق الإنسان، التقى خلالھا برئیس الجمعیة الدكتور مف

السفیر الزائر بأنشطة الجمعیة، وتطرق الحدیث لمراقبة الجمعیة للانتخابات البلدیة وما تمثلھ ھذه الانتخابات من مشاركة 

http://www.alriyadh.com/1097937
http://www.al-madina.com/node/640517
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تمثلھ للأفراد في الحیاة العامة في المجتمع وخاصة مع السماح بمشاركة المرأة فیھا وفق المعاییر المتعارف علیھا دولیا وما 
الانتخابات البلدیة من مشاركة ومساھمة للمواطنین في الحیاة العامة في البلاد وكذلك تخفیض الفئة العمریة للمشاركین إلى 

  .سنة مما یتیح الفرصة أمام الشباب للمشاركة في الانتخابات البلدیة 18سن 
قة كالقضیة الفلسطینیة والسوریة وأحداث الیمن كما تناول الحدیث موقف الحكومة السویدیة من الأحداث الجاریة في المنط

وقد ذكر السفیر السویدي دعم حكومتھ لحقوق الفلسطینین وأنھا البلد الأوروبي الأول الذي اعترف بدولة فلسطین كما أن 
وقد موقف حكومة بلاده یتشارك مع الموقف السعودي بالنسبة لھذه القضایا بما فیھا أحداث سوریا والأوضاع في الیمن. 

تطرق الحدیث أیضا إلى قضایا اللاجئین والبدون وحاجة ھذه الفئات لإیجاد حلول لأوضاعھم بما یضمن عدم انتھاك 
حقوقھا، وفیما یتعلق ببعض القضایا الفردیة التي أثارھا السفیر الزائر تم توضیح وجھة نظر الجمعیة بشأنھم، حضر 

د بن عبدالرحمن الفاخري وسكرتیر رئیس الجمعیة أحمد بن محمد المحمود اللقاءان طرف الجمعیة الأمین العام للجمعیة خال
  والدكتور فیصل السمیري مسؤول التدریب بالجمعیة.

  

  

 حقوق الإنسان تناقش قضايا محلية ودولية مع السفير السويدي
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437محرم  23 الجمعة الوطنالمصدر: جریدة  

http://alwatan.com.sa/Local/News_Detail.aspx?ArticleID=241194&CategoryID=5  

  

  الطائف: الوطن 
یس الجمعیة زار السفیر السویدي لدى المملكة داج یولین دانفیلت الجمعیة الوطنیة لحقوق الإنسان، والتقى خلالھا برئ

  .الدكتور مفلح بن ربیعان القحطاني
وبحث خلال اللقاء دور الجمعیة في مراقبة الانتخابات البلدیة وما تمثلھ ھذه الانتخابات من مشاركة للأفراد في الحیاة العامة 

نتخابات البلدیة من في المجتمع وخاصة مع السماح بمشاركة المرأة فیھا وفق المعاییر المتعارف علیھا دولیا، وما تمثلھ الا
سنة مما یتیح  18مشاركة ومساھمة للمواطنین في الحیاة العامة في البلاد، وكذلك تخفیض الفئة العمریة للمشاركین إلى سن 

  .الفرصة أمام الشباب للمشاركة في الانتخابات البلدیة
ضیة الفلسطینیة والسوریة وأحداث الیمن، كما تناول الحدیث موقف الحكومة السویدیة من الأحداث الجاریة في المنطقة كالق

وقد ذكر السفیر السویدي دعم حكومتھ لحقوق الفلسطینیین وأنھا البلد الأوروبي الأول الذي اعترف بدولة فلسطین كما أن 
  موقف حكومة بلاده یتشارك مع الموقف السعودي بالنسبة لھذه القضایا بما فیھا أحداث سوریة والأوضاع في الیمن.

  

 

  دت له أن عقوبة الإعدام بالمملكة تستند للشرعأك

 تثير قضايا هامة مع سفير السويد بالسعودية» حقوق الانسان«
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437محرم  23 الجمعة الوئامالمصدر: جریدة  

http://www.alweeam.com.sa/367034  

  

  :وئامال- الریاض
  

http://alwatan.com.sa/Local/News_Detail.aspx?ArticleID=241194&CategoryID=5
http://www.alweeam.com.sa/367034
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قام السفیر السویدي لدى المملكة السید /داغ یولین دانفیلت یرافقھ سكرتیر ثاني الشؤون السیاسیة والقنصلیة السید/ فیلكس 
بنجستون بزیارة للجمعیة الوطنیة لحقوق الإنسان, التقى خلالھا بسعادة رئیس الجمعیة الدكتور مفلح بن ربیعان القحطاني 

بأنشطة الجمعیة, وتطرق الحدیث لمراقبة الجمعیة الإنتخابات البلدیة وما تمثلھ ھذه الانتخابات  وبعد تعریف السفیر الزائر
من مشاركة للأفراد في الحیاة العامة في المجتمع وخاصة مع السماح بمشاركة المرأة فیھا وفق المعاییر المتعارف علیھا 

مواطنین في الحیاة العامة في البلاد وكذلك تخفیض الفئة العمریة دولیاً وما تمثلھ الإنتخابات البلدیة من مشاركة ومساھمة لل
  . سنة مما یتیح الفرصة أمام الشباب للمشاركة في الإنتخابات البلدیة 18للمشاركین إلى سن 

كما تناول الحدیث موقف الحكومة السویدیة من الأحداث الجاریة في المنطقة كالقضیة الفلسطینیة والسوریة وأحداث الیمن 
وقد ذكر السفیر السویدي دعم حكومتھ لحقوق الفلسطینین وأنھا البلد الأوربي الأول الذي اعترف بدولة فلسطین كما أن 
موقف حكومة بلاده یتشارك مع الموقف السعودي بالنسبة لھذه القضایا بما فیھا أحداث سوریا والأوضاع في الیمن , وعن 

لكة بین رئیس الجمعیة للضیف الزائر إن عقوبة الإعدام في المملكة تستند الموقف من عقوبة الإعدام وتطبیقھا في المم
لنصوص شرعیة ولا یصدر الحكم النھائي فیھا إلا بعد نظرھا من عدد كبیر من القضاة بما یضمن تحقیق العدالة كما أن 

  . الدولة تسعى مع أولیاء الدم في مثل ھذه القضایا لتقدیم العفو على تنفیذ العقوبة
ً إلى قضایا اللاجئین والبدون وحاجة ھذه الفئات لإیجاد حلول لأوضاعھم بما یضمن عدم انتھاك  وقد تطرق الحدیث أیضا

حقوقھا , وفیما یتعلق ببعض القضایا الفردیة التي أثاراھا السفیر الزائر تم توضیح وجھة نظر الجمعیة بشأنھم , حضر 
ستاذ/خالد بن عبدالرحمن الفاخري وسكرتیر رئیس الجمعیة الأستاذ/ أحمد اللقاءان طرف الجمعیة الأمین العام للجمعیة الأ

  بن محمد المحمود والدكتور/فیصل السمیري مسؤول التدریب بالجمعیة .
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 هيئة حقوق الإنسان
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 لي من عملك ولا تكذبينعبدالعزيز الفوزان لـالمعلمات: استقي 
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437محرم  23 الجمعة المواطنالمصدر: جریدة  

http://www.almowaten.net  

  

  أحمد الرباعي - المواطن
عزیز الفوزان: إن لجوء الموظف قال عضو مجلس ھیئة حقوق الإنسان، وأستاذ الفقھ المقارن بالمعھد العالي للقضاء عبدال

  .إلى تقاریر طبیة غیر حقیقیة ھو تزویر وكذب وھو إثم، ویندرج ضمن أكل الأموال بالباطل
رد�ا على سؤال موظفة حول شرعیة التقاریر الطبیة غیر الحقیقیة أن الذین یمنحون التقاریر الطبیة الكاذبة ” الفوزان“ولفت 

  .شاركون فیھھم أیضًا متعاونون على الإثم وم
أن الجمیع تأتیھم ظروف ومشاكل، سواءٌ كانوا طلاباً أو موظفین، ولكن لو وضح ذلك الأمر لمدیره ” الفوزان“وأشار 

  .لتساھل معھ؛ فالصدق دائمًا یكون منجاة
یر الكاذبة وھذا أن المعلمات یواجھن المشاكل أحیاناً مع أزواجھم فنجد المعلمة أحیاناً تتغیب فتلجأ للتقار” الفوزان“وأضاف 

  لا یجوز، وإن كانت لا تستطیع القیام بأعمالھا فعلیھا تقدیم الاستقالة، أو تطلب التفریغ، الأھم أن لا تكذب.
  

 

 إلى  573
ً
 في عام... غالبيتهم سجناء» حقوق الإنسان«متظلما

  م   2015 نوفمبر 8 -ھـ 1437محرم  25 الحیاة الاحدالمصدر: جریدة  
http://www.alhayat.com/Articles/11981149  

  

  عمر الضبیبان  - الریاض 
ھـ، 1436تظلماً من مواطنین ومقیمین في المملكة في العام الھجري الماضي  573كشفت ھیئة حقوق الإنسان أنھا تلقت 

قضایا، تبعھا  207الموجھة ضد المدیریة العامة للسجون الأعلى بواقع  یشكل السجناء نسبة عالیة منھم. وكانت البلاغات
  .بلاغاً  467، والرجال 106قضیة، فیما شكلت بلاغات النساء  125سجناء المباحث العامة بـ
 14شكاوى تظلم ضدھا » الھیئة«أن عدد الجھات المعنیة التي تلقت » الحیاة«تحدثت لـ» الھیئة«وأوضحت مصادر في 

  .أتت من خارج المملكة، من العراق وسوریة والسودان» تظلمات«ھا ثلاثة جھة، من
 207وتأتي التظلمات الموجھة ضد المدیریة العامة للسجون في أعلى الترتیب، إذ بلغت القضایا التي تسلمتھا الھیئة بواقع 

. في حین 53، والشرط 119ام ، وھیئة التحقیق والادعاء الع125قضایا، فیما وصلت قضایا سجون المباحث العامة إلى 
ضد  4ضد الأولى، و 5تظلماً،  11كانت القضایا الواردة المتعلقة بالبحث الجنائي ودار الملاحظة وحرس الحدود، الأقل بـ

  .الثانیة، وتظلمین ضد الأخیرة
ن عدم المحاكمة مطالبة، فالتظلمات م 328كانت الأعلى، بواقع » إطلاق السراح«وذكرت أن تصنیف القضایا المطالبة بـ

تظلماً تحت خانة  39تظلماً، بینما كان  43تظلماً، ثم سوء المعاملة وتعدي وتجاوز الأنظمة داخل السجن بلغت  48بواقع 
وكانت القضایا التي اختصت بمزاعم الضغط المعنوي على الموقوف، وطلب نقل السجین إلى ». الاعتراض على قرار«

  .حالة 20قائمة الاعتراضات والتظلمات، إذ لم تتجاوز  سجن آخر، وطلبات الترحیل، في ذیل
  

http://www.almowaten.net/
http://www.alhayat.com/Articles/11981149
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ً من  293بلاغاً خلال العام الھجري الماضي، منھا  573منطقة تسلمّت  13ولفتت المصادر إلى أن مكاتبھا في  بلاغا
وكانت للأخرى.  18بلاغاً للأولى، و 24، ومنطقتا عسیر والجوف 64، فالشرقیة 86الریاض فقط، ثم منطقة مكة المكرمة 

الماضیة.  11قضیة تظلم خلال الأعوام الـ 40.321الجمعیة الوطنیة لحقوق الإنسان أعلنت أخیراً تسلمّھا ومباشرتھا 
جھة، فیما كانت القضایا الإداریة الأعلى في  30وأوردت الجمعیة في تقریرھا السنوي أن عدد الجھات المتظلمّ علیھا بلغ 

  بلاغات. 7204ا بلاغات السجناء بواقع بلاغاً، تبعتھ 11.973التظلم بواقع 
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 أخبار ذات علاقة من الصحف المحلية
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لتوظيف » هدف«تنسق مع » السجون»: «الحياة«الغامدي لـ

  بعد الإفراج عنهم» المدربين«
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437 رممح 23 الجمعةالحیاة المصدر: جریدة 

http://www.alhayat.com/Articles/11943892  

  

   منیف المیھوبي - الریاض 
ي أبرمتھ أكدت المدیریة العامة للسجون سعیھا لتوظیف السجناء الذین یتم تدریبھم داخل الإصلاحیات، وفقاً للاتفاق الذ >

أول من أمس، مع صندوق تنمیة الموارد البشریة (ھدف)، لتنفیذ برنامج دعم وتأھیل وتدریب وتوظیف السجناء 
في المئة من مرتب الموظف (السجین) خلال  50السعودیین أثناء وبعد محكومیتھم. ویسھم الصندوق وفقاً للاتفاق بتحمل 

لھا في مقار السجون المتاحة، على أن تتولى السجون المسؤولیة  قضاء مدة محكومیتھ، واستقطاب منشآت لفتح فروع
الكاملة بالتواصل مع المنشآت والجھات المعنیة، إضافة إلى التنسیق مع المنشأة الموظفة، التي یتم إبرام اتفاق دعم بینھا 

  .وبین الصندوق، لتسجیل بیانات من یتم توظیفھم من السجناء في نظام التأمینات الاجتماعیة
إن مدیریة السجون »: «الحیاة«وقال مساعد المدیر العام للسجون للإصلاح والتأھیل اللواء الدكتور صالح الغامدي لـ

حرصت على تطبیق جوانب عدة لإنجاح ھذا الاتفاق من خلال تنظیم آلیات العمل، وطریقة انتقال النزلاء بشكل منظم من 
  .«ثم عودتھم مرةً أخرى بعد انتھاء فترة عملھم العنابر إلى مواقع العمل داخل الإصلاحیة، ومن

الدور التثقیفي لنزلاء ودعمھم الإقبال على ھذا المشروع المھم، بما یعود بالنفع على النزیل «وأكد الغامدي نیتھم تفعیل 
ً أن النزلاء سیستمرون بالعمل حتى بع د على جمیع الأصعدة، ویساعده في الاندماج بصورة كبیرة وواسعة، خصوصا

الإفراج عنھم، من خلال التنسیق مع أصحاب المنشآت لتوظیفھم في الفروع خارج السجن، ما یضمن لھم حیاة كریمة آمنة 
  .«من الضیاع

وأوضح أن الاتفاق دخل حیز التطبیق من الساعات الأولى لإبرامھ بین المدیریة العامة للسجون وصندوق تنمیة الموارد 
ة للمشروع، یباشر من خلالھ الطرفان العمل الدؤوب لاستقطاب المنشآت، وبدء توظیف بدایة فعلی«البشریة، ما یعتبر 

ً على إعطاء ھذا الاتفاق بعداً وقیمة حقیقیة على أرض الواقع، وھي الاختیار  النزلاء لتحقیق أھداف المشروع، حرصا
مدیره العام إبراھیم » ھدف«نب صندوق یذكر أنھ وقع الاتفاق من جا». المناسب للمنشآت التي سیقوم النزلاء بالعمل بھا

آل معیقل، ومن جانب المدیریة مدیرھا العام اللواء إبراھیم الحمزي. ویشمل الاتفاق المجدد إنشاء مصانع وورش ملحقة 
في السجون، من المتوقع أن یكون لھا أثر في دعم أعداد كبیرة من السجناء خلال فترة محكومیتھم، وكذلك تستمر حتى 

  راج عنھم، ما یسھم في توفیر الاستقرار النفسي والاجتماعي، ودمجھم في المجتمع.بعد الإف
  

  
  
  
  
  
  
  
  

http://www.alhayat.com/Articles/11943892
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مؤتمر مستشفى الملك عبداالله و"مايوكلينك" يطرحان نتائج دراسات 

  وبحوث وتجارب

وجودة » تطلعات المرضى«من ستة عناصر لقياس » مؤشر«

 الرعاية الصحية
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437 رممح 23  الجمعةالریاض المصدر: جریدة 

http://www.alriyadh.com/1098029  

  

  محمد الحیدر –الریاض 
تكشفت خلال المؤتمر الدولي الأول لتطلعات المرضى، الذي  ینظمھ  مستشفى الملك عبدالله الجامعي ، بجامعة الأمیرة 

من  في الریاض، ملامح مؤشر لقیاس تطلعات المرضى تجاه العلاج  والمعاملة التي یتلقونھا، حیث نورة  بنت عبدالرح
أكد  البروفیسور خالد بن عبدالغفار آل عبدالرحمن، أستاذ طب الأسرة والتعلیم الطبي، وكیل جامعة الإمام محمد بن سعود 

لقیاس  تطلعات  المرضى   وتقویمھا  في المستشفیات  الإسلامیة للتخطیط والتطویر والجودة، ضرور تبني برنامج ناجح
  . الحكومیة والخاصة، مشیراً إلى أن ذلك یأتي  في مقدمة أولویات صناعة الرعایة الصحیة وتحسین الجودة

  % 80% وخفض الشكاوى 90إنشاء إدارة علاقات المرضى رفع الرضا 
بني برنامج ناجح لقیاس وتقویم تجربة وتطلعات المرضى وقال آل عبدالرحمن في ورقتھ : ھناك ستة عناصر أساسیة لت

في أي مستشفى حكومي أو خاص . وأكد أن القیادات الإداریة للمستشفى تلاحظ الفرق في تحسّن الجودة المقدمة في حال 
  .تبنیھم العناصر الستة بطریقة صحیحة

ة واضحة تعكس  الاھتمام  بتطلعات وأوضح أن العنصر الأول ھو تضمین رؤیة المستشفى ورسالتھ  وقیمھ  عبار
المرضى وتحقیق احتیاجاتھم، وأشار إلى أن ذلك  یتطلب إشراك المرضى في صیاغة الرؤیة والرسالة وقیم المستشفى. 

والعنصر الثاني ھو وجود قیادة فاعلة وداعمة، تتسم بالمرونة الإداریة والمالیة، وقادرة على التأقلم مع المتغیرات  
  .خارجیة  المتسارعةالداخلیة وال

ووضع الباحث في  الدرجة  الثالثة من الأھمیة اختیار الفریق الذي یتمیز بالكفاءة العالیة للاشراف على إعداد وتنفیذ   
وتطویر البرنامج، ودعم  الفریق  إداریاً ومالیاً  لتنفیذ البرامج التدریبیة على رأس العمل، التي تصب في تحقیق تطلعات 

ح أن أبرز المھارات التي یتطلبھا تحقیق ھذا الأمر  ھي مھارات التواصل الفاعل لجمیع أعضاء الفریق المرضى، وأوض
  .الطبي والفني والإداري الذي یتعامل بشكل مباشر مع المرضى

وشدد على أھمیة  تبني النظام الالكتروني المتخصص في قیاس رضا المرضى وإشراكھم في تطویر الخدمات المقدمة 
  .لھم
وصت الورقة المقدمة من الدكتور عبدالرحمن المعمر، المدیر العام التنفیذي للمدینة الطبیة بجامعة الملك سعود وأ

وأوصت الورقة بإعادة تصمیم بیئة الرعایة الصحیة لتحسین تجربة المریض. وأشارت الورقة إلى أن  العدید من 
مرضى وتغفل الجوانب غیر الملموسة في الرعایة التي المنظمات  تھدف إلى تحسین جودة الرعایة الصحیة وسلامة ال

تؤثر على التجربة الكلیة للمریض. وقال المعمر إن الجوانب التي لا یؤدیھا الأطباء في ممارستھم تؤثر بشكل كبیر في 
لھ تأثیر توقعات المرضى من الرعایة. وأشار إلى أن ھناك الكثیر من الأدلة على أن إعادة تصمیم بیئة الرعایة الصحیة 

إیجابي على نتائج المرضى من خلال خفض طول مدة الإقامة، والحد من التوتر وتحسین الرضا العام. كما أكد ضرورة 
  .الارتقاء  بأبحاث المریض

http://www.alriyadh.com/1098029
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وفي المؤتمر عرض عبدالعزیز محمد أبو عباء ، مدیر إدارة حقوق وعلاقات المرضي (السابق) مدینة الملك سعود الطبیة، 
ً مع تطلعات المرضى، وتناول في ورقتھ بدایة  تأسیس إدارات حقوق وعلاقات المرضى  30دة نحو تجربتھ الممت عاما

% من المرضى 20ه، وفتح مكتب لرصد تنفیذ المھام ومتابعتھ. وأوضح أن  الدراسة التي أجریت على  1430منذ العام 
% ، 90ھذا الإجراء  رفع نسبة رضا المرضى مریض)  كشفت أن   200المنومین  في مدینة الملك سعود الطبیة ( نحو 

% من الشكاوى كان بسبب قصور التواصل  وأن  المریض لم 60%، واتضح أن أكثر من 80وخفض الشكاوى بنسبة 
یكن یجد أذناً صاغیة، إلى جانب شدة التعامل والتعامل الفوقي ، واشكالات التشخیص . كما أن التطبیق رفع الوعي بحقوق 

لص أبوعباءة أن تجربتھ أكدت  ضرورة  تثقیف أطراف الرعایة الصحیة بحقوق المرضى، وأن على المرضى.  . وخ
  المستشفیات الأخذ بتجارب المرضى لتحسین الخدمات.

  

  
شدد على دعم هيئة الإذاعة والتلفزيون للتوسع في الإنتاج وتعزيز 

  الانتماء وترسيخ القيم

 والفنيين في يطالب بخطة إحلال سنوية للموظفين» الشورى«

 مجالات الإعلام خلال ثلاثة أعوام
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437محرم  23 الریاض الاحد المصدر: جریدة 

http://www.alriyadh.com/1097780  

  

  الریاض عبدالسلام البلوي
والتلفزیون بتقدیم خطة إحلال سنویة للموظفین والفنیین في مجالات  طالبت لجنة مختصة بمجلس الشورى ھیئة الإذاعة

الإعلام بحیث تعاد ھیكلة القوى البشریة خلال ثلاث سنوات مع التركیز على استقطاب الكفاءات السعودیة الماھرة، 
في القطاعات الخدمیة وأوضحت اللجنة في تقریرھا المعروض للمناقشة یوم الاثنین المقبل أن بعض المسؤولین التنفیذیین 

یسعون إلى عرقلة أداء قنوات التلفزیون وبرامج الإذاعة وقد لا یسھلون مھمتھا، ورصدت لجنة الثقافة والإعلام والسیاحة 
جھات حكومیة لا تتعاون مع معدي البرامج وتسعى إلى عدم تمكینھم من أداء عملھم سواء أكان ذلك من خلال الضغط 

  .توى بما لا یخدم الدور المجتمعي الرقابي لوسائل الإعلاملوقف البث أو توجیھ المح
وأكدت لجنة الثقافة أنھا التقت مسؤولي الھیئة وتبین لھا وجود عدد من المعوقات المالیة والإداریة التي قد تحد من نشاطھا 

ي لقطاع الانتاج المرئي ومن الغایة التي جعلت منھا ھیئة مستقلة عن وزارة الإعلام، كما تبین للجنة ضعف الدعم المال
والمسموع وھو لب العمل الإعلامي، في حین تضاعفت بنود المیزانیة الأخرى بشكل لم ینعكس على الأداء الإعلامي 
بحسب تطلعات المجتمع السعودي، وظھر للجنة معاناة الھیئة من مشكلات مالیة وإداریة في الإنتاج الخاص والتعھدات 

موقع التنافس غیر المتكافئ مع القنوات الفضائیة الخاصة، حتى جعلھا ھذا الأمر تبدو وكأنھا  لمنتجین محلیین ما جعلھا في
تحت ضغط مسایرة ھذه القنوات في المواسم خاصة شھر رمضان فكان ھناك قبول لمواد إعلامیة لم تكن على مستوى 

  .تلفزیون رسمي رصین
رة المالیة لتخصیص الاعتمادات المالیة المناسبة للتوسع النوعي في وطالبت لجنة الثقافة والإعلام الھیئة بالتنسیق مع وزا

الإنتاج الإذاعي والتلفزیوني بما یسھم في تعزیز الانتماء وترسیخ القیم ومعالجة المشكلات التي تواجھ الأسرة السعودیة 
  .بمختلف أفرادھا

رستھا أن ھناك تحدیات ھیكلیة في القوى العاملة ورصدت ثقافیة الشورى من خلال لقائھا مسؤولي الھیئة والتقاریر التي د
البشریة المبدعة في العمل الإعلامي وترھل الجھاز الإداري بشكل یحد من الإبداع الإنتاجي في مختلف المجالات، 
فأوصت بتقدیم الھیئة لخطة إحلال سنویة للموظفین والفنیین في مجالات الإعلام بحیث تعاد ھیكلة القوى البشریة خلال 

http://www.alriyadh.com/1097780
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ثلاث سنوات، والتركیز على استقطاب الكفاءات السعودیة الماھرة، كما شددت اللجنة على إعداد التقاریر الدوریة 
  .المتضمنة لمؤشرات القیاس وفق المعاییر العالمیة المعتمدة في صناعة الإعلام

الریاض طالبت لجنة الثقافة حصلت علیھ  351436وفي رابع التوصیات على التقریر السنوي الأول للھیئة للعام المالي 
والإعلام ھیئة الإذاعة والتلفزیون بإعادة ھیكلة القناة الثانیة ودراسة تخصیصھا لتقدیم الصورة الحضاریة للإسلام، وثقافة 

  .المملكة للآخرین بما یتلاءم مع قیم المجتمع السعودي ومكانة بلاده في العالم
قناة الثانیة في عصر الفضاء المفتوح واتضح لھا اختلاف مبررات وأكدت اللجنة عدم وضوح الرؤیة والھدف من ال

، وما یعرض من خلالھا حالیاً والمؤمل منھا في ظل تواضع أدائھا،  1402تأسیس القناة والحاجة لھا حینما أسست مطلع 
  فجاءت التوصیة السابقة.

  

  

ف المرأة«تتجه لإلغاء » العدل»
ّ
  بالمحاكم» معر

 للنساء وأماكن مستقلة لهن» ونيةالبصمة الإلكتر«تفعيل 
  م   2015 نوفمبر 8 -ھـ 1437 محرم 25 الاحد المدینةالمصدر: جریدة  

madina.com/node/640874-http://www.al  

  

  الریاض  -جابر المالكي 
للمرأة في المحاكم ، مشیرة إلى أنھا تعمل على الانتھاء من نظام » المعرّف»تتجّھ وزارة العدل إلى إلغاء ما یسمى بـ

،كما تعمل في ذات الوقت على تھیئة الأماكن المستقلة «المعرّف » في تعریف المرأة تمھیداً لإلغاء» البصمة الإلكترونیة«
النسائیة التي سبق إحداثھا ،وقالت  والمناسبة في مباني المحاكم وكتابات العدل المملوكة والمستأجرة تمھیدًا لشغل الوظائف

  .في تقریر لھا: إنھ روعي في تصمیم المباني الجدیدة تخصیص أماكن مستقلة للنساء
وتقدمت الوزارة وفق التقریر بعدد من المقترحات لإحداث أعداد كافیة من الوظائف القضائیة والقیادیة بجانب الوظائف 

تقنیة المعلومات «اكم وكتابات العدل والتنفیذ والأجھزة الإداریة الأخرى مثل المعاونة والإداریة الأخرى بھدف دعم المح
  .لتنفیذ الأعمال على الوجھ المطلوب وفي الوقت المناسب» وإدارة المشروعات

وربطت العدل تلك المطالب بالزیادة المطردة في أعداد السكان سنویاً وزیادة حجم العمل وكذلك التوسع في افتتاح المحاكم 
كتابات العدل،وطالبت بدعم الاستشارات والابحاث مؤكدة حاجتھا إلى الاستعانة ببیوت الخبرة والاستشاریین فى ظل و

إشرافھا على كثیر من المھام التي كلفت بھا مقابل عدم توافر الكوادر المؤھلة لانجاز ھذه الاعمال التى تمثل حاجة وقتیة 
  . دعم تطبیق الأنظمة القضائیةكما ھو الحال في إدارة مشروعات المباني و

وأكدت الوزارة ضرورة صرف بدل طبیعة عمل لأعوان القضاة و تحویل بیئة العمل في المحاكم من بیئة طاردة إلى 
جاذبة ،وأیضا منح الوزارة صلاحیة التعیین من المرتبة الثامنة فما دون بلا إجراء مقابلات وظیفیة للمرشحین من وزارة 

وقالت الوزارة: إنھا قامت بإجراء عدد من المسابقات الوظیفیة لغرض التعیین على المراتب السادسة الخدمة المدنیة . 
موظفاً على الخامسة و » 33«موظفًا على المرتبة السادسة و » 1259«والخامسة والرابعة الشاغرة بالوزارة وتم تعیین 

  .ب السابقةموظفین على المرات» 3007«موظفاً على الرابعة باجمالي » 1725«
كاتباً ،وفیما یخص القضاة » 1214«كتاّب لیصبح عددھم الكلي » 207«وبینت أنھا قامت بزیادة عدد كتاّب العدل بتعیین 

قاضیاً صدرت الأوامر الملكیة بتعیینھم بناء على قرارات المجلس الأعلى للقضاء لیصبح عدد القضاة » 92«تم تعیین 
  .قضاة» 1810«الكلي 

برنامجًا متخصصًا بالقضاء كما تم » 95«قاضیاً عبر » 2650«اءة والتدریب عملت الوزارة على تدریب وحول رفع الكف
  برنامجًا تدریبیاً خلال العام داخل المملكة وخارجھا.» 414«متدرباً من موظفي المرفق العدلي في » 13596«تدریب 

  

http://www.al-madina.com/node/640874
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 »مبادرة وطننا أمننا«مكافحة الفساد وإمارة الباحة في 
  م   2015 نوفمبر 7 -ھـ 1437محرم  24 السبتالمدینة ر: جریدة المصد

madina.com/node/640732-http://www.al  

  

  الباحة  -عبدالرحمن أبوریاح 
، الذي تنُظَمھ إمارة المنطقة »أمانةوطننا «أقیمت أمس بقاعة المحاضرات في دیوان إمارة الباحة اللقاء التعریفي لمبادرة 

لمدیري الإدارات الحكومیة ومحافظي المحافظات والقطاع الخاص بالمنطقة، بالتنسیق مع الھیئة الوطنیة لمكافحة الفساد. 
وكیل إمارة منطقة الباحة الدكتور حامد بن مالح الشمري: إن اللقاء یأتي تنفیذاً لتوجیھ صاحب السمو الملكي الأمیر وقال 

، بالتعاون بین الھیئة الوطنیة -حفظھ الله-محمد بن نایف بن عبدالعزیز ولي العھد نائب رئیس مجلس الوزراء وزیر الداخلیة 
مناطق، مؤكداً حرص واھتمام صاحب السمو الملكي الأمیر مشاري بن سعود أمیر لمكافحة الفساد، وبمشاركة إمارات ال

منطقة الباحة باستفادة المشاركین في ھذه الحملة وتفعیلھا على مستوى المنطقة والعمل على ما جاء فیھا من إستراتیجیات 
  .وأھداف

وحرصھا منذ تأسیس الھیئة الوطنیة  -ا اللهوفقھ- ونوه الدكتور الشمري بالدعم غیر المحدود من لدن قیادتنا الرشیدة 
لمكافحة الفساد لتقوم بمھامھا وتفعیل الدور المناط بھا في مكافحة الفساد وحمایة النزاھة لخدمة الوطن والمواطن، مبیناً 

تھ الجھود التي تبذلھا الھیئة نحو حمایة النزاھة ومكافحة الفساد بشتى صوره ومظاھره وتحصین المجتمع بمختلف فئا
  ومستویاتھ من الممارسات الخاطئة من خلال تعزیز القیم الدینیة والأخلاقیة والتربویة.

  

  

ا لهيئة توليد الوظائف ومكافحة البطالة في المملكة 25
ً
  هدف

  17إشراك وزارات ضمن مجلس إدارتها المكون من 
ً
ا
ً
 عضو
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  الطائف  -سعید الزھراني 
عن نظامھا وأھدافھا بالكامل، حیث تھدف الھیئة إلى العمل على تولید » ھیئة تولید الوظائف ومكافحة البطالة«أفصحت 

  :ة من خلال تحقیق الأھداف العامة الآتیةالوظائف ومكافحة البطالة في المملك
تفعیل التنسیق بین جمیع الجھات الحكومیة والخاصة ذات العلاقة بسوق العمل وتعزیز المشاركة بینھا فیما یتعلق بتولید 1

  .الوظائف ومكافحة البطالة ومعالجة القضایا المشتركة
  .العمل على تنمیة القطاعات المولدة للوظائف 2
  .العمل لتولید الوظائف ومكافحة البطالةتحفیز سوق  3
استثمار المیزة التنافسیة في مناطق المملكة مما یعزز من خلق وظائف مرتبطة بالأنشطة ذات المیزة التنافسیة في كل  4

  .منھا
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لى المساھمة في تنمیة وتطویر القدرات والإمكانیات العملیة للقوى العاملة الوطنیة لتكون منتجة وماھرة وقادرة ع5
التعامل مع ظروف سوق العمل المتغیرة بما یؤدي إلى تنمیة اقتصادیة مستدامة والاستمرار في تولید الفرص الوظیفیة 

  .الكفیلة بمكافحة البطالة
الحقوق والواجبات ویضمن  - العامل وصاحب العمل  -ترسیخ أخلاقیات وثقافة وقیم العمل بما یحفظ لطرفي الإنتاج 6

  .حسین الإنتاجیةالارتقاء بالأداء وت
اقتراح السیاسات والخطط المتعلقة بتولید الوظائف في نطاق سیاسة التوظیف، بما یؤدي إلى زیادة توافر الوظائف 7

  .للمواطنین في المشروعات الحكومیة في القطاع الخاص
القطاع الخاص  بحث ودراسة الموضوعات والمشكلات المتعلقة بتولید الوظائف في المشروعات الحكومیة ومشروعات 8

  .ضمن إطار خطط ومشروعات التنمیة الاقتصادیة للدولة واقتراح ما تراه مناسباً في ھذه الشأن
  .بني سیاسات تحفیزیة في سوق العمل لتولید الوظائف ومكافحة البطالة9

التوظیف وتولید  وضع آلیات للتنسیق بین الجھات الحكومیة والخاصة ذات العلاقة بسوق العمل وتعزیز معالجة قضایا 10
  .الوظائف، وزیادة فرص العمل للمواطنین في مشاریع الأجھزة الحكومیة والخاصة، ومتابعة تنفیذ تلك الآلیات

التنسیق بین البرامج والسیاسات ذات الصة بالتوظیف والتوطین والاستقدام والتأھیل والتدریب لضمان الاتساق 11
  .دة تولید الوظائف والتوظیفوالتوافق بین ھذه السیاسات والبرامج لزیا

  .متابعة تنفیذ استراتیجیة التوظیف السعودیة بالتنسیق مع الجھات المعنیة 12
اقتراح التنسیق بین البرامج الحكومیة المختلفة لتنیمة طاقات المملكة البشریة للتأكد من كون البرامج التعلیمیة  13

تطویر القوى العاملة وقدرتھا على تنمیة المھارات اللازمة لاحتیاجات والتدریبیة المتصلة بھذا الحقل متمشیة مع متطلبات 
  .المملكة مستقبلاً 

الاسھام في تطویر السیاسات والأنظمة لدعم التوظیف في المشروعات الحكومیة التنمویة وفي مشاریع القطاع  14
  .الخاص

  .ھااقتراح السیاسات لتنویع مھارات القوى العاملة السعودیة ورفع مستوا 15
اقتراح السیاسات في مجال زیادة إسھام السعودیین في مجموع القوى العاملة لزیادة عدد السعودیین ممن یشاركون  16

  .بفعالیة في مجھودات التنمیة
الرفع بما تقترحھ من سیاسات واستراتیجیات وغیره وما تواجھ من تحدیات إلى مجلس الشؤون الاقتصادیة والتنمیة  17

  .حیال ذلك لاتخاذ المناسب
  .إجراء ودعم البحوث والدراسات المیدانیة والمكتبیة في مجال سوق العمل18

تحدید احتیاجات سوق العمل القائمة والمستقبلیة للقوى العاملة بمختلف فئاتھا من السعودیین وغیر السعودیین في ضوء 2
  .واقع سوق العمل وبرامج التنمیة والاستثمار

تعلیمیة والتدریبیة لتحقیق التوافق بین مخرجات مؤسسات التعلیم والتدریب ومتطلبات التنسیق بین المؤسسات ال19
  .التوظیف في القطاع الخاص

تقویم فعالیة تطبیق السیاسات المتعلقة بالتوظیف في القطاع الخاص وتقویم آثارھا في معالجة مشكلة البطالة وتوفیر 20
  .لحد من الاستقدام، وذلك بالتنسیق مع الجھات المعنیةفرص العمل المناسبة للداخلین إلى سوق العمل وا

  .دعم مشروعات التوظیف الذاتي للسعودیین من خلال التنسیق مع الجھات ذات العلاقة21
المتابعة والتنسیق مع الجھات المعنیة لتطویر قاعة معلومات شاملة لسوق العمل تتكامل فیھ قواعد المعلومات ذات 22

  .لجھات المعنیة بالتوظیف والتعلیم والتدریب والاستقدام والتخطیط الاقتصادي والبیانات السكانیةالعلاقة المتوفرة في ا
دعم برامج عمل المرأة ومشاركتھا في منظومة الموارد البشریة سواء ما یتعلق بالتعلیم والتدریب والتأھیل أو ما یتعلق 23

  .بالتوظیف وتوسیع مجالات وفرص العمل لھا
دوریة للمساھمة التي تدُفع لصندوق تنمیة الموارد البشریة سنویاً عند إصدار وتجدید تصاریح الإقامة  إجراء مراجعة24

  .للعمالة الوافدة ومرافقیھا واتخاذ ما یلزم لتعدیلھا وفق الحاجة والمتغیرات في سوق العمل
  .لید الوظائف ومكافحة البطالةالمشاركة في تمثیل المملكة في المنظمات الدولیة والإقلیمیة ذات العلاقة بتو 25

  :ویكون للھیئة مجلس إدارة یشكل من رئیس یعین بأمر من رئیس مجلس الوزراء، وسبعة عشر عضوًا على النحو الآتي
  المحافظ عضوًا ونائباً للرئیس •
  ممثل من وزارة المالیة عضوًا •
  ممثل من وزارة الاقتصاد والتخطیط عضوًا •
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  وًاممثل من وزارة العمل عض •
  ممثل من وزارة التعلیم عضوًا •
  ممثل من وزارة الصحة عضوًا •
  ممثل من وزارة التجارة والصناعة عضوًا •
  ممثل من ھیئة المدن الاقتصادیة عضوًا •
  ممثل من الھیئة السعودیة للمدن الصناعیة ومناطق التقنیة عضوًا •
  ممثل من الھیئة العامة للاستثمار عضوًا •
  سة العامة للتأمینات الاجتماعیة عضوًاممثل من المؤس •
  ممثل من المؤسسة العامة للتدریب التقني والمھني عضوًا •
  ممثل من صندوق تنمیة الموارد البشریة عضوًا •
  رئیس مجلس الغرف التجاریة السعودیة عضوًا •
ر من مجلس الوزراء، وتكون ثلاثة من القطاع الخاص من المھتمین بتولید الوظائف ومكافحة البطالة، یعینون بقرا •

  .عضویتھم لمدة ثلاث سنوات قابلة للتجدید مرة واحدة
  . أعضاء ویجب ألا تقل مرتبة ممثلي الأجھزة الحكومیة عن المرتبة (الخامسة عشرة) أو ما یعادلھا

  :وبالنسبة لموارد الھیئة فتكون مما یأتي 22
دون اخلال بالالتزامات الناشئة عن البرامج التي ینفذھا  ٪) من إیرادات صندوق تنمیة الموارد البشریة،20نسبة (

  .الصندوق وفقاً لتنظیمھ
  .وعوائد الدراسات والبحوث والخدمات التي تقدمھا للقطاع الخاص، وكذلك عوائد الاستثمارات التي تقوم بھا الھیئة

  .جلسوما یقبلھ المجلس من ھبات وإعانات ومنح ووصایا وأوقاف، وأي مورد آخر یقره الم
  وتكون للھیئة میزانیة سنویة مستقلة، تصدر بمرسوم ملكي، وفقاً لترتیبات إصدار المیزانیة العامة للدولة.

  

  

 آلاف ريال إعانات مالية لأسر السجناء بجازان 210

  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437محرم  23 الجمعةالمدینة المصدر: جریدة  
madina.com/node/640540-http://www.al  

  

  جازان  -سعیدة جماح 
بدأ القسم النسائي بلجنة رعایة السجناء والمفرج عنھم وأسرھم (تراحم) بمنطقة جازان أمس بصرف دفعة جدیدة من 

ھمة من اللجنة في التخفیف شیكات الإعانات المالیة المخصصة لأسر النزلاء السعودیین ذوي المحكومیات الطویلة مسا
من معاناتھم.وبحسب عضوة اللجنة فوزیة بنت عبده باصھي فإن ھذه الدفعة تشمل خمسین أسرة من مختلف المحافظات 
ظھر من واقع البحث المیداني حاجتھم الماسة للمساعدة العاجلة بواقع من ثلاثة إلى خمسة آلاف ریال لكل أسرة تبعاً لعدد 

الیة بلغت مئتین وعشرة آلاف ریال تبرع بھا (فاعل خیر) من رجال الأعمال بالمنطقة رفض ذكر اسمھ أفرادھا وبقیمة إجم
تفاعلاً منھ مع الأوضاع المعیشیة لھذه الأسر.ونوھت الباصھي بالمبادرة الكریمة التي تعكس اھتمام القطاع الخاص 

  بالمسؤولیة الاجتماعیة تجاه ھذه الفئات.
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  إقرار الندب بين المناطق أكدوا على ضرورة

 معلمون يطالبون بالتوسع في نقل ذوي الظروف الخاصة
  م   2015 نوفمبر 8 -ھـ 1437محرم  25 الاحدعكاظ المصدر: جریدة 

Con20151108807064.htmhttp://www.okaz.com.sa/new/Issues/20151108/  

  

  عبدالله الدھاس (مكة المكرمة)
طالب عدد من المعلمین الراغبین في النقل الخارجي وزارة التعلیم بتوسیع دائرة عمل لجنة الظروف الخاصة لنقل 

  .المعلمین والمعلمات بحیث تشمل جمیع طالبي النقل خلال العام الدراسي وفي أي وقت منھ
سنوات في منطقة القصیم)،  5سنوات في محافظة العلا)، ومنیر أحمد ( 9علي العریشي (كل من » عكاظ«وقال لـ

سنوات في  9سنوات في المحاني)، وبندر البقمي ( 9سنوات في عفیف)، ونبیل القثامي ( 5وسلطان عبدالعزیز الذبیاني (
علمین والمعلمات من ذوي الظروف عاما في الزیمة)، قالوا إن اعتماد ضوابط نقل الم 14الریاض)، ومطلق العصیمي (

الخاصة التي أعلنتھا الوزارة مؤخرا وإقرار تشكیل لجان فرعیة في إدارات التعلیم ولجنة مركزیة للنظر في ھذه الطلبات، 
خطوة موفقة تؤكد الحرص على مراعاة توفیر بیئة أفضل للقائمین على العملیة التعلیمیة، وعبروا عن أملھم في أن تكون 

  .عامة وتعمل على مدار العام لتتلقى طلبات راغبي النقل سواء من ذوي الظروف الخاصة أو غیرھماللجنة 
وأضافوا بأن شمول جمیع المعلمین والمعلمات سوف یمكن ھذه اللجان من نقل أكبر عدد ممكن وتوفیر البدیل والتنسیق 

اللازمة لأعداد المعلمین والمعلمات دون أن یكون المباشر مع الإدارات التعلیمیة بكافة مناطق المملكة وعمل الموازنة 
  .ھناك تأثیر على الاحتیاج داخل المدارس

بأنھم یأملون إقرار الندب بین الإدارات التعلیمیة في المناطق لمواجھة الحالات الطارئة » عكاظ«واختتموا حدیثھم لـ
طاعات الحكومیة الأخرى بما فیھا العسكریة دون للمعلمین والمعلمات الراغبین في النقل أسوة بما ھو معمول بھ في الق

الحاجة إلى اعتماد نقل خارجي وبما ھم معمول بھ داخل الإدارات التعلیمیة، مشیرین إلى أن ھذا الأمر في حالة إقراره قد 
  یقلل من طلبات النقل الخارجي ویوفر على المعلمین والمعلمات الكثیر من المعاناة المتكررة سنویا.

  

  

 ألف قضية 183الرياض تنظر أكثر من  محاكم
  م   2015 نوفمبر 9 -ھـ 1437محرم  26 عكاظ السبتالمصدر: جریدة 

http://www.okaz.com.sa/new/Issues/20151107/Con20151107807019.htm  

  

  الریاض)سعاد الشمراني (
ألف قضیة، تنوعت ما بین قضایا  183بلغ عدد القضایا التي نظرتھا محاكم منطقة الریاض خلال العام الماضي أكثر من 

  .حقوقیة وجنائیة وأحوال شخصیة وإنھائیة، بحسب تقریر إحصائي صادر من الوزارة
في المئة من إجمالي القضایا  53نسبتھ  قضیة أي ما 97261حیث جاءت القضایا الحقوقیة في المرتبة الأولى، بإجمالي 

في المئة، وجاء في المرتبة  26قضیة وبنسبة  47629في المنطقة، وجاء في المرتبة الثانیة القضایا الإنھائیة والتي بلغت 

http://www.okaz.com.sa/new/Issues/20151108/Con20151108807064.htm
http://www.okaz.com.sa/new/Issues/20151107/Con20151107807019.htm


 

   

في الصحافة  حقوق الإنسان  

18

تبة في المئة من إجمالي القضایا المنظورة، وجاءت في المر 20قضیة أي ما نسبتھ  36774الثالثة القضایا الجنائیة وبلغت 
  قضیة. 1650في المئة تقریبا بعدد قضایا بلغ  1الأخیرة قضایا الأحوال الشخصیة بنسبة 

  

  
  تطوير هيكلة جامعة الإمام

 انطلاق مؤتمر مكافحة الجرائم المعلوماتية
  م   2015 نوفمبر 6 -ھـ 1437محرم  25 الجمعةعكاظ المصدر: جریدة 

http://www.okaz.com.sa/new/Issues/20151106/Con20151106806798.htm  

  

  عبدالمحسن الحارثي، مریم الصغیر (الریاض)
ئم المؤتمر الدولي الأول لمكافحة الجرا«تنظّم جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامیة ممثلة بكلیة علوم الحاسب والمعلومات 

م، تحت رعایة خادم الحرمین  2015/  11/  12- 10ھـ الموافق  1437/  1/  30-28خلال الفترة من » المعلوماتیة
  .الشریفین الملك سلمان بن عبدالعزیز آل سعود ـ حفظھ الله ـ

بدالرحمن الفوزان، وأوضح مدیر جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامیة بالنیابة رئیس اللجنة العلیا للمؤتمر د. فوزان بن ع
أن انعقاد المؤتمر یأتي في إطار الاھتمام بمجال مكافحة الجرائم المعلوماتیة والتي تشكل خطراً یھدد أمن المجتمع، وأن 
ارتفاع مستوى الجرائم المعلوماتیة یأتي نتیجة للاتساع الملحوظ الذي شھده العالم لاستخدام تقنیة المعلومات في المجتمع 

بیر لدورھا في تسییر شؤونھ، وتشمل الجرائم المعلوماتیة عدة تخصصات منھا: القانون، والقضاء، وعلوم والازدیاد الك
  .الحاسب، والتمویل، والاتصالات السلكیة واللاسلكیة، وتحلیل البیانات

بن عبدالله  من جانبھ أوضح عمید كلیة علوم الحاسب والمعلومات بالجامعة رئیس اللجنة العلمیة للمؤتمر الدكتور عیسى
العیسى أن المؤتمر یسلطّ الضوء على التوعیة بخطورة الجرائم المعلوماتیة على أمن الفرد والمجتمع، ویعنى باستعراض 
عقوبات الجرائم المعلوماتیة التي تنص علیھا الأنظمة ویقدم دراسات وحلولاً حدیثة للمساھمة في مكافحة ھذا النوع من 

وكیل جامعة الإمام لشؤون الطالبات الدكتور عبدالعزیز بن عبدالله الھلیل أمس اجتماع الجرائم. من جھة أخرى، صرأس 
مركز دراسة الطالبات لمناقشة تطویر الھیكلة الإداریة، كما ناقش الھیكل المبدئي التنظیمي للمبنى التعلیمي لمدینة الملك 

  .عبدالله بن عبدالعزیز للطالبات
ره عمید مركز دراسة الطالبات الدكتور عمر بن محمد العجلان ووكلاء ووكیلات مركز وأكد الھلیل في الاجتماع الذي حض

  .دراسات الطالبات، أن ثمار ھذه الاجتماعات بدأت تظھر وقطعت شوطا عملیا مھما.

  

 الذين لا يثقون بالمرأة
  م   2015 نوفمبر 8 -ھـ 1437محرم  25 الاحد الوطنالمصدر: جریدة 

http://www.alwatan.com.sa/Articles/Detail.aspx?ArticleID=28490  

  

  مها الشهري  
معظم القوانین التي وضعت في المجتمع وسیرّ علیھا الرجل حیاتھ یصبح من الصعب تغییرھا أو تقبل أي طریقة أخرى،  .

  رجل لا یحترم المرأة التي تشاركھ وتكون ندّا لھوھذا ما جعل ال

http://www.okaz.com.sa/new/Issues/20151106/Con20151106806798.htm
http://www.alwatan.com.sa/Articles/Detail.aspx?ArticleID=28490
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تظھر النساء كأقلیة في أي حضور إعلامي أو ثقافي، ونجد أنھن لا یكدن یذكرن إلى جانب الحضور الذكوري الطاغي في 
عطاه أي مناسبة، ھذا لأن الرجل أتیح لھ المجال وھو الذي یتحكم في الحیاة الاجتماعیة وتنظیم علاقاتھا، الأمر الذي أ

القدرة على التغلغل في أي من المجالات التي تكفل حقھ بالوجود فیھا، وبمقابل ذلك نجد أن ھناك نظرة دونیة للمرأة 
تسیطر على حالتھا ولا تجعل المجتمع یثق بھا رغم أن المرأة لم توضع في أي قالب إلا وتنجح فیھ، وقد أثبتت ذلك من 

  .خلال التجارب المختلفة في شتى المجالات
المرأة في وسعھا تحمل المشقة إذا أرادت أن تشق طریقھا لفعل شيء ما، فھي تجابھ ھذه النظرة التي تقصیھا وتصنع منھا 
كائنا غیر مؤھل لفعل شيء إذا لم یساندھا الرجل، وبالرغم من ذلك إلا أنھا وضعت في قالب یصورھا كمستضعفة لا 

غالب الأحیان تقع رھینة لھذه النظرة التي تستضعفھا وتجعلھا تتصور أن یمكنھا من تحقیق نفسھا بمفردھا، حتى إنھا في 
  .ھذا الدور الموصوف لھا ھو الدور الطبیعي

الثقة التي یفترض أن تعطى للنساء ھي في الأصل ركیزة التشارك في الحیاة الاجتماعیة، وھي محور كل بنیة أسریة في 
ثر الرجال خلاف ذلك، فھي تشیر إلى أن المرأة بالطبیعة كائن أدنى من المجتمع، لكننا نجد أن القناعة المطلقة لدى أك

الرجل، وھذا الأمر یجعل من المستحیل علیھم الثقة بھا، فھو یعتبر نجاحھا منافسة لھ أو تفوقاً علیھ، وھذا الأمر لاشعوریاً 
ً في دور "المطیعة" وھ ي في الحقیقة مستعبدة، والمجتمع یصعب قبولھ، والصورة الذھنیة تصور المرأة الأكثر احتراما

الذي یعتبر فیھ الرجل "سیداً" یقلل بذلك من قیمتھا ویختزل أبعاد مھمتھا الاجتماعیة والإنسانیة في ذات تتبعھ أو تستظل 
بإشرافھ، بھ وتخدمھ، بینما ھو یعاني منھا حیناً ویتقبلھا حیناً آخر، ویعتقد أنھا لا تستطیع أن تحقق أمراً من أمور حیاتھا إلا 

ویتعامل معھا على أنھا أقل منھ، وكأنھا "شيء" ولیست "إنساناً"، یعتبرھا "عبئاً" ولیست فرداً مسؤولاً، لذلك فھي غالباً 
  .ما لا تحصل على الدعم الذي یحترم كیانھا كعضو فاعل في المجتمع والذي یمكنھا تحقیق دورھا الاجتماعي من خلالھ

ھذا الاحتیاج ذاتیاً، لكنھ لم یصل إلى الدرجة التي تجعلھا مستقلة بالشكل اللافت، وعلى  قد یكون دافع المرأة في تحقیق
المقابل ھي تعتقد أن دورھا امتداد لدور الرجل، فلا تتعامل مع حالتھا في الحیاة على كونھا "إنساناً مستقلاً" مقابل تنازلات 

ً عنھ، وللأسف ف إن الثقافة تصور للمرأة بأن الحدیث عن حقوقھا وحریاتھا أخرى تقلل من قیمتھا وتجعلھا بالفعل دونا
خروج عن تعالیم دینھا، وفي الواقع أنھا إذا استطاعت تحقیق حریتھا ستتمكن من تحقیق إنسانیتھا، وإلا فلا فرق بینھا 

حیاتھ یصبح وبین الرقیق الذي یعیش تحت رحمة سیده، لأن معظم القوانین التي وضعت في المجتمع وسیرّ علیھا الرجل 
من الصعب تغییرھا أو تقبل أي طریقة أخرى، وھذا ما جعل الرجل لا یحترم المرأة التي تشاركھ وتكون ندا لھ، لأنھ یتعلم 

  ویتربى على أن نموذج المرأة الكاملة ھي تلك الأضعف منھ.
  

  

 الإنسان وحقوقه
  م   2015 نوفمبر 8 -ھـ 1437محرم  25 الریاض الاحدالمصدر: جریدة 

http://www.alriyadh.com/1098421  

  

  يوسف القبلان
في أدبیات موضوع حقوق الإنسان یتجھ الحدیث عادة إلى الأمم المتحدة والقوانین الدولیة. وینسى الإنسان نفسھ أن خالقھ 

  .حفظ لھ حقوقھ وكرامتھ، وبینّ واجباتھ
ي تزعم أنھا تناصر حقوق الإنسان في كل مكان تنسى ھذه الحقوق عندما یتعلق الأمر بمصالحھا وبعض الدول الت

السیاسیة والاقتصادیة. دول تعترف بأخطاء أدت الى قتل الأبریاء، تعترض على معاقبة الخارجین على القانون المعتدین 
استعماریة مثل إسرائیل. دول تتحدث على حقوق الإنسان! دول تعترض على العنصریة وتقف في صف دول عنصریة 

  .عن حقوق الإنسان المعتدي، وتجاھل حقوق الإنسان المعتدى علیھ
وترجع الإشكالات والاختلافات بین الدول في موضوع حقوق الإنسان إلى الاختلاف في معنى ثقافة حقوق الإنسان. ( 

امتھم الأصلیة وقیمھم الإنسانیة، بینما ینظر البعض فبالنسبة إلى البعض تعني ضمان معاملة كل الأفراد بصورة تحترم كر

http://www.alriyadh.com/1098421
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الى ھذا المفھوم على أنھ یعني أن القضاة والشرطة ومسؤولي الھجرة یتوجب علیھم حمایة مصالح الإرھابیین والمجرمین 
یسرة والعناصر غیر المرغوب فیھا على حساب أمن السكان... أندرو كلافام/ مقدمة قصیرة عن حقوق الإنسان / ترجمة م

  (أحمد / دار الشروق
شخص بالخط الساخن خلال أربع وعشرین ساعة  35000وفي بریطانیا مثلاً عندما صدر قانون حقوق الإنسان اتصل 

ً بالأطفال على مصالح الضحایا. ووصف  مطالبین بوضع نھایة لأن تعلو مصالح القتلة والمغتصبین والمتحرشین جنسیا
الإفراج عن العدید من المجرمین الخطرین الذین اقترفوا الانتھاكات مرة أخرى، بینما  القانون بأنھ مجنون لأنھ أدى إلى

  .(استغل آخرون القوانین المجنونة للحصول على منح مالیة........ المصدر المرجع المشار إلیھ سابقا
فرض مفھومھا الخاص إن الاختلاف في النظر إلى مفھوم حقوق الإنسان بین الدول لا یعطي الحق للدول الكبرى في 

المرتبط بتبعات تاریخیة لیس للدول الأخرى علاقة بھا. لكن الدول الكبرى لم تكترث لمفاھیم الآخرین بل أكثر من ذلك لم 
تكترث لدیاناتھم فانبرت في حملات لا تنقطع على فرض مفھومھا الخاص، وتمادت في ھذا المسار فاستخدمت قضیة 

ق مصالحھا، وفرض ثقافتھا. وھذا السلوك یعد تدخلاً یتعارض مع مبادئ حقوق الإنسان حقوق الإنسان وسیلة ضغط لتحقی
  .لأنھ یرید فرض مفھوم واحد على المجتمعات الإنسانیة دون أن یؤخذ في الاعتبار الاختلافات الثقافیة بین مجتمع وآخر

لأول والأھم ھو شرع الله ولیس القوانین وحیث یختلف البشر حول قضیة حقوق الإنسان مفھوماً وتطبیقاً، یصبح المصدر ا
البشریة التي لا تصلح لكل زمان ومكان ولا تتمتع بالاستقلالیة، وتخضع لعوامل لیس لھا صفة الثبات. ولھذا السبب فإن 
التقاریر المتعلقة بحقوق الإنسان یجب أن تركز في نقد الممارسات على ما تسببھ بعض المبادئ من إشكالات قد تتطور 

مستوى الصدام بین الدول. من ذلك على سبیل المثال مبدأ حریة التعبیر التي تصنف بأنھا حق من حقوق الإنسان،  إلى
ولكن عندما تتحول الى فوضى وإلى إساءة للأدیان ونشر الخلافات بین المجتمعات الإنسانیة فإنھا في ھذه الحالة یجب أن 

لإنسانیة العامة. وبمراجعة تاریخیة نجد أن بعض الدول انطلقت من تقید ویحكم علیھا بمعاییر الأخلاق، والمصلحة ا
ثم وضعت اتفاقیات خاصة بھا  1948الإعلان العالمي لحقوق الإنسان الذي أصدرتھ الجمعیة العامة للأمم المتحدة عام 

د جاء في ھذه . وق1950ومنھا دول أوروبا التي وضعت اتفاقیة لحمایة حقوق الإنسان وحریاتھ الأساسیة صدرت عام 
الاتفاقیة الأوروبیة مادة عن حریة التعبیر لم تكن مطلقة ففي فقرتھا الثانیة تنص على ما یلي: (بالنظر الى أن ممارسة ھذه 
الحریات تنطوي على واجبات ومسؤولیات، فمن الجائز إخضاعھا لشكلیات أو شروط أو قیود أو عقوبات ینص علیھا 

دیموقراطي وفي صالح الأمن القومي أو سلامة الأراضي أو أمان الجمھور، ولمنع القانون تكون ضروریة في مجتمع 
الاضطرابات أو ارتكاب الجرائم، أو لحمایة الصحة أو الآداب العامة، أو لحمایة سمعة الآخرین أو حقوقھم، ولمنع إفشاء 

ختارات من أدوات حقوق الإنسان معلومات قصد بھا أن تظل سریة، أو للحفاظ على سلطة القضاء وحیاده.. (المرجع: م
الدولیة، وببلوغرافیا للبحث في القانون الدولي لحقوق الإنسان/ ترجمة فؤاد سروجي/ الأھلیة للنشر والتوزیع) النص 
السابق یشیر الى أن حریة التعبیر لیست مطلقة ویعطي لدول أوروبا الحق في وضع الشروط والقیود والعقوبات من أجل 

منھ وحمایتھ من الاضطرابات. أوروبا أجازت لنفسھا ھذه القیود فلیس ھناك ما یمنع حق المجتمعات صالح المجتمع وأ
  .الأخرى وضع الأنظمة التي تتفق مع ثقافتھا وأمنھا القومي

وتحدیداً في حق  1981/ 1401في نفس الموضوع نقرأ في البیان العالمي عن حقوق الإنسان في الإسلام الصادر عام 
یر في الإسلام انھ لا حظر على نشر المعلومات والحقائق الصحیحة، إلا ما یكون في نشره خطر على أمن حریة التعب

  .المجتمع والدولة
وھكذا فإن الحریة لا یمكن أن تكون مطلقة، ومن حق كل دولة أن تحافظ على أمنھا، والمنطق یقول إن من یعرض 

ء بین المجتمعات بمبرر حریة التعبیر لا یستحق ھذا الحق لأنھ استخدم العلاقات الدولیة للخطر، ویشعل نار الفرقة والعدا
  .ھذا الحق بطریقة لا تخدم حقوق الإنسان

إن قضیة حقوق الإنسان قضیة واضحة وجدلیة في نفس الوقت. إنھا جدلیة حین تتداخل مع السیاسة، وحین تعتقد بعض 
وھي جدلیة حین تطبق معاییر مزدوجة في قضایا مثل التمییز الدول أن من حقھا فرض القیم الخاصة بھا على الآخرین. 

العنصري، والاحتلال العسكري، وحریة التعبیر، وحین تتجاھل قضایا جوھریة وتركز على قضایا ھامشیة لا یجتمع 
نوع حولھا اتفاق على كونھا جزءاً من حقوق الإنسان. وتنسى بعض الدول أن حقوق الإنسان تتضمن احترام الأدیان والت

  الثقافي والاجتماعي وان استخدام ھذه الحقوق كسلطة سیاسیة یتعارض مع مبادئ حقوق الإنسان.
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 حقوق الإنسان فى العالم
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  المملكة تطالب بوقف الانتهاكات ضد المسلمين في ميانمار
  م   2015 نوفمبر 7 -ھـ 1437محرم  24 السبت عكاظالمصدر: جریدة 

http://www.okaz.com.sa/new/Issues/20151107/Con20151107807004.htm  

  

  واس (جنیف)
عنف وخطاب الكراھیة والتحریض والتمییز العنصري ضد أعربت المملكة عن بالغ القلق والاستیاء من استمرار أعمال ال

أبناء المجتمع المسلم في میانمار. وطالب مندوب المملكة في الأمم المتحدة والمنظمات الدولیة الأخرى في جنیف السفیر 
وھینجیا فیصل طراد أمام مجلس الأمم المتحدة لحقوق الإنسان أمس ، حكومة میانمار بمنح حقوق المواطنة الكاملة للر

المسلمین في ولایة راخین ، وإعادة حقوق التصویت لھم ، والسماح بحقھم في تحدید انتمائھم العرقي. وشدد على ضرورة 
اتخاذ جمیع التدابیر اللازمة لمنع الاستغلال، بما في ذلك الاتجار بالبشر، والتعاون مع المجتمع الدولي لضمان عودة جمیع 

من منازلھم ، وضمان التعاون مع جمیع الأطراف والسماح بالوصول الكامل للمساعدات  اللاجئین المسلمین والمشردین
لیشمل جمیع الأقلیات الدینیة والعرقیة، بما في ذلك  1982الإنسانیة لھم. ودعت المملكة إلى تعدیل قانون الجنسیة لعام 

ت التي تستھدف الروھینجیا في ولایة راخین، الروھینجیا ، لضمان حقوق المواطنة الكاملة والمتساویة ، وإزالة السیاسا
  خاصة التي تنتھك حقوق الإنسان الأساسیة.
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