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 لتطوير القطاع غير الربحي بالمنطقة الشرقية

 انطلاق المرحلة الثالثة من مشروع "تمهين" بالشرقية
 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 ثانيجماد  11الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/1991715 

 

تنطلق غدا )الثلاثاء(المرحلة الثالثة من مشروع التطوير المهني للموارد البشرية في القطاع الثالث "تمهين" والذي ينُظمه 

إحدى مُبادرات إمارة المنطقة الشرقية التنموية بمُشاركة )فرع  -ابصر –لية الاجتماعية مجلس المنطقة الشرقية للمسؤو

وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بالمنطقة الشرقية، وفرع معهد الإدارة العامة بالمنطقة الشرقية، وفرع مركز 

عبدالرحمن بن فيصل، وفرع هيئة حقوق الإنسان  الملك عبدالعزيز للحوار الوطني بالمنطقة الشرقية، وجامعة الإمام

جمعية مستفيدة بالمنطقة الشرقية من القطاع غير الربحي في الفترة من يناير وحتى  03بالمنطقة الشرقية(، لأكثر من 

 .يونيو من العام الجاري

م وممارسة صلاحيتهم ويهدف المشروع إلى رفع كفاية موظفي القطاع غير الربحي وإعدادهم علمياً لتحمل مسؤولياته

على نحو يكفل الإرتقاء بمستوى الإدارة ويدعم قواعد تنمية الاقتصاد الوطني للمُساهمة إيجاباً في برنامج تنمية القدرات 

متدرب ومتدربة من منسوبي  606، كما أن المشروع في مراحله السابقة قد خرَج أكثر من 0232البشرية من رؤية 

ساعة تدريبية تراكمية بقمة  115.12دورة تدريبية، عبر أكثر من  31لى أكثر من القطاع غير الربحي حصلوا ع

 .ألف ريال 7175711اقتصادية تطوعية تجاوزت 
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 أخبار ذات علاقة من الصحف المحلية
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المعرض التوعي الأول بأخطار المخدرات والمؤثرات العقلية بتبوك 
 يواصل فعالياته

 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 ثانيجماد  11الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/1991971 

 

يواصل المعرض التوعي الأول بأخطار المخدرات والمؤثرات العقلية "حماية" فعالياته والذي تنظمه الإدارة العامة للتدريب 

المتطوعين، فعالياته وذلك في مقر الكلية التقني والمهني بمنطقة تبوك، بمشاركة عدد من الجهات الحكومية والخيرية و

أيام للتعريف بأخطار المخدرات وأضرارها  12التقنية للبنين بمدينة تبوك5ويهدف المعرض الذي تستمر فعالياته على مدى 

 .والأثر المترتب على تعاطيها وسُبل علاجها

الجهات المعنية حول كيفية الحصول على  ويستهدف أطياف المجتمع بجميع شرائحه، كما يقدم من خلاله الاستشارات من

العلاج والتعامل السليم مع المتعاطي والتعرف على العلامات الدالة على ذلك، بالإضافة إلى توزيع مطبوعات إرشادية 

تتضمن العديد من مجالات التوعية والتثقيف المختلفة، وتقديم محاضرات توعوية وتثقيفية عن أضرار هذه الآفة على الفرد 

 .لمجتمعوا

 

 

بتوجيه ملكي.. تمديد الدعم الإضافي لمستفيدي برنامج حساب 
 المواطن

 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 ثاني جماد 11الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/1991943 

 

وجه خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، وبناءً على ما رفعه صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن 

د رئيس مجلس الوزراء رئيس مجلس الشؤون الاقتصادية والتنمية ـ حفظهما الله ـ، سلمان بن عبدالعزيز آل سعود ولي العه

باستمرار الدعم الإضافي المقدم لمستفيدي برنامج حساب المواطن لمدة ثلاثة أشهر إضافية وحتى دفعة شهر مارس 

 .م، إلى جانب استمرار فتح التسجيل في البرنامج0203

( مليار  02م، والذي تضمن تخصيص مبلغ ) 0200كي الصادر في شهر يوليو من عام ويأتي ذلك استمراراً للتوجيه المل

م وفق 0200ريال منها ) ثمانية مليارات ( ريال كدعم مالي إضافي للمستفيدين من برنامج حساب المواطن لنهاية العام المالي 

 .وفق الضوابط المعلنة مسبقاً  الضوابط المعلنة مسبقاً إلى جانب إعادة فتح التسجيل ببرنامج حساب المواطن
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س الجلسة التي عقدها مجلس الوزراء خادم الحرمين الشريفين رأ
 ....اليوم في قصر عرقة بالرياض

مجلس الوزراء: الموافقة على السياسة الوطنية لتشجيع تكافؤ 
 الفرص والمساواة في المعاملة في الاستخدام والمهنة في المملكة

 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 ثاني جماد 11الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/1991940 

 

، الجلسة التي عقدها مجلس الوزراء، اليوم، رأس خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود ـ حفظه الله ـ

 .في قصر عرقة بالرياض

واطّلع مجلس الوزراء، خلال الجلسة، على مجمل المحادثات واللقاءات التي جرت بين المملكة وعددٍ من الدول في الأيام 

 .خدم المصالح المشتركةالماضية، الرامية إلى تطوير العلاقات ومد جسور التعاون وتنميته في مختلف المجالات؛ بما ي

وتابع المجلس، التطورات الراهنة على الساحتين الإقليمية والدولية والجهود المبذولة تجاهها، مؤكداً مواصلة المملكة دعم 

العمل الجماعي متعدد الأطراف في إطار مبادئ الأمم المتحدة، والمشاركة الفاعلة والمبادرة بكل ما يسهم للوصول لعالم 

 .اراً ونماءً على الأصعدة كافةأكثر استقر

وأوضح معالي وزير الدولة عضو مجلس الوزراء لشؤون مجلس الشورى وزير الإعلام بالنيابة الدكتور عصام بن سعد بن 

سعيد، في بيانه لوكالة الأنباء السعودية عقب الجلسة، أن مجلس الوزراء جددّ الترحيب بانطلاق المرحلة النهائية من العملية 

ية في السودان، والتأكيد على استمرار المملكة في مساعيها مع الأشقاء السودانيين والشركاء الدوليين ضمن السياس

 .المجموعة الرباعية ومجموعة أصدقاء السودان لتحقيق كل ما من شأنه استقرار وازدهار هذا البلد الشقيق

ذي عقد في جنيف، تأكيداً على التضامن والوقوف إلى وعدّ المجلس، مشاركة المملكة في المؤتمر الدولي لدعم باكستان ال

جانب جمهورية باكستان الإسلامية وشعبها الشقيق، في مواجهة ما خلفته الفيضانات، وامتداداً لما قدمته من دعم وإسهام في 

 .الجانب الإنساني لإغاثة المتضررين

بلاد المباركة من شرف خدمة الحرمين الشريفين وتوجه مجلس الوزراء، بالحمد للمولى عز وجل على ما حبا به هذه ال

م بكل يسُر 0200وقاصديهما على أكمل وجه، وعلى توفيقه لها في تمكين سبعة ملايين معتمر من أداء المناسك في عام 

 .م إلى ما كانت عليه قبل جائحة كورونا0203هـ / 1111وطمأنينة، والإعلان عن عودة أعداد الحجاج في موسم هذا العام 

واطّلع المجلس، على الموضوعات المدرجة على جدول أعماله، من بينها موضوعات اشترك مجلس الشورى في دراستها، 

كما اطلع على ما انتهى إليه كل من مجلس الشؤون الاقتصادية والتنمية، ومجلس الشؤون السياسية والأمنية، واللجنة العامة 

 .في شأنها لمجلس الوزراء، وهيئة الخبراء بمجلس الوزراء

 :وقد انتهى المجلس إلى ما يلي

 :أولاً 

بالتباحث مع الجانبين الإكوادوري والكولومبي في شأن  -أو من ينيبه  -تفويض صاحب السمو الملكي وزير الطاقة 

 مشروعي مذكرتي تفاهم بين حكومة المملكة العربية السعودية وحكومتي كل من : جمهوريتي الإكوادور وكولومبيا للتعاون

 .في مجالات الطاقة، والتوقيع عليهما، ومن ثم رفع النسختين النهائيتين الموقعتين، لاستكمال الإجراءات النظامية

 :ثانياً 

بالتباحث مع الجانب الكوبي في شأن مشروع مذكرة تفاهم  -أو من ينيبه  -تفويض معالي وزير البيئة والمياه والزراعة 

وزارة البيئة والمياه والزراعة في المملكة العربية السعودية ووزارة العلوم والتكنولوجيا للتعاون في مجال حماية البيئة بين 

 .والبيئة في جمهورية كوبا، والتوقيع عليه، ومن ثم رفع النسخة النهائية الموقعة، لاستكمال الإجراءات النظامية

https://www.alriyadh.com/1991940
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 ً  :ثالثا

بين حكومة المملكة العربية السعودية وحكومة جمهورية الموافقة على اتفاقين بشأن توظيف العمالة المنزلية والعمالة 

 .سيراليون

 ً  :رابعا

بالتباحث مع الجانب الهندي في شأن مشروع برنامج للتعاون الإطاري بين  -أو من ينيبه  -تفويض معالي وزير الاستثمار 

تثمار في الجمهورية الهندية )استثمر وزارة الاستثمار في المملكة العربية السعودية والوكالة الوطنية لتشجيع وتيسير الاس

 .في الهند( لتعزيز الاستثمار الثنائي، والتوقيع عليه، ومن ثم رفع النسخة النهائية الموقعة، لاستكمال الإجراءات النظامية

 ً  :خامسا

وزارة الصحة الموافقة على مذكرة تفاهم للتعاون في المجالات الصحية بين وزارة الصحة في المملكة العربية السعودية و

 .في جمهورية أوزبكستان

 ً  :سادسا

 .الموافقة على انضمام المملكة إلى الاتفاقية العربية لتنظيم نقل الركاب على الطرق بين الدول العربية وعبرها

 :سابعاً 

الموافقة على مذكرة تفاهم بين النيابة العامة في المملكة العربية السعودية والنيابة العامة في جمهورية كينيا في مجال 

 .التحقيق والادعاء العام

 :ثامناً 

يكون لوزير الشؤون البلدية والقروية والإسكان تحديد أساس احتساب رسوم إصدار التراخيص البلدية، على أساس ) يومي، 

 .وعي، شهري، سنوي( بناءً على ما يقدره في هذا الشأنأسب

 :تاسعاً 

الموافقة على السياسة الوطنية لتشجيع تكافؤ الفرص والمساواة في المعاملة في الاستخدام والمهنة في المملكة العربية 

 .السعودية

 :عاشراً 

شرة( من نظام نزع ملكية العقارات للمنفعة العامة ( من المادة )السابعة ع1إن عبارة "بعد تسليم العقار" الواردة في الفقرة )

هـ، تعني التسليم 1101/  3/  11( وتاريخ  .1ووضع اليد المؤقت على العقار، الصادر بالمرسوم الملكي رقم ) م / 

زع النظامي للعقار بتوثيق ما يطرأ على الحقوق المتعلقة به أمام كاتب العدل أو المحكمة، وأن صرف التعويضات عن الن

 .يكون بعد تسليم العقار بهذا المعنى، وقبل إخلائه

 :حادي عشر

 .اعتماد الحساب الختامي لمجمع الملك عبدالعزيز للمكتبات الوقفية

 :ثاني عشر

 :الموافقة على ترقيات إلى المرتبتين )الخامسة عشرة( و)الرابعة عشرة(، وذلك على النحو التالي

الحقيل إلى وظيفة )مستشار مالي أول( بالمرتبة )الخامسة عشرة( بوزارة الحرس  ــ ترقية خالد بن سليمان بن عبدالله

 .الوطني

 .ــ ترقية منصور بن محمد بن عبدالله السعوي إلى وظيفة )مستشار أول أعمال( بالمرتبة )الخامسة عشرة( بوزارة المالية

 .مرتبة )الخامسة عشرة( بالمؤسسة العامة للحبوبــ ترقية فهد بن سليمان بن مزعل بن مزعل إلى وظيفة )نائب محافظ( بال

 .ــ ترقية خالد بن عبدالله بن محمد القديري إلى وظيفة )مستشار أول أعمال( بالمرتبة )الخامسة عشرة( بديوان المظالم

شرة( بوزارة ــ ترقية خالد بن دخيل بن ناصر الجديع إلى وظيفة )مستشار تقنية هندسة تقنية معلومات( بالمرتبة )الرابعة ع

 .الحرس الوطني

 .ــ ترقية محمد بن عبدالله بن دخيل الله المطلق إلى وظيفة )رئيس كتابة عدل( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بوزارة العدل

 .ــ ترقية مصلح بن جابر بن سالم السواط إلى وظيفة )رئيس كتابة عدل( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بوزارة العدل

 .حي بن مسفر القحطاني إلى وظيفة )مستشار قانوني( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بوزارة الماليةــ ترقية مسفر بن ي

 .ــ ترقية عادل بن عبدالرحمن بن محمد الجاسر إلى وظيفة )مستشار مالي( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بوزارة المالية

 .( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بوزارة الماليةــ ترقية خالد بن فهد بن عبد الكريم الفريح إلى وظيفة )مستشار مالي

ــ ترقية خالد بن ناصر بن عبدالمحسن السويدان إلى وظيفة )مستشار إيرادات حكومية( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بوزارة 

 .المالية
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 .ليةــ ترقية جلوي بن فهد بن برغش الوجعان إلى وظيفة )مستشار مالي( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بوزارة الما

ــ ترقية سعود بن عبدالعزيز بن محمد الشايع إلى وظيفة )مدير عام مكتب الرئيس( بالمرتبة )الرابعة عشرة( بالرئاسة العامة 

 .لهيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر

لوزارة كما اطلع مجلس الوزراء على عدد من الموضوعات العامة المدرجة على جدول أعماله، من بينها تقارير سنوية 

الاتصالات وتقنية المعلومات، وهيئة كفاءة الإنفاق والمشروعات الحكومية، والمؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية، والهيئة 

العامة للأوقاف، ومجلس شؤون الأسرة، والمؤسسة العامة للخطوط الجوية العربية السعودية، والأكاديمية المالية، وقد اتخذ 

 .لك الموضوعاتالمجلس ما يلزم حيال ت

 

 

ا“محمد بن سلمان.. 
ً
 للعام الثاني” القائد العربي الأكثر تأثير

 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 ثاني جماد 11الاربعاء  المدينةالمصدر: جريدة 
https://www.al-madina.com/article/822543 

 

القائد العربي الأكثر »فاز صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبد العزيز ولي العهد رئيس مجلس الوزراء بلقب 

 .الناطقة بالعربية RT ؛ وفق استطلاع للرأي أجرته قناة«0200تأثيرًا عام 

 16.ألفًا و 177مليونًا و 11% من أصل )6053صوتاً(؛ مما يشكل  1.1ألفًا، و 333ملايين، و 7وحصل ولي العهد على )

 .من التاسع من يناير الحالي 01نتهى عند الساعة ديسمبر الماضي وا .1صوتاً( شاركوا في الاستطلاع الذي بدأ في 

على إجرائها  RT حطمت نسبة الأصوات التي حصل عليها سموه، الرقم القياسي في تاريخ استطلاعات الرأي التي دأبت

 .نهاية كل عام

% من 0151، بواقع صوتاً( 13.ألفًا و 3.2مليون و 0وفاز بالمركز الثاني رئيسُ دولة الإمارات الشيخ محمد بن زايد )

 .إجمالي الأصوات

% من 1157صوتاً(، بواقع  137ألفًا و 317فيما حصل الرئيس المصري عبدالفتاح السيسي على المركز الثالث بـ)مليون و

 .إجمالي أصوات المشاركين

 .بهذه النتيجة يكون سمو ولي العهد قد احتفظ باللقب للعام الثاني على التوالي

 

 

مدير الجوازات: المملكة مستعدة لاستقبال أي عدد من الحجاج 
 خلال العام الحالي

 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 ثاني جماد 11الاربعاء  المدينةالمصدر: جريدة 
https://www.al-madina.com/article/822504 

 

وازات الفريق سليمان بن عبدالعزيز اليحيى، عن دراسة تقوم بها الجوزات في المملكة، مع كشف معالي مدير عام الج

الجهات ذات العلاقة لفتح القدوم إلى المملكة عبر جميع المنافذ البرية، مؤكداً استعداد المملكة لاستقبال أي عدد من الحجاج 

مع الجهـات المعنيـة بخدمة ضيوف الرحمن كافة؛ لتسهيل خلال العام الحالي، وذلك في إطار الجهود المبذولة بالشراكة 

قدومهم ضمن إجراءات مرنة تحفظ وقتهم وجهدهم ، والسعى باستمرار إلى تطوير آليات القدوم، ومن مظاهر ذلك تمكين 

https://www.al-madina.com/article/822543
https://www.al-madina.com/article/822504
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 .الخدمات الإلكترونية وتسجيل الخصائص الحيوية التي تسهّل بدورها معرفة هوية القادم وتسريع دخوله

لال مشاركته في جلسة "جودة خدمات وصول واستقبال ضيوف الرحمن" في مؤتمر ومعرض خدمات الحج ولفت خ

"، التي حاوره فيها معالي نائب وزير الحج والعمرة الدكتور عبدالفتاح بن سليمان مشاط،، إلى 0232والعمرة "إكسبو الحج 

 .لرحمن، وذلك بفضل البنية الرقمية القويةأن المملكة وبدعم من القيادة مستعدة لاستقبال أي عدد من ضيوف ا

جهات حكومية تهدف  1هـ، بالتنسيق مع 1131وقال معاليه: "إن مبادرة "طريق مكة" التي أنشأتها وزارة الداخلية في العام 

إلى إنهاء إجراءات الحجاج ومتعلقاتهم قبل قدومهم من بلدانهم، وأن ما تنُفقه المملكة بسخاء على المبادرة لا ترجو منه سوى 

أصبح مجرّد صعود الحاج إلى الطائرة يعني أنه أنهى إجراءات الدخول للمملكة، وعند  إسعاد الحاج، وبفضل تلك الجهود

 ."وصوله يسُتقبل استقبال الكرام

ق اليحيى إلى تقدير الجوازات السعودية لخصوصية ضيوف الرحمن؛ ومن أجل ذلك خصَّصت لهم موظفين يتحدثون  وتطرَّ

موا بالترحيب بالقادمين وتيسير إجراءاتهم، كونهم من يمثل الانطباع الأول لغة في جميع المنافذ البرية والبحرية، ليقو 11

 . والأخير، كما تحدث عن الإجراءات المتخذة لتيسير دخولهم المملكة بكل يسر وسهولة

ثله البيانات وأشاد بدور المسار الإلكتروني لحجّاج الداخل في تيسير الإجراءات إلكترونيًّا، بما فيها طلبات الاستثناء، وما تم

 .الإلكترونية من أهمية في استخلاص الدروس وتقدير طاقتنا الاستيعابية، بما يسهم في انسيابية الحركة

وأعلن الفريق اليحيى جاهزية الخطط المعدة لموسم الحج القادم والاستعداد التام لاستقبال أفواج الحجيج، بتدريب القوى 

الجوية لاستقبال ضيوف الرحمن والترحيب بهم، مشيراً إلى العديد من القرارات التي البشرية وتسخير جميع المنافذ البرية و

تهدف الى تحسين تجربة الحج والتيسير على القادمين ، فيما اختتمت الجلسة أعمالها بالإشادة بدور الأحوال المدنية خلال 

اني لكل مسؤول في التعامل مع شؤون فترة الحج وما قدمته من خدمات لضيوف الرحمن، والتركيز على الدور الإنس

 .الحجاج والمعتمرين

 

 

ن الموافقة على السياسة الوطنية لتشجيع تكافؤ 
ّ
الراجحي يثم

 الفرص
 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 جماد ثاني 11الاربعاء  المدينةالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/822497 

 

ن معالي وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، المهندس أحمد بن سليمان الراجحي، قر ار مجلس الوزراء برئاسة ثمَّ

القاضي بالموافقة على السياسة الوطنية لتشجيع تكافؤ الفرص والمساواة في المعاملة  -حفظه الله  -خادم الحرمين الشريفين

 .في الاستخدام والمهنة في المملكة، والتي تهدف إلى القضاء على أي تمييز في هذا المجال

ة الرشيدة، على إقرار الوسائل التشريعية والتنفيذية الداعمة لتشجيع تكافؤ الفرص وأعرب معاليه عن شكره وتقديره للقياد

والمساواة في المعاملة في الاستخدام والمهنة، إذْ جاءت مُعبِّّرة عن التزام المملكة بجعل تكافؤ الفرص والمساواة بالمعاملة 

 .يّة والاقتصاديّة للمملكة في المستقبلفي الاستخدام والمهنة ركيزتين أساسيتين في مجال التنمية الاجتماع

وأضاف الراجحي أن الدولة تحمي حقوق الإنسان، وفق الشريعة الإسلامية وتيسر مجالات العمل لكل قادر عليه، وتسُّن 

ا، ومنها الأنظمة التي تحمي العامل وصاحب العمل، بما يتوافق مع المعاهدات والاتفاقيات الدولية التي تعُدُّ المملكة طرفاً فيه

الموافق عليها بالمرسوم -م بشأن التفرقة بين العمالة في الاستخدام والمهنة 13.1( لعام 111اتفاقية العمل الدولية رقم )

-التي يتعهد فيها كل عضو تسري عليه الاتفاقية أن يضع سياسة وطنية تدعم  -هـ10/3/1331( وتاريخ .1الملكي رقم )م/

المساواة المهنية للعمالة في المعاملة والفرص، بغية القضاء على أي تفرقة  -ادات القوميةبوسائل تتلاءم مع الظروف والع

 .فيهما

وتضم السياسة الوطنية الصادرة مجموعة من الأهداف، أبرزها؛ تطوير الأنظمة، والسياسات التي تحددّ وتمنع صراحةً 

https://www.al-madina.com/article/822497
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ز المساواة في المعاملة في الاستخدام والمهنة، ووضع إجراءات، وبرامج، ومبادرات لتمكين الفئات الأقل  التمييز، وتعزِّّ

 .فرصاً من دخول سوق العمل والاستمرار فيه

 

 

 تؤكد: وثائق المصالحة سندات تنفيذية« العدل»

 شهرا 21في « تصالحوا إلكترونيا»مليون  2
 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 جماد ثاني 11الاربعاء  المدينةالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2123909 

 

شهرا من خدمات المصالحة عبر منصة تراضي الإلكترونية التابعة لوزارة  10مليون مستفيد خلال  0استفاد أكثر من 

دون حاجة أطراف النزاع لمراجعة مكاتب المصالحة، بهدف  -عن بعد-اعات والخصومات العدل5 وتتيح المنصة حل النز

 .التيسير على المستفيدين وسهولة الحصول على الخدمة

وأكدت الوزارة أن وثائق الصلح الصادرة عن المنصة تعد سندات تنفيذية يمكن تنفيذها عبر قضاء التنفيذ في حال إخلال 

يقة، مشيرة إلى تحسين تجربة ورحلة المستفيد الداخلي والخارجي لمنصة تراضي وإطلاق عدد من الاتفاقات المدونة بالوث

المزايا والخصائص التي تسهم في تسهيل وتسريع إجراءات المصالحة وتقليل العبء والجهد البشري، إضافة إلى تطبيق 

 .تحسين البنية التحتية لضمان استقرار النظامالتكامل الإلكتروني مع الجهات الداخلية وتبادل البيانات بين الأنظمة و

 

 

 

% نسبة  33ألف سعودي خلال عام.. و 555الراجحي: وظفنا 
 مشاركة المرأة في سوق العمل

 م   0203 يناير 11 -هـ 1111 جماد ثاني 11الاربعاء  المدينةالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2123858 

 

منتدى الحوار »أمس )الإثنين(، فعاليات رعى وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية المهندس أحمد الراجحي، 

، الذي تنظمه الوزارة، بالتعاون مع مركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني بمدينة الرياض، «الاجتماعي الثاني عشر

 .ومشاركة منظمة العمل الدولية

يب والتأهيل وأثرها في محاور رئيسية، تتضمن برامج التدر 3وناقش المنتدى الفرص والتحديات في سوق العمل من خلال 

 .تنمية مهارات الكوادر الوطنية، ونماذج الأعمال ودورها في تطوير بيئة العمل، وحماية الأجور وتوثيق العقود

وقال المهندس الراجحي، في كلمته، إن المنتدى يهدف إلى تعزيز الحوار الاجتماعي بين أطراف الإنتاج الثلاثة، مشيراً إلى 

استثمار الفرص ومعالجة التحديات، وتوفير بيئة عمل مميزة نحو سوق عمل جذاب5 وأكد حرص الوزارة أهمية المنتدى في 

على المواءمة مع جميع شركائها في سوق العمل واعتبارهم عنصراً مهماً في النجاح، مستعرضاً أبرز الأرقام التي تم 

% نسبة 37قطاع الخاص وهو الأعلى تاريخياً، ومليون سعودي يعملون في ال 050، ومن ذلك 0200تحقيقها خلال العام 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2123909
https://www.okaz.com.sa/news/local/2123858
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ألف مواطن ومواطنة، إلى جانب التزام المنشآت بقرارات وأنظمة  2..مشاركة المرأة في سوق العمل، وتوظيف أكثر من 

مليون عقد عمل، وارتفاع نسبة التسوية الودية  351%، وتوثيق 12%، والالتزام بحماية الأجور بنسبة 31العمل بنسبة 

%5 وأوضح ممثل منظمة العمل الدولية يوسف غلاب، أن ما تبذله المملكة من جهود استجابةً 71لافات العمالية بنسبة للخ

للتغيرات السريعة التي يواجهها عالم العمل5 من جانبه، نوه الأمين العام لمركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني الدكتور 

ارد البشرية في مشروع الحوار الاجتماعي عبر عدة محطات، ابتداءً من عقد ورش عبدالله الفوزان بالتعاون مع وزارة المو

 .العمل، ووصولاً إلى الرصد والتحليل وكتابة التقارير

 

 

 طموح.. شغف وتأثير
    م0203 ريناي 11 - هـ1113 ثاني جماد 11الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/1992003 

 

 هاني وفا

ز ولي العهد رئيس مجلس الوزراء )القائد العربي جاء اختيار صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزي

( نتيجة طبيعية لشخصية جعلت من المستحيل ممكناً، ومن الخيال واقعاً ومن المستقبل ملموساً، 0200الأكثر تأثيراً عام 

ره ملهم شخصية لم تغير فقط بلادنا إلى الأفضل بل المنطقة والعالم، طموحه لا حد له، وشغفه بالوطن دون نهاية، وتأثي

 .لأجيال الحاضر والمستقبل

اختيار الأمير محمد كشخصية العام اختيار مستحق وواقعي، فالعالم كله يعرف أن الأمير محمد لديه رؤية تتعدى حدود الوطن، 

 .رؤية تجعل العالم يعيش المستقبل في الحاضر، نقلة حضارية تشمل الإنسان والمكان وتتعدى الزمان

فتاءً رسمياً بل كان استفتاءً شعبياً، أي أن المشاركة كانت اختيارية عربية وعالمية، إذ هي نتيجة لما الاستفتاء لم يكن است

رأى الناس وعرفوا وتمنوا أن يكون عندهم قائد مثل الأمير محمد بن سلمان، يقول ويفعل، يخطط وينفذ، يبادر ويقود، كل تلك 

ارون الأمير محمد، القائد العربي الأكثر تأثيراً، ولن يكون مفاجئاً أن يتم الأمور وأكثر جعلت الطامحين إلى مستقبل أفضل يخت

اختياره في الاستفتاءات المستقبلية، فما قام به الأمير محمد من إنجاز هو أقرب للإعجاز يجعل منه شخصية كل عام، وما 

 .ؤثر في المحيط الوطني55 العربي والعالميأرقام الاستفتاء إلا دليل واضح جلي على قناعة المشاركين فيه أن الأمير قائد م

نلمس جميعاً كمواطنين النقلة النوعية التاريخية في وطننا، وما أحدثته من تغيير شامل اختصر مسافات الزمن، وكصحفيين 

تي تقوم نرى مقدار الحفاوة والاحترام والتقدير لسمو ولي العهد من مختلف قادة الدول الذين يعرفون حق المعرفة الأدوار ال

بها المملكة من أجل أن يكون العالم مكاناً أفضل للعيش، بتنمية الإنسان وإعمار المكان، فبلادنا تعيش عصراً من أزهى 

عصورها، وهذا الأمر لم يكن معبد الطريق، بل كانت هناك عقبات لم يكن تجاوزها سهلاً ومع ذلك تم تذليلها، فالهدف 

 .تفوق الصعاب واضح والغاية نبيلة والعزيمة قوية

ً  -عز وجل  -نحمد المولى   .أن هيأ لنا قيادة حكيمة رشيدة متفانية في حب الوطن، لا تألو جهداً في جعله بالمقدمة دائما

 

 

 

 

 

https://www.alriyadh.com/1992003
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    م0203 يناير 21 - هـ1111 ثاني جماد 11الاربعاء  المدينةالمصدر: جريدة   !الشكوى المباشرة والشكوى المعلنة.. هنا الفرق
https://www.al-madina.com/article/822530 

 

 لسهيميمحسن علي ا

ة أو خيرية أو أهلية أو حتى فرد( نتيجةَ تقصير أو خلل أو مظلمة، يحصل أن تهَُم برفع شكوى ضد جهة ما )مؤسسة رسمي

 :فتكون أمام خيارَين

 .أن تتقدم بشكواك بشكل مباشر على الجهة التي قصرت في واجبها تجاه المستفيدين منها -الخيار الأول

يَل مع تلك الجهة و -الخيار الثاني تقدمتَ إليها بشكواك بشكل مباشر، فهنا تلجأ وهذا الخيار يأتي بعد أن تكون قد استنفدتَ الحِّ

للخيار الثاني وهو أن تعرض شكواك عبر وسائل الإعلام )الصحافة أو التلفاز أو الإذاعة(، أو عبر وسائط التواصل 

 .(وأشهرها )تويتر

قاتها وإمكاناتها، وبحسب الجهات الخدمية بأشكالها المختلفة ومهامها المتباينة ما قامت إلا لخدمة المستفيدين منها بحسب طا

مستهدفاتها المرسومة لها، غير أن بعض الجهات يعتريها القصور في بعض خدماتها، أو تركن للإهمال والتسويف 

والمماطلة، وهو ما يجعل مصالح المواطنين غير متحقَّقة على أرض الواقع، وهنا يضطر المستفيدون إلى مخاطبة تلك 

لبهم، والإسراع بتنفيذها، وهذه المخاطبة والمناشدة تتم بشكل مباشر من المستفيدين إلى الجهة ومناشدتها الالتفات لمطا

رئيس الجهة عبر التقديم )ورقيًّا أو إلكترونيًّا( على الجهة؛ وبيان الحاجة لتلك الخدمة وضرورة التعجيل بتنفيذها على 

ض حياة الناس للخطر؛ أو بإصلاح خ  .لل ما تقوم عليه تلك الجهةالواقع؛ أو بإزالة ضرر ما يعُرِّّ

هنا تتفاوت الجهات في طريقة الاستجابة؛ فهناك جهات تبادر بالاستجابة الفورية وتحُقِّّق مطالب المستفيدين؛ وذلك بتنفيذ 

المطلوب منها قدر استطاعتها، وهناك جهات تصم آذانها وكأن الأمر لا يعنيها، وفي كل مرة تعمد لتبرير تأخيرها بحججٍ 

وتستمر في المماطلة والتسويف حتى يصل المستفيدون إلى حالة اليأس، فيغُلقوا باب المطالبات المباشرة5 ما الحل  واهية،

إذن؟55 هنا يلجأ المستفيدون من تلك الجهة إلى الخيار الثاني، وهو الرفع بشكواهم عبر وسائل الإعلام أو وسائط التواصل 

 .الاجتماعي أو عبر الوسيلتين كلتيهما

رة أمام الجهة العليا التي تتبعها لج وء المستفيدين لهذه الوسائل جاء بوصفها محاولة أخيرة تضع الجهة المسؤولة المقصِّّ

 .وتشرف عليها، وتضعها أمام الملأ ليعرفوا مدى تراخي تلك الجهة وإهمالها في أداء مهامها

؟، والجواب: نعم، )وهنا يكمن الفرق(؛ فبعض والسؤال: هل يكون اللجوء لوسائل الإعلام ووسائط التواصل ذا جدوى

الجهات لا تعبأ بشكاوى المستفيدين مادامت مقدمة إليها بشكل مباشر؛ كون الشكوى لم يطلع عليها غير صاحبها والجهة 

كال المقدمة لها الشكوى، بالتالي فمادامت الشكوى )غير معلنة(، ومادامت رهينة أدراج الجهة، )أي أنها في الظل(، فلا إش

لدى الجهة من إطالة أمدها أو التهاون فيها، أو عدم البتِّّ فيها، لكن حين تكون الشكوى عبر وسائل الإعلام ووسائط 

التواصل، هنا يجن جنون الجهة المعنية، وتستنفر طاقاتها لمعالجة الشكوى، في محاولة منها لإرضاء المستفيدين، وما ذاك 

، وتطلع عليها الجهة العليا المسؤولة عن هذه الجهة، ويطَّلع عليها أفراد المجتمع، إلا لأن الشكوى ظاهرة )على المكشوف(

فقد تكُابر بعض الجهات  -وفي حالة الشكوى المعلنة-وهو الأمر الذي يجعل الجهة في حرجٍ كبير أمام الجميع، ومع هذا 

وبعضها ربما تتعقَّب أصحاب الشكوى المعلنة وتلجأ لنفي القصور عن خدماتها، وبعضها تأخذها العزة بالإثم فلا تتجاوب، 

 .بطريقة أو بأخرى

ر بل وتتوعَّد مَن  د على تقديم الشكاوى عليها بالشكل المباشر )غير المعلن(، وتحُذِّّ من هنا رأينا كيف أن بعض الجهات تشُدِّّ

م شكواه عبر وسائل الإعلام أو وسائط التواصل، ويا ليتها وهي تطالب بهذا الخيا ر تكون جادة في الإسراع بحل يقُدِّّ

الشكاوى )المباشرة( المقدمة عليها، حتى لا يلجأ المستفيدون للخيار الثاني )الشكاوى المعلنة(، الذي لا أراه إلا يتماهى مع 

 .الحرب على الفساد، الذي تجلَّى بكل وضوح في عهد خادم الحرمين الشريفين وولي عهده الأمين

 

 

https://www.al-madina.com/article/822530
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