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وع والتي تهيب بخطورة عرض محتوى من في مشهد يبدو للوهلة الأولى أنه مخالف لأنظمة المحتوى المرئي والمسم

شأنه المساس بحقوق المرأة والطفل؛ وفي أوج إنجازات مركز بلاغات العنف الأسري في مكافحة العنف بكل أشكاله: 

النفسي والجسدي وغيره، والذي يبدو أنه ينال ثقة اجتماعية عالية وموثوقية وأنظمة الحماية الواضحة والصريحة 

نا إن لم يكن كلنا، مقطع الأطفال الذين تم تصويرهم من قبل والدهم، وكيف تم توثيق دموعهم على للأطفال، شاهد أغلب

أرنبهم، وانهالت بعدها الآراء والردود والبلاغات للمركز والنيابة لتعكس الحس الاجتماعي الجميل في مجتمعنا الخير 

هو ما قاله الأستاذ داود الشريان في رد عبر حسابه والمحب، استوقفتني مجموعة من الردود لعل أقربها لرأيي الشخصي 

في تويتر حيث قال: "الأب كسر خاطر أطفاله، الطفل يبقى زمانا يتذكر هذه الأشياء، لكن أود أن أذكر بشيء مماثل مر 

لقة بي وبعض جيلي، زمان كان أهلنا يشترون رخلة، أو حمل نفرح، ونلعب معها أشهرا، يوم عيد أو طلعة بر نشوفها مع

وأهلنا  ويجري سلخها ونأكلها مع أهلنا حميسة، و"نتمطق" بعد، راحت الأيام، نسينا حكايات الرحلة، والحمل، والحميسة،

 ."قلوبهم رحيمة، وشخصياتهم ما عليها خلاف -رحمهم الله  -

ع مسيء للأطفال، سارة العبدالكريم عضو هيئة حقوق الإنسان نشرت عبر حسابها الطريقة الصحيحة للتعامل مع أي مقط

 .تحدث عدد من الأطباء النفسيين عن بشاعة هذا التصرف بل طالبوا بإعلان العقوبات

جميع ما سبق أعتبره أمرا صحيا، نحن نعيش في عصر جديد مليء ولله الحمد بالتحولات المجتمعية النوعية والقانونية 

المجتمعات، وقد نوه العديد من رجال القانون بأن من المهم  التي تعزز مفاهيم الحقوق وثقافتها لتكون في سلوك الأفراد قبل

أن يكون هناك توعية دورية للأجيال الشابة حول القفزات العملاقة التي نعيشها اليوم، ولعلها فرصة لأذكر الرأي العام 

البلاغ عبر  مراحل لسير البلاغات داخل مراكز العنف الأسري وهي تبدأ من استقبال 7والمهتمين بأنه يوجد هناك 

أخصائيات نفسيات واجتماعيات مدربات، ويتم فتح قنوات الاتصال مع جهات الحماية كالشرطة و وحدات الحماية ويتم 

عبر الوحدات تقديم الإيواء وأيضا تقديم الاستشارات النفسية والأسرية والاجتماعية وفي حالة البلاغات الخطرة بلا شك 

 .م الدعم القانوني إن لزميتم الإسعاف إذا لزم الأمر وتقدي

يبقى المحك والذي تطرقت له عدة مرات أهمية التوعية بفكرة الدور الاجتماعي، وضرورة أن يعي الإنسان دوره؛ حيث 

الأبوة في الأمس لا تشبه الأبوة في اليوم من حيث الجانب العملي. نعم لها ذات القيمة المعنوية والدينية الخالدة ولا شيء 

سان يعوض دور الأب، ولا يفهم أحد ذلك إلا بعد أن يغيب هذا الجبل الصامت والحصن المنيع ومن المؤسف في حياة الإن

أنه يكاد يندر أن تجد أي محتوى مرئي أو مسموع يعزز من قيمة الأب والأسرة بمكوناتها حتى ذابت المفاهيم، بل وجدت 

يه مع الأب، لذا قلوب الناس جبلت على القسوة بهذا أن الشعر كمخزون للمعاني الإنسانية بحد ذاته مجحف في تعاط

المخلوق وكأنه ملزم بمعايير المجتمع فقد يعاب على فقره أو ينازع في جهله ويتناسى الناس المفهوم الرحيم الذي لم أجده 

والتقصير المعرفي إلا في تنبيه الشريان على الحادثة، التي أعلم بأنها بلا شك خاطئة وجاءت كنتيجة نزعة النشر التلقائي 

من جميع الأطراف؛ وبخلاف من طالبوا بالسجن لهذا الأب، أرى أن يوجه فقط لحضور استشارات سواء عبر مركز 

البلاغات كونها مجانية أو حتى عبر الجمعيات المهتمة بالإصلاح الأسري. وأن نتوقف قليلا عن إطلاق الأحكام ونهدأ 

شاهدة الحالات لا تترددوا برفع البلاغات بالطريقة الصحيحة ونكتفي بالدعاء ونتأمل في ذواتنا ونمنح الأعذار وفي م

 .لأنفسنا وللجميع بالهداية والقوة والعون على التربية في هذا العصر المتسارع

كَيلٍ وَلا وَزنِ" هكذا قال إيليا أبو ماضي ََ ةَ حَقَّها، وَإِن كانَ لا يوفى بِ ، وغفر الله لوالدي أخيرا؛ "لعََلّي أفَي تِلكَ الأبُوَُّ

 .والآباء أجمعين
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 انخفاض بطالة السعوديات
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 أصدرت الهيئة العامة للإحصاء أمس تقريرًا خاصًا عن المرأة السعودية عبر موقعها الرسمي على شبكة الإنترنت

www.stats.gov.sa ع المؤشرات الإحصائية المتعلقة بالمرأة السعودية من عمر سنة  04، وتكمن أهميته في عدد وتنوُّ

الرياضة والتقنية، وعدد من الإحصاءات الأخرى، وأوضحت نتائج فأكثر في مختلف المجالات كالتعليم والصحة و

التقرير الجهود التي بذُلت لتمكين المرأة السعودية في سوق العمل، حيث انخفضت معدلات بطالة المرأة، وكان من نتائج 

%  04.1ليصل إلى  م0100ذلك أن حقق معدل البطالة بين النساء السعوديات انخفاضًا ملحوظًا في الربع الرابع من عام 

م(، وذلك تزامنًا مع التوسع في المشاركة الاقتصادية للنساء وزيادة 0100، 0101، 0102مقارنة بالأعوام السابقة )

معدلات توظيفهن في مختلف المجالات، حيث ارتفع معدل المشتغلات من النساء إلى السكان في الربع الرابع من عام 

%، فيما بلغ  07.2م إذ كان المعدل 0100عما كان عليه في الربع الرابع من عام %، مرتفعًا  31.1م ليصل إلى 0100

 .% 34.2م حيث كان 0100% مرتفعًا عما كان عليه في الربع الرابع من عام  32معدل مشاركة النساء في سوق العمل 

سنة فأكثر( استناداً إلى  04رية )واعتمد التقرير على حزمة من المؤشرات الإحصائية الخاصة بالمرأة السعودية للفئة العم

؛ والرجوع إلى كل مصادر 0100نتائج مجموعة من المسوح المنفذة، بالإضافة إلى البيانات السجلية، ونتائج تعداد 

البيانات هذه والاستناد إليها بهدف الوصول إلى إحصاءات متنوعة عن المرأة في مختلف المجالات الاجتماعية، 

 .ية، والصحية، والثقافية، والترفيهيةوالاقتصادية، والتعليم

وأظهرت نتائج التقرير أن الفئات العمرية الشابة من النساء تمثل أعلى عدد من بين الفئات العمرية الأخرى، حيث بلغ 

 .(541,751( )01 - 01(، كما بلغ عدد النساء في الفئة العمرية )202,132( )02 - 04عدد النساء في الفئة العمرية )

 

. 

 
 عزيز التنافسية في سوق الاتصالات ورفع مستوى الشفافيةت

نسبة تغطية الاتصال والإنترنت في الطرق الرئيسة  % 98
 والثانوية

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2026706 

 

مع وزارة النقل والخدمات اللوجستية، تقرير مؤشرات جودة خدمات  أصدرت هيئة الاتصالات والفضاء والتقنية بالتعاون

الاتصالات في الطرق الرئيسة والثانوية في المملكة "مقياس الطرق"، الذي يهدف إلى رفع مستوى الشفافية في السوق 

صالات في من خلال نشر نتائج البيانات والمؤشرات، وتمكين المهتمين من الاطلاع على مؤشرات أداء شبكات الات

 .المملكة
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وكشف التقرير عن مؤشرات تغطية خدمات الاتصال والإنترنت لمقدمي الخدمة، وتضمن مؤشرات معدل نجاح 

المكالمات ومعدل عينات سرعة الإنترنت المقبولة، بالإضافة إلى مؤشر جودة منصات الفيديو المرئية، حيث أظهر بلوغ 

%، فيما وصلت نسبة تغطية خدمة الإنترنت في  25رق الرئيسة والثانوية نسبة تغطية خدمة الاتصال في المملكة في الط

 .% 27%، كما بلغت نسبتها على الطرق الثانوية  25الطرق الرئيسة إلى 

وموبايلي لقائمة مقدمي خدمات  (stc) وأشارت الهيئة في تقرير "مقياس الطرق" إلى تصدر شركة الاتصالات السعودية

%، وشركتي موبايلي وزين في الطرق الثانوية بنسبة  25ة الاتصال في الطرق الرئيسة بنسبة الاتصالات في تغطية خدم

للقائمة في تغطية خدمة الإنترنت في الطرق الرئيسة بنسبة  (stc) %، كما تصدرت كذلك شركة الاتصالات السعودية 27

 .% 21%، وموبايلي في الطرق الثانوية بنسبة  21

لقائمة مقدمي خدمات الاتصالات في معدل نجاح  (stc) شركة الاتصالات السعودية كما كشفت الهيئة عن تصدر

%، إضافة إلى تصدرها للقائمة في  20% وكذلك في الثانوية بنسبة وصلت إلى  22المكالمات في الطرق الرئيسة بنسبة 

%، كما  20انوية بنسبة %، وعلى الطرق الث 52معدل عينات سرعة الإنترنت المقبولة على الطرق الرئيسة بنسبة 

 72كذلك من صدارة مقدمي الخدمة في جودة منصات الفيديو المرئية بنسبة  (stc) تمكنت شركة الاتصالات السعودية

%. ويأتي تقرير  77وموبايلي الصدارة على الطرق الثانوية بنسبة  (stc) %، فيما تقاسمت شركتا الاتصالات السعودية

هيئة الاتصالات والفضاء والتقنية الساعي إلى تعزيز التنافسية في سوق الاتصالات "مقياس الطرق" في إطار عمل 

 .وتقنية المعلومات، ورفع مستوى الشفافية في السوق

 

 

 
الملك يبعث رسالة لرئيس وزراء إثيوبيا.. ويتلقى رسالة من 

 الرئيس الرواندي
    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 
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، رسالة شفهية، إلى دولة الدكتور آبي أحمد -حفظه الله-بعث خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود 

تصل بالعلاقات الثنائية بين البلدين الصديقين وسبل تعزيز علي رئيس وزراء جمهورية إثيوبيا الفيدرالية الديمقراطية، ت

 .التعاون المشترك

قام بنقل الرسالة، معالي المستشار بالديوان الملكي الأستاذ أحمد بن عبدالعزيز قطان، خلال استقبال دولة رئيس الوزراء 

 .الإثيوبي له، بالمقر الرئاسي أمس، في العاصمة أديس أبابا

الاستقبال، تحيات خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، وصاحب السمو  ونقل معاليه خلال

لدولته، ولحكومة  -حفظهما الله-الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 

له فخامته تحياته وتقديره لخادم  الحرمين الشريفين، وسمو ولي العهد، وحكومة وشعب وشعب جمهورية إثيوبيا، فيما حمَّ

 .المملكة

وجرى خلال الاستقبال، استعراض علاقات التعاون بين البلدين، وسبل تعزيزها في مختلف المجالات، بالإضافة إلى 

 .بحث مستجدات القضايا الإقليمية والدولية ذات الاهتمام المشترك

، رسالة خطية من فخامة الرئيس بول -حفظه الله-لمان بن عبدالعزيز آل سعود كما تلقى خادم الحرمين الشريفين الملك س

كاغامي، رئيس جمهورية رواندا، تتصل بالعلاقات الثنائية بين البلدين، وسبل دعمها وتعزيز التعاون المشترك في مختلف 

 .المجالات

عزيز قطان، خلال لقائه معالي وزير خارجية تسلم الرسالة معالي المستشار في الديوان الملكي الأستاذ أحمد بن عبدال

 .جمهورية رواندا فنسنت بيروتا
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 سعود بن نايف : نهج القيادة دعم المبادرات وتطويرها
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رعى صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن نايف بن عبدالعزيز أمير المنطقة الشرقية أمس حفل توقيع اتفاقيات شراكة 

 .مجتمعية لشركة سبكيم، مع عدد من الجهات الخيرية

الاجتماعية وخدمة  وثمن سمو أمير المنطقة الشرقية جهود القطاع الخاص في دعم القطاع الثالث وتفعيل مفاهيم المسؤولية

، هو دعم مثل هذه المبادرات وتطويرها والثناء عليها، -حفظها الله-المجتمع، مشيراً سموه إلى أن نهج القيادة الرشيدة 

خاصة أنها تستهدف فئات محتاجة في المجتمع، وأثنى سموه على جهود "سبكيم" في المسؤولية الاجتماعية، ومبادراتها 

 .امالتي تصب في الصالح الع

وخلال الحفل تم توقيع أربعة اتفاقيات شراكة وتعاون مع الجمعيات المتخصصة في برامج الخدمات الاجتماعية المتنوعة، 

شملت مشروعات وبرامج مختلفة منها مشروع شراكة مجتمعية مع "جمعية بناء لرعاية الأيتام"، الذي وشمل بدوره على 

الآمن" الذي تقوم سبكيم من خلاله على بتوفير عددٍ من الوحدات السكنية عدة مشاريع من أهمها رعاية مشروع "المسكن 

لعددٍ من عوائل الأرامل والأيتام المستفيدين من خدمات الجمعية، بالإضافة إلى مشروع "الكفالة الشاملة" والذي تقوم 

جمعية "بناء" مبادرة نوعية بمسمى  سبكيم من خلاله بالتكفّل الكامل بعددٍ من الأيتام والأرامل، كما تضمنت الاتفاقية مع

"منصة بسمة"، والتي تقتضي بتأسيس منصة إلكترونية تقدم خدمات علاجية لمرضى الأسنان لجميع الأيتام، بالشراكة مع 

 .عددٍ من العيادات المتخصصة في مختلف مناطق المملكة

الخيرية" والتي تعنى برعاية الأيتام، لمدة عامٍ  كما تم توقيع اتفاقية خاصة لتوفير ألفِ وثيقة تأمين طبي مع "جمعية كنف

كاملٍ بهدف تسهيل إجراءات العلاج اللازم للمستفيدين من الأيتام والأرامل المسجلين في الجمعيات الخيرية في كافة 

 .مناطق المملكة

عية الادخار" والتي تعنى وعلى صعيد المساهمة ببناء الوعي المالي وثقافة الادخار في المجتمع، وُقعِّت اتفاقية مع "جم

بتثقيف المجتمع بأهمية الوعي المالي وتعزيز ثقافة الادخار والاستثمار للفرد والمجتمع، وذلك عبر إطلاق العديد من 

الحملات والمبادرات التوعوية والتثقيفية، بالإضافة الى إقامة دورات ورعاية سلسة ملتقيات ومحاضرات موجهة للنشء 

 .امعات بالمملكةولطلاب وطالبات الج

كما تضمن الحفل توقيع اتفاقية شراكة مع "شركة شباب مجتمعي الوقفية" لدعم وتمكين قادة الغد من الشباب من خلال 

 .تصميم وتقديم برامج نوعية ومبتكرة تسهم في تأسيس مجتمع حيوي ومهني في أنحاء المملكة
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 ةجلوي بن عبدالعزيز يثمن دور الفرق التطوعي

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2026693 

 

أكد صاحب السمو الأمير جلوي بن عبدالعزيز بن مساعد أمير منطقة نجران، أهمية العمل التطوعي في المجتمع، في ظل 

، وتفعيل ثقافة العمل التطوعي، وإبراز ما يتميز به الشباب السعودي من حب لعمل الخير -أيدها الله-القيادة الرشيدة  دعم

 .وتقديم كل الدعم والمساندة للمحتاجين، مثمناً دور الفرق التطوعية في خدمة المجتمع بجميع فئاته وشرائحه

أمس، مدير عام جمعية "ليث للإنقاذ" بالمنطقة ناصر بن محمد آل  جاء ذلك خلال لقاء سموه في مكتبه بديوان الإمارة

بلاغاً، تم التعامل  4127مهري، الذي قدم لسموه التقرير السنوي للجمعية، متضمناً ما تلقته غرف العمليات بالجمعية لـ

 3051شارك فيها فرص تطوعية،  012معها بالتعاون والتنسيق مع الجهات المعنية، وإجمالي فرص التطوع والبالغة 

مبادرة مجتمعية في مدينة  000ساعة تطوعية، كما اشتمل التقرير على تنفيذ الجمعية  17151متطوعاً ومتطوعة بعدد 

 .نجران ومحافظات المنطقة، إضافة إلى توقيع عدد من الشراكات المجتمعية مع جهات حكومية وأهلية

لعزيز بن مساعد أمير منطقة نجران، أمس، على صحة رئيس من جهة أخرى اطمأن صاحب السمو الأمير جلوي بن عبدا

 .فرع النيابة بالمنطقة مساعد بن أحمد الغامدي، خلال زيارة سموه له في مستشفى الملك خالد بنجران

 .أن يمنّ عليه بالشفاء العاجل، ويلبسه ثوب الصحة والعافية -الله تعالى-وسأل سمو أمير نجران 

شكره لسمو أمير المنطقة على زيارته، والاطمئنان على صحته، داعيًا الله أن يحفظ سموه من جهته أعرب الغامدي عن 

 .من كل سوء ومكروه

 

 
 محمد بن عبدالعزيز: القيادة حريصة على رفع جودة الحياة

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2026694 

 

فيلا من  12سلّم صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن عبدالعزيز بن محمد بن عبدالعزيز نائب أمير منطقة جازان مفاتيح 

 .مشروع فلل الوزارة بضاحية الملك عبدالله في مدينة جيزان لمستحقيها من الأسر المستفيدة من الإسكان التنموي

واستمع سموه، خلال مراسم التسليم، لشرح من مدير عام فرع شؤون الإسكان المهندس إبراهيم بن ناصر عكيري، عن 

متر مربع، والفلل  0.012.111مشروع فلل الوزارة بضاحية الملك عبدالله بجازان الذي أقيم على مساحة إجمالية بلغت 

ت وفق أفضل المواصفات بما يلبي احتياجات الأسر المستفيدة، فيلا صمم 500التي تم تسليمها كمرحلة خامسة من أصل 

إضافة لما يتوافر بالموقع من مساجد ومرافق خدمية إنفاذاً لتوجيهات القيادة الرشيدة بتوفير سبل الراحة للمواطنين 

يقع ضمن مبادرات  فيلا من المشروع الذي 200بمختلف مناطق المملكة، وبلغ إجمالي عدد الفلل السكنية التي تم تسليمها 

 .برنامج الإسكان الذي تنفذه وزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان لتلبية احتياجات أفراد المجتمع كافة

، الذي ينفذ -أحد مشاريع البيع على الخارطة-كما دشن سمو نائب أمير المنطقة، مشروع "الحويزي" للفلل السكنية 

ألف متر  25111وحدة سكنية على مساحة إجمالية تبلغ  55الخاص الذي يوفر  بمحافظة أبو عريش بالشراكة مع القطاع

 .مربع لتوفير جودة حياة للمستفيدين

وفي السياق ذاته، شهد سموه توقيع اتفاقية لترميم عدد من وحدات الأسر الأشد حاجة بالمنطقة بين جمعية "ترميم" 

 .-إحدى شركات صندوق الاستثمارات العامة-ة "روشن" الخيرية وجمعية "بناء" وتنمية المساكن بدعم من مجموع

https://www.alriyadh.com/2026693
https://www.alriyadh.com/2026693
https://www.alriyadh.com/2026694
https://www.alriyadh.com/2026694
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وأكد سمو نائب أمير منطقة جازان، حرص ومتابعة سمو أمير المنطقة على كل ما يقدمه فرع شؤون الإسكان بجازان، 

سر ورفع من رعاية واهتمام بكل ما يوفر الراحة والرفاهية والاستقرار للأ -حفظها الله-منوهاً بما توليه القيادة الرشيدة 

 .جودة حياة أفرادها في مجال الإسكان تحقيقاً لرؤية المملكة المستقبلية

 

 

 
 النائب العام: من المهم تعزيز الوعي في الأمن السيبراني

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 
.alriyadh.com/2026697https://www 

 

افتتح النائب العام الشيخ سعود بن عبدالله المعجب، المعرض المتنقل للتوعية بالأمن السيبراني، الذي تنظمه الهيئة الوطنية 

للأمن السيبراني في مقر النيابة العامة بمدينة الرياض، وذلك بحضور الأستاذ عبدالرحمن بن محمد آل حسن نائب محافظ 

لوطنية للأمن السيبراني للإستراتيجية والتعاون الدولي، والأستاذ رائد بن عبدالله المنيع نائب محافظ الهيئة الوطنية الهيئة ا

 .للأمن السيبراني للقانونية، وعدد من أصحاب الفضيلة والسعادة أعضاء ومنتسبي النيابة العامة

ي لمنتسبي الجهات الوطنية، لتعزيز مستوى الأمن وأكد النائب العام على أهمية تعزيز الوعي في الأمن السيبران

السيبراني، ومواجهة التحديات من أجل الوصول إلى فضاء سيبراني سعودي آمن وموثوق، منوهاً بضرورة التعاون 

 .المشترك بين كافة القطاعات القضائية والأمنية حماية للمصالح الحيوية والبنى التحتية الحساسة في المملكة

ض الذي يستمر على مدى يومين إلى تعزيز قيم المحافظة على الأمن الوطني، وبناء ثقافة سيبرانية لمنتسبي ويهدف المعر

النيابة العامة، ورفع مستوى الوعي بالأمن السيبراني حماية للمصالح الحيوية للمملكة والبنى التحتية الحساسة والإسهام 

 .في الحد من المخاطر السيبرانية المتجددة

المعرض من أربعة أجنحة تفاعلية متنوعة لإثراء تجربة الزوار، تحتوي على استعراض مفاهيم الأمن السيبراني ويتكون 

وأهميته على المستوى الوطني، وتسليط الضوء على أبرز السلوكيات التي تسهم في الحماية من المخاطر السيبرانية، 

د والمنظمات، وقياس مستوى الوعي بالأمن السيبراني، وتقديم محاكاة حية لأبرز الهجمات السيبرانية على الأفرا

وتوضيح الممارسات الآمنة في الأمن السيبراني من خلال مجموعة من الأساليب التفاعلية، إضافةً إلى تقديم الاستشارات 

 .برانيوالتوصيات العامة المتوافقة مع أفضل الممارسات في بيئة العمل للحد من المخاطر التي يشهدها الفضاء السي

 

 

 
 تمكين ذوي الإعاقة وزيادة استقلاليتهم

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2026700 

 

جاري، المرحلة الثانية من مبادرة "العيش باستقلالية" بدأت جمعية تواصَل للتقنيات المساعدة لذوي الإعاقة مطلع الشهر ال

بالتعاون مع مؤسسة سند محمد بن سلمان الخيرية، وذلك لدعم الأشخاص ذوي الإعاقة وزيادة استقلاليتهم ودمجهم في 

 .المجتمع

https://www.alriyadh.com/2026697
https://www.alriyadh.com/2026697
https://www.alriyadh.com/2026700
https://www.alriyadh.com/2026700
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أعمالهم المهنية باستخدام وتهدف المرحلة الثانية من المبادرة التي تستمر إلى نهاية العام، إلى تمكين ذوي الاعاقة من أداء 

شخصاً على المهارات التي  51التقنيات المساعدة والبحث عن فرص وظيفية تتناسب مع حالاتهم، مستهدفة تدريب 

 .يتطلبها سوق العمل بالتعاون مع العديد من الجهات ذات الاختصاص

لأنباء السعودية "واس"، أن هذه المبادرة وأوضحت المدير التنفيذي للجمعية مرام بنت راشد الرشود، في تصريحٍ لوكالة ا

تلبّي وتلامس احتياجات كل فرد من ذوي الإعاقة وكبار السن، وسيكون لها دور كبير في تمكين استقلاليتهم، خاصةً وأن 

الأجهزة التعويضية تعُد ضرورةً في حياتهم اليومية، مثمّنةً دور سند الخيرية في دعم المبادرة حرصًا منها على تلمس 

 .احتياجات كافة فئات المجتمع

من الأشخاص ذوي الإعاقات المختلفة، مركزة في ذلك على  001وقالت الرشود: إن المبادرة تستهدف دعم ومساندة 

أربعة برامج تقنية هي التواصل، والعمل، والتعليم، وكبار السن، وذلك عبر تمكين وتوفير التقنيات والأجهزة التعويضية 

ة، ومستشعر الحركة، وتثبيت الوضعية على الكرسي، وحامل للجهاز، وجهاز التواصل، ورخص منها النظارة الذكي

البرمجيات وطاولة متحركة، وأجهزة تواصل، وأجهزة تتبع، وكذلك برمجيات تسهيل استخدام الجوال والتواصل، كما 

 .التواصلتتيح البرامج تدريبات لعدة جلسات على الأجهزة المساندة وتنمية قدرات التخاطب و

يذكر أن أولى برامج المبادرة "برنامج التواصل" دشنته الجمعية في مطلع شهر مايو من العام الجاري واستهدف خلال 

مستفيداً، وركّز على حالات الشلل الرباعي والناجين من الجلطات الدماغية والتصلب اللويحي،  44ثلاثة أشهر خدمة 

 .لأسر ذوي الإعاقة إضافة إلى تنفيذ أنشطة توعوية وتثقيفية

 

 

 
 كيانا غير ربحي 5761تمكين 

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 المدينة الخميسالمصدر: جريدة 
madina.com/article/849948-https://www.al 

 

أعمال جولة تطوير القطاع غير الربحي في الرياض التي انطلقت أولى  اختتم المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي

محطاتها في الثاني من مايو الماضي من منطقة الباحة، وحظت جولة تطوير القطاع في محصلتها النهائية بحضور أكثر 

( اتفاقية, 007يع )( كيانًا غير ربحي، إلى جانب توق0274( من قادة ومنسوبي القطاع، بالإضافة إلى تمكين )1400من )

 .( جلسة استشارية بهدف الإسهام في تطوير وتنمية أعمال منظمات القطاع3202وتقديم )

يذكر أن جولة تطوير القطاع جاءت في إطار جهود المركز لتعزيز التواصل مع منظمات القطاع بهدف التعريف بالمركز 

لتطوير، وخلق شراكات جديدة بين المعنيين، إضافة إلى وخدماته، وتمكين المستهدفين من المعارف المتعلقة بمجالات ا

تطوير وتمكين الكيانات غير الربحية، وصولًا إلى زيادة إسهام القطاع غير الربحي في الناتج المحلي الإجمالي كأحد 

 .0131مستهدفات رؤية المملكة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.al-madina.com/article/849948
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 الحارثي: المملكة نموذج للاعتدال وترسيخ السلام

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 الرياض الخميسالمصدر: جريدة 
madina.com/article/849946-https://www.al 

 

في حقق مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز العالمي للحوار بين أتباع الأديان والثقافات )كايسيد( الكثير من الإنجازات 

 .تعزيز التفاهم والتعايش بين أتباع الأديان والثقافات حول العالم، منذ تأسيسه قبل عشر سنوات

وأكد الأمين العام للمركز الدكتور زهير الحارثي أن المملكة تشكل اليوم نموذجاً فريداً للتوازن الاجتماعي والثقافي 

والوئام الاجتماعي. وبفضل سياستها الإنسانية والسلمية، تقدم والاعتدال الديني، مما يساعد في تعزيز التواصل الإنساني 

السعودية نموذجاً فريداً لفتح الأبواب وترسيخ السلام وحل الخلافات والنزاعات حول العالم، بما يشمل دعمها الإنساني 

 .الضخم للشعوب في الكوارث والأزمات دون تمييز

دات الدينية العالمية في سبيل تحقيق الاستقرار والسلام العالمي، بتعاون كما تعكف المملكة على تعزيز التعاون بين القيا

 .كايسيد مع الأمم المتحدة والاتحاد الأوروبي والاتحاد الإفريقي ورابطة أمم جنوب شرق آسيا

لم لتقديم ولتحقيق الإستراتيجية الرئيسة، جمع المركز القيادات الدينية وصانعي السياسات والخبراء من جميع أنحاء العا

 .حلول شاملة للمشاكل المشتركة وتعزيز الحوار والتعايش

الذي يهدف إلى تعزيز التفاهم « صورة الآخر»وأشار الحارثي إلى أن المركز يوفّر برامج حصرية تشمل برنامج 

ال الحوار وأن لتمكين الشباب من العمل في مج« الزمالة الدولية»والاحترام بين الثقافات والأديان. كما يقدم برنامج 

 .يكونوا سفراء للسلام في مجتمعاتهم

نموذجًا للتعاون بين القيادات الدينية « تعاون أتباع الأديان والثقافات لسلامة الأسرة والطفل وحمايتهم»ويقدم برنامج 

 .لخدمة البشرية

 

 
التالية للوضع  7تشغيل المرأة العاملة خلال الأسابيع الـ 

 مخالفة جسيمة

 مخالفة عدم وجود مكان لرعاية الأطفالريال  5000
    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 عكاظ الخميسالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2140424 

 

، على نسخة «عكاظ»اطلعت -التنظيمي لنظام العمل صنف القرار الوزاري لجداول المخالفات والعقوبات في الإطار 

عدم التزام صاحب العمل بقواعد الحماية والسلامة والصحة المهنية المعتمدة من وزارة الموارد البشرية واتخاذ  -منه

أن ريال، على  4111 -0411الاحتياطات اللازمة لحماية العاملين في جميع الأنشطة، مخالفة جسيمة تراوح غرامتها بين 

 .يكون صاحب العمل أو وكيله مسؤولاً عن الحوادث التي يصاب بها الغير في مقر المنشأة

https://www.al-madina.com/article/849946
https://www.al-madina.com/article/849946
https://www.okaz.com.sa/news/local/2140424
https://www.okaz.com.sa/news/local/2140424


 

   

في الصحافة  حقوق الإنسان  

12 

عاملة فأكثر، )وبلغ عدد  41وأشار القرار، إلى أن عدم وجود مكان لرعاية الأطفال أو دار حضانة للمنشأة التي تشغل 

 .ريال 4111فة غير الجسيمة ومخالفتها أطفال فأكثر( بالمخال01سنوات  2أطفال العاملات الذين تقل أعمارهم عن 

ريال  0111وحدد القرار، مخالفة تشغيل الأطفال ممن لم يتم الخامسة عشرة من عمره مخالفة جسيمة ومخالفتها تبدأ من 

 0111ريال، وتشغيل المرأة العاملة خلال الأسابيع الستة التالية للوضع مخالفة جسيمة أيضاً وغرامتها  0111إلى نحو 

 .ريال

وكشف القرار الوزاري لجداول المخالفات والعقوبات في مسودته النهائية، أن تعديل جدول العقوبات الصادر بالقرار 

هـ جاء بما يتوافق مع الأوامر السامية والتعديلات الجديدة لنظام العمل 0113  /4  /4وتاريخ  20725الوزاري رقم 

 .اً للباب الخامس عشر من نظام العمل والخاص العقوباتوالقرارات الوزارية المنظمة لسوق العمل، وتطبيق

 آلاف غرامة رخصة العمل10

أوضح القرار أن قيام صاحب العمل بتشغيل عامل غير سعودي دون حصوله على رخصة عمل أو إشعار أجير مخالفة 

ء على العاملين لديه ريال، وقيام صاحب العمل بأي عمل يحتوي على أي نوع من التمييز سوا 01.111جسمية وغرامتها 

أو للمتقدمين للتوظيف عنده من ناحية شروط وضوابط العمل أو عند التوظيف أو الإعلان عنه أو القيام بالتمييز بالأجور 

بين العاملين )رجال ونساء( في العمل ذي القيمة المتساوية أو بأي عمل ينتج عنه إبطال وأضعاف تكافؤ الفرص غرامتها 

 .ريال 0111اظ بجواز السفر أو الإقامة للعامل أو أفراد أسرته غرامته ريال، والاحتف 3111

وعدم دفع أجور العاملين ومستحقاتهم بالعملة الرسمية للبلاد في مواعيد استحقاقها المحددة في حساباتهم البنكية المعتمدة، 

 .ريال 311أو احتجاز أجر العامل أو جزء منه دون سند قضائي غرامتها 

منشأة بتشكيل لجنة للتحقيق في حالات حدوث التعديات السلوكية في بيئة العمل، أو عدم قيام المنشأة بالتحقيق عدم قيام ال

والتوصية بإيقاع الجزاء التأديبي على من ثبتت إدانته خلال خمسة أيام عمل من تلقي الشكوى )البلاغ(، أو عدم قيام 

دي في حالة التعديات السلوكية في بيئة العمل بعد توصية اللجنة على من المنشأة بإيقاع الجزاء التأديبي على العامل المعت

 .ريال 4111يوماً من تاريخ ثبوت الإدانة غرامتها  31ثبتت إدانته خلال 

 .يوماً من تاريخ تبليغه بالقرار الإداري 21ويسدد المخالف قيمة الغرامة الموقعة عليه خلال 

توقف عنه الخدمات التي تقدمها الوزارة عنه لحين سداد قيمة الغرامة وفق ما ورد وفي حال عدم التنفيذ خلال هذه المدة 

 .في أحكام اللائحة التنفيذية لنظام العمل

 

 
يحمي بياناته ومعلوماته الحساسة من « التحالف الإسلامي»

 التهديدات بالرقمنة
    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 عكاظ الخميسالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2140411 

 

دشَّن أمين عام التحالف الإسلامي العسكري لمحاربة الإرهاب اللواء الطيار الركن محمد سعيد المغيدي، أمس، في مقر 

نصة الرقمية الموحدة، التي تعُنى بالأتمته الرقمية الآمنة التحالف بمدينة الرياض، خطة التحول الرقمي الآمن والم

 .والمحمية في الفضاء السيبراني

 

وأوضحت إدارة تقنية المعلومات بالتحالف الإسلامي، أن التحول الرقمي الآمن يتضمن تطبيق إجراءات وسياسات 

مل على تطوير نظم حماية البيانات والتشفير مبتكرة لحماية البيانات والمعلومات الحساسة من التهديدات السيبرانية، تشت

 .وتدريب الموظفين على الأمان الرقمي وتعزيز الوعي بالمخاطر السيبرانية

 

وأفادت بأن المنصة الرقمية الموحدة تعدُّ بنية تحتية تقنية؛ تهدف إلى توفير نظام موحد للخدمات الرقمية المختلفة، وتتيح 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2140411
https://www.okaz.com.sa/news/local/2140411
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ادر مختلفة وتوفير واجهة موحدة للمستخدمين للوصول إلى الخدمات الرقمية تكامل البيانات والمعلومات من مص

المختلفة؛ مثل الحكومة الإلكترونية والخدمات اللوجستية والفنية والإدارية وغيرها؛ لضمان تبسيط عمليات الوصول 

والتواصل بين المستخدمين والتفاعل مع الخدمات الرقمية، وتحسين كفاءة العمليات وتقليل التكاليف، وتعزيز التفاعل 

ومقدمي الخدمات. وأشار أمين عام التحالف اللواء المغيدي، في ختام حفل التدشين، إلى أن خطة التحول الرقمي الآمن 

والمنصة الرقمية الموحدة هي مبادرة تهدف إلى تعزيز التحول الرقمي في مقر التحالف الإسلامي، حيث تهدف هذه 

 .م الآمن والفعال للتكنولوجيا الرقمية وتحسين التكامل بين الأنظمة والخدمات الرقمية المختلفةالخطة إلى تعزيز الاستخدا

 

 

 
طناً من المساعدات الغذائية في  57توزيع «: سلمان للإغاثة»

 شندي السودانية
    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 عكاظ الخميسالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2140410 

 

واصل مركز الملك سلمان للإغاثة والأعمال الإنسانية، توزيع المساعدات الغذائية في جمهورية السودان الشقيقة، وذلك 

 .0103ضمن مشروع دعم الأمن الغذائي في السودان لعام 

فرداً  0520طناً من السلال الغذائية في مدينة شندي التابعة لولاية نهر النيل استفاد منها  02وجرى، أمس الأول، توزيع 

 .من الفئات النازحة

ويأتي ذلك ضمن المشاريع الإنسانية والإغاثية التي تقدمها المملكة عبر ذراعها الإنساني )مركز الملك سلمان للإغاثة( في 

 .ناكالسودان للتخفيف من معاناة المحتاجين ه
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2140410
https://www.okaz.com.sa/news/local/2140410
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 ..استضافته إمارة تبوك

الاجتماع السنوي للموارد البشرية بالداخلية يناقش معالجة 
 التحديات

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 الخميس عكاظالمصدر: جريدة 
s/local/2140389https://www.okaz.com.sa/new 

 

استضافت إمارة منطقة تبوك، أمس، الاجتماع السنوي الثالث للإدارة العامة للموارد البشرية بوزارة الداخلية مع مديري 

عموم الموارد البشرية بإمارات المناطق، برئاسة مدير عام الإدارة العامة للموارد البشرية بوزارة الداخلية خالد بن 

 .وحضور مديري الموارد البشرية بإمارات المناطقعبدالعزيز التميمي، 

وجرت خلال الاجتماع، مناقشة العديد من الموضوعات المدرجة على جدول الأعمال، التي تتضمن دعم فرص التدريب 

والتطوير، وتفعيل إدارات الموارد البشرية للتحول إلى الدور الإستراتيجي الممكن، ومعالجة التحديات التي تقابل 

 .ين في إمارات المناطق في المواضيع ذات الصلة بأعمالهمالمختص

ويأتي الاجتماع لتبادل الخبرات والاستفادة من التجارب التي ترفع مستوى الأداء للموظف وتحقيق الأثر الإيجابي من 

 .خلال دفع العمل لما فيه مصلحة الوطن والمواطن، تحقيقاً لتطلعات القيادة الرشيدة

 

 
لة للقواعد لتحقيق سيادة النص على «: ظعكا»قانونيان لـ

ّ
مفص

 الواقع العملي

 لائحة الاستئناف أكدت أن المعترض لا يضار باعتراضه
    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 عكاظ الخميسالمصدر: جريدة 
l/2140423https://www.okaz.com.sa/news/loca 

 

استبشر المجتمع القانوني بصدور اللائحة التنفيذية لطرق الاعتراض على الأحكام، والتي تضمنت عدداً من الأحكام 

، أن اللائحة نصّت «عكاظ»القانونية المهمة والضابطة للاستئناف والنقض و الالتماس. وأوضح المحامي خالد الحجاج لـ

متميزة عما كان عليه العمل سابقاً، ومنها جواز أن يتفق الخصوم كتابة ولو قبل رفع على الأحكام القانونية المميزة وال

الدعوى على أن يكون الحكم الصادر من محكمة الدرجة الأولى نهائياً بحقهم وجواز أن يقرر الخصم ترك الاعتراض قبل 

 يقبل بعدها، وعلى المحكمة أن نهاية مدة الاعتراض، ووجوب أن يكون طلب وقف تنفيذ الحكم في مدة الاعتراض ولا

تبت فيه خلال خمسة أيام والنص الصريح الواضح على أنه )لا يضار المعترض باعتراضه(، وكذا عدم قبول أدلة لم 

تعرض على محكمة الدرجة الأولى إذا كان بإمكان الخصوم تقديمها عند تلك المحكمة، ووجوب أن يرفق مع مذكرة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2140389
https://www.okaz.com.sa/news/local/2140389
https://www.okaz.com.sa/news/local/2140423
https://www.okaz.com.sa/news/local/2140423
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صفة ممثل المعترض، وعدم جواز إدخال من لم يكن طرفاً في الدعوى إلا إذا كان الإدخال  الاعتراض الوثيقة التي تثبت

من المحكمة ولمصلحة العدالة أو إظهار الحقيقة. وأضاف الحجاج أن اللائحة نصت على أنه يعد في حكم مخالفة النظام 

في المحكمة العليا في قضايا سابقة ومن  مخالفة مبدأ قضائي صادر من المحكمة العليا أو مبدأ أخذت به إحدى الدوائر

أحال في طلب النقض على أسبابه في الاستئناف عدت مذكرته بطلب النقض خالية من الأسباب. ومن التمس في حكم 

فليس له الاعتراض على الحكم الصادر من المحكمة بعدم قبول الالتماس إذا  -ألف ريال 41أقل -صادر في دعوى يسيرة 

يوماً، فإن المدة تبدأ من إفادة المعترض بوقت ظهور  31دم قبول الالتماس وفي مدة قبول الالتماس قررت المحكمة ع

 .الأوراق الجديدة ما لم يثبت خلاف ذلك وإذا لم يبين المستأنف نوع الاعتراض فيكون مرافعة

ة التي تعيشها المملكة في باكورة ، أن اللائحة إنما جاءت امتداداً للنهضة التشريعي«عكاظ»وأكد المحامي خالد اليوسف لـ

تطوير وتحديث منظومة العدالة مع ما يواكب طموح القيادة لتحقيق رؤية المملكة ومستهدفاتها وفقاً لأعلى معايير العمل 

العدلي عربياً وعالمياً، ورغم أنّ الكثير من أحكامها جاء متفقاً مع ما استقرّ عليه العمل، إلا أن نصوصها جاءت مفصّلة 

مبينة للكثير من القواعد والإجراءات لتحقيق سيادة النص النظامي على الواقع العملي؛ ما من شأنه تحقيق الأمن القانوني و

 .وتوحيد العمل القضائي وتسهيل عمل المتعاملين من العامة والممارسين

 نظر الخصومات

 في درجتين.. عدالة

بنظر  -متى لم يقنعوا بالحكم-اليوسف أوضح، أن أهمية اللائحة تكمن بتعلقها بالضمانات التي أولاها المنظم للمتقاضين 

خصوماتهم أمام درجتين من درجات التقاضي كطريقٍ طبيعي للاعتراض مع بيان أحكام الاستئناف وأنواعه ومعالجة 

ئية إذا تحققت مقتضياتها النظامية، مع بيان الإجراءات والمتطلبات حالاته، وكذا بالالتماس وطلب النقض كطرقٍ استثنا

 .اللازمة لاستعمال تلك الضمانات

وقال إن من جميل ما جاء في اللائحة هو تكريس لمبدأ قانوني مفاده بأن المعترض لا يجب أن يتضرر بالاعتراض على 

فيف محكوميةٍ أو حقٍّ يطلبه، وكذلك ما جاء من ضبط الحكم القضائي بسبب اعتراضه الذي ينشدُ به فائدة يرجوها، كتخ

المدد الزمنية والإجراءات الشكلية الواجبة وتحديدها مما يتفق مع أهداف العدالة الناجزة وحسن سير المرفق القضائي. 

لمحكمة ما جاء من النص على مكانة المبادئ القضائية الصادرة من ا -قطعاً للاجتهاد-وأوضح أن مما صرّح به النظام 

العليا والتأكيد على وضعها في خانة النظام، وهذا من شأنه تمكين المحكمة العليا للقيام بدورها الذي أولاها المنظم وفقاً 

 .لنظام القضاء، مما يعطي ضمانة إضافية للمتقاضين تتمثل في إمكانية الطعن بالنقض على الأحكام المخالفة

 

 
لمخصص لشهر أغسطس حساب المواطن": بدء إيداع الدعم ا"

 "شاملاً "الإضافي

للمستفيدين المكتملة طلباتهم.. وسيستمر الإيداع حتى نهاية اليوم 
 الخميس

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 سبق الخميسالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/ayf1cb4t8k 

 

حساب المواطن"، عبر تويتر، أنه بدأ قبل قليل إيداع الدعم المخصص لشهر أغسطس "شاملاً الدعم الإضافي" أعلن "

 .للمستفيدين المكتملة طلباتهم في حساب المواطن، وسيستمر الإيداع حتى نهاية اليوم الخميس

https://sabq.org/saudia/ayf1cb4t8k
https://sabq.org/saudia/ayf1cb4t8k
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مليون موظفة سعودية في القطاعين العام والخاص ..  1.47

 % 56ارتفع 
    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 الاقتصادية الخميسيدة المصدر: جر

https://www.aleqt.com/2023/08/10/article_2600291.html 

 

 من الرياض« الاقتصادية»

مليون موظفة  0.17في المائة، إلى نحو  07.02ام والخاص ارتفع إجمالي عدد الموظفات السعوديات في القطاعين الع

 0.04، عندما بلغ عددهن 0100بنهاية الربع الرابع من العام الماضي، وهو الأعلى مقارنة بنهاية الربع المماثل من 

 .مليون مشتغلة

وظفات في القطاع عاما فأكثر، أن الم 04وأوضح تقرير رسمي حول المؤشرات المتعلقة بالمرأة السعودية من عمر 

ألف  212.3ألف موظفة وهو أعلى من المشتغلات في القطاع الحكومي البالغ عددهن  520.0الخاص بلغ عددهن 

 .موظفة

وبحسب بيانات التقرير الصادر عن الهيئة العامة للإحصاء أمس، بلغ إجمالي المشتركات على رأس العمل الخاضعات 

 .ألف موظفة 271.3سب المجموعات الرئيسة للأنشطة الاقتصادية لأنظمة ولوائح التأمينات الاجتماعية ح

وسجل أعلى عدد للموظفات في نشاط تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحركات والدراجات النارية 

 000و ألف موظفة، وأنشطة الصحة البشرية والخدمات الاجتماعية بنح 032.2ألف موظفة، ويليه نشاط التشييد بـ 020.2

 .ألف موظفة سعودية

وشهد قطاع السياحة إقبالا من النساء السعوديات في مجالات مختلفة، إذ بلغ إجمالي السعوديات الموظفات في المنشآت 

ألف موظفة، فيما بلغ أعلى عدد للموظفات داخل القطاع في  22.5بمختلف الأنشطة الاقتصادية  0101السياحية لعام 

ألف موظفة، وكان أقل عدد للمشتغلات في نشاط نقل الركاب بالسكك الحديدية، حيث  10.0راب نشاط تقديم الطعام والش

 .موظفة 53بلغ 

وأوضح التقرير أن معدل البطالة بين النساء السعوديات شهد انخفاضا ملحوظا في الربع الرابع من العام الماضي ليصل 

 .في المائة مقارنه بالأعوام الثلاثة السابقة 04.1إلى 

وذكر أنه تزامنا مع انخفاض معدل بطالة النساء والتوسع في مشاركتهن الاقتصادية وزيادة ونمو توظيفهن في مختلف 

في المائة عما كان عليه في الربع الرابع من  31.1المجالات ارتفع معدل الموظفات من النساء إلى السكان ليصل إلى 

في المائة مرتفعا عما كان  32معدل مشاركة النساء في سوق العمل في المائة، فيما بلغ  07.2، حيث كان المعدل 0100

 .في المائة 34.2، حيث كان 0100عليه في الربع الرابع من 

وسعيا لزيادة فرص دخل المواطنات وتطويرا لمهارتهن وخبراتهن في  0131وأشار إلى أنه تماشيا مع رؤية المملكة 

لهن أطلقت وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برنامجا لإصدار  عديد من مجالات الأعمال وإتاحة فرص وظيفية

وثيقة وهو أعلى عدد وثائق  220052، نحو 0100وثائق العمل الحر، حيث وصل عدد الوثائق الصادرة للنساء في 

 7227الحر  بلغ عدد وثائق العمل 0102وثيقة، بينما في  014405التي بلغت  0101مقارنة بالوثائق التي صدرت لـ

 .وثيقة وهو الأقل

وأوضح أنه مع التقدم والتطور في استخدام التقنية أصبح التداول أو الاستثمار في الأسهم أكثر سهولة من السابق، وكذلك 

تيسرت متابعة مؤشرات السوق الرئيسة من خلال منصات التداول المتاحة وأبرزها موقع تداول، وشهد سوق الأسهم 

سعودية، مقارنة  0402224ليبلغ عددهن  0100لنساء في الآونة الأخيرة، فارتفع عدد المستثمرات عام إقبالا كبيرا من ا

. وبحسب التقرير فإن أهم مؤشرات تقنية المعلومات 0102سعودية في  0340412، و0101سعودية في  0352100بـ

، تشير إلى أن نسبة استخدام النساء 0100عاما فأكثر( على مستوى المملكة في  04والاتصالات للنساء السعوديات )

 12.21في المائة، وذلك أعلى من استخدام الحاسوب الذي بلغت نسبة استخدامه  22.72السعوديات للهاتف المتنقل بلغت 

في المائة، أما استخدام النساء السعوديات  22.03في المائة، فيما بلغت نسبة امتلاك النساء السعوديات للهاتف المتنقل 

https://www.aleqt.com/2023/08/10/article_2600291.html
https://www.aleqt.com/2023/08/10/article_2600291.html
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في المائة، وقال إن وزارة التعليم قدمت عددا من المبادرات النوعية لدعم ريادة المرأة في  21.32رنت فبلغت نسبته للإنت

في المائة خلال الأعوام من  20مجال البحث والابتكار والتطوير، ما أسهم في ارتفاع نسبة النشر العلمي المصنف بنسبة 

في المائة خاصة في العلوم الصحية  40لأوراق العلمية للباحثات إلى ، كما ارتفعت نسبة استشهاد ا0100حتى  0102

 .والطبية، والعلوم الهندسية، والتقنية وعلوم الحاسب

أما فيما يخص مـؤشـرات التعـليـم للمـرأة السعودية أوضح التقرير أن نســبة المعلمــات فــي وزارة التعليــم مــن الإنــاث 

 .إجمالــي عــدد المعلميــنفي المائة مــن  40.5بلغت 

في المائة، في  12.22وفــي التعليــم العالي بلغت نسبة النساء في الدراسات العليا إلى إجمالي عدد الطلاب والطالبات 

 .فــي التعليــم العالــي 0100خريجة فــي مختلــف المجــالات لـ 012270حين بلــغ إجمالــي عــدد الخريجــات 

خريجـة، يليـه مجـال الفنـون  15100ــدد للخريجـات فـي مجـال الأعمـال والإدارة والقانـون حيـث بـلغ وكان أعلــى ع

خريجة. وحسب المؤشرات فان عدد الخريجات في تخصص الخدمات بلغ عددهن  447.3والعلـوم الإنسـانية حيث بلغ 

خريجة، العلوم  2102تصالات والمعلومات خريجة، تكنولوجيا الا 0447خريجة، الهندسة والتصنيع والبناء  0001

خريجة، في تخصص العلوم الاجتماعية والصحافة والإعلام بلغ عددهن  01002الطبيعية والرياضيات والإحصاء 

 .خريجة 02040خريجة، ومجال التعليم  5152

 

 
 بالتفاصيل.. أهم مضامين لائحة الاعتراض على الأحكام

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 الخميس اليومالمصدر: جريدة 
https://www.alyaum.com/articles/6481150 

 

التقاضي ومرونتها من  اللائحة التنفيذية لنظام الاعتراض على الأحكام بما يحقق سرعة إجراءات وزارة العدل طورت

 .غير إخلال الضمانات، ورفع الكفاءة التشغيلية، ورفع جودة الخدمات المقدمة للمستفيدين وتعزيز التحول الرقمي

مضامين للائحة التنفيذية لطرق الاعتراض على الأحكام القضائية، وفقا لما نشرته الجريدة الرسمية  7وحددت الوزارة 

 .""أم القرى

 كتابة الاتفاق

على أن يكون الحكم الصادر من محكمة  -ولو قبل رفع الدعوى-قالت الوزارة إنه يجوز لأطراف الدعوى الاتفاق كتابة 

 .الدرجة الأولى نهائيًا بحقهم

وأوضحت أنه إذا نزل المعترض عن حقه في الاعتراض بعد رفع الطلب: قررت المحكمة في جميع الأحوال قبول ترك 

 .الخصومة في الاعتراض

لفتت إلى أنه لا يجوز الاعتراض على الحكم ممن حكم له بكل طلباته، بمن في ذلك ولي القاصر، وناظر الوقف، ومن و

 .في حكمهم

 حساب الوزارة على إكس -مضامين للائحة التنفيذية لطرق الاعتراض على الأحكام القضائية  6العدل تحدد 

 مذكرة الاعتراض

ف مذكرة الاعتراض الأسباب التي بنُي عليها الاعتراض، وطلبات المعترض، وأن أضافت وزارة العدل أنه إذا لم تستو

 .، حكمت المحكمة من تلقاء نفسها بعدم قبوله-إن وجد  -يرافق المذكرة الوثيقة التي تثبت صفة ممثل الاعتراض 

ان الخصوم تقديمها، ما لم وأشارت إلى لا تقبل المحكمة أي أدلة لم تكن معروضة أمام محكمة الدرجة الأولى وكان بإمك

 .يوجد مقتضًا لقبولها، على أن تبين المحكمة ذلك في حكمها

 غياب المستأنف عن أي جلسة

يومًا من تاريخ الجلسة، ولم يطلب  21قالت الوزارة إنه إذا غاب المستأنف عن أي جلسة من جلسات المرافعة ومضى 

 .وط حقه في الاستئنافالسير في الدعوى خلال هذه المدة، حكمت المحكمة بسق

 .وأوضحت أنه إذا تعدد المحكوم عليهم، جاز لهم أن يقدموا مذكرة اعتراض واحدة أو مذكرة مستقلة لكل معترض

https://www.alyaum.com/articles/6481150
https://www.alyaum.com/articles/6481150
https://www.alyaum.com/articles/6481067/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D9%82%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D9%88%D9%81%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%AF%D9%84-%D9%88%D8%A3%D9%85%D8%A7%D9%86%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A1-%D9%8A%D8%B7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%86-%D8%B9%D9%84%D9%89-%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D8%A8-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AB%D9%85%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A3%D9%85%D8%A7%D9%86%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D9%82%D9%8A%D8%A9
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 0202في النصف الأول من 

 مليار ريال إجمالي تمويلات بنك التنمية الاجتماعية 6.4
    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 الخميس الجزيرةالمصدر: جريدة 

jazirah.com/2023/20230810/ln15.htm-https://www.al 

 

 :الرياض -واس 
خلال اجتماع مجلس الإدارة الذي عقد برئاسة  0103أعلن بنك التنمية الاجتماعية عن نتائجه للنصف الأول من عام 

رد البشرية والتنمية الاجتماعية رئيس مجلس إدارة بنك التنمية الاجتماعية أحمد بن سليمان الراجحي، معالي وزير الموا

( ألف مستفيد من 041مليارات ريال في كافة مناطق المملكة، استفاد منه أكثر من ) 2.1حيث بلغ إجمالي التمويل المقدم 

مال الحرة، بالإضافة إلى حزم الخدمات غير المالية، المنشآت الصغيرة والناشئة، وروّاد الأعمال، وأصحاب الأع

والبرامج الادخارية؛ لتعظيم الأثر التنموي والاقتصادي. وكشف البنك أن الحصّة الأكبر من التمويل كانت من نصيب 

ج (منشأة، رافق ذلك تقديم برام4,711( مليار ريال لـ)0.2المنشآت الصغيرة والناشئة؛ حيث بلغ التمويل المصروف )

تمكينية متخصصة، وحلول بناء القدرات؛ لزيادة فرص نجاح المشاريع الصغيرة والناشئة واستدامتها، و مساهمتها في 

 .الناتج المحلي الإجمالي

زَ البنك من سلوك الادخار لدى المواطنين؛ حيث زادت سلوكيات العملاء الادخارية بنسبة  %، وانضم أكثر من 01وعزَّ

جديد، وتعكس هذه الإحصائيات نجاح البرامج التنموية في شمولها للمستفيدين، ودمجها للحلول ( ألف حساب ادخاري 03)

التقنية الحديثة مع الممارسات المالية. وأكد معالي وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية أن هذه الإنجازات هي ثمرة 

اعية من أجل مستقبل تنموي مستدام، والارتقاء بأداء البنك الرعاية التي توليها الحكومة الرشيدة لقطاع التنمية الاجتم

%. وقال :  31لتحسين جودة الحياة، والرفع من معدل النمو الاقتصادي، حيث تجاوز دعم المنشآت الرقم المستهدف بـ 

مبادرات والبرامج يقدم بنك التنمية الاجتماعية خدمات متكاملة مالية وغير مالية للمنشآت وروّاد الأعمال عبر عدد من ال»

المتخصصة؛ ممكنًا لهم ولكل أصحاب الأفكار الطموحة والمشاريع الصغيرة لتكون رافداً للتنمية الاجتماعية 

 .«0131والاقتصادية، ومساهمًا فعّالًا في تحقيق أهداف رؤية السعودية 

إلى الجهود المبذولة لتطوير قطاع  من جانبه أشار الرئيس التنفيذي لبنك التنمية الاجتماعية إبراهيم بن حمد الراشد

المنشآت الصغيرة والناشئة، مؤكداً على أن البنك ماضٍ في طريقه ليكون رائداً في تمكين التنمية الاجتماعية، وتعزيز 

( مليار ريال للمنتجات التمويلية 34قطاع ريادة الأعمال؛ حيث أعلن البنك في وقت سابق عن مخصَّصات مالية تفوق )

( مليار ريال منها لتمويل روّاد الأعمال 01( لتعزيز الشمول المالي وتم تخصيص )0104-0103لثلاثة المقبلة )للأعوام ا

والمنشآت الصغيرة والناشئة وأصحاب العمل الحر، إلى جانب تعزيز القطاع عبر منصّات متخصصة تابعة للبنك، أهمها 

ادية لنجاح المنشآت والحاضنات ومسرعات الأعمال التي مركز دلني للأعمال الذي يعد عيادة للأعمال ورافعة اقتص

، بالإضافة إلى رقمنة سائر خدمات البنك لتسهيل وصول المستفيدين إليها وتحقيق أقصى المنافع للمجتمع 31تقدمها جادة 

ا على التحضير أحد برامج الأمم المتحدة، يعمل البنك حاليً « الأونكتاد». وفي إطار التقارب والتعاون الدولي مع منظمة 

؛ حيث سيتم الإعلان عن 0103في الرياض خلال أكتوبر « امبريتك»لاستضافة الاجتماع السنوي لمديري مراكز 

 .مبادرتين جديدتين في القطاعات التقنية الناشئة الوطنية، والخدمات اللوجستية

ة الاجتماعية دورًا حيويًا في تحقيق هذه ؛ حيث يؤدي بنك التنمي0131وتأتي هذه المساهمات سعيًا لتحقيق رؤية السعودية 

الرؤية بتوفير التمويلات والدعم للمنشآت الصغيرة والناشئة؛ لتمكين روّاد الأعمال، وأصحاب الأعمال الحرة، وصنع 

 .اقتصاد متين ومستدام، وجودة حياة أفضل
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 أمير منطقة القصيم يوجه المسؤولين لاستقبال المواطنين

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 جزيرة الخميسالالمصدر: جريدة 
jazirah.com/2023/20230810/ln4.htm-https://www.al 

 

يع المسؤولين وجّه صاحب السمو الملكي الأمير الدكتور فيصل بن مشعل بن سعود بن عبدالعزيز أمير منطقة القصيم، جم

من مدراء الجهات الحكومية ومحافظي المحافظات ورؤساء المراكز بالمنطقة، بفتح أبواب مكاتبهم واستقبال المواطنين 

التي  –أعزها الله  –بشكل يومي والاستماع إلى آرائهم والتجاوب مع ملاحظاتهم انطلاقاً من توجيهات القيادة الرشيدة 

 . عاة مصالحهم وفقا للأنظمة والتعليماتتؤكد على خدمة المواطنين ومرا

وأكد سمو أمير القصيم في تعميم لجميع الجهات الحكومية بالمنطقة، على أهمية تخصيص الوقت الكافي لاستقبال 

المواطنين في مكاتبهم وإنجاز جميع معاملاتهم، وأداء الأمانة وإبراء الذمة، مع مراعاة تخصيص القنوات التي تسهم في 

المواطن، حرصاً على جودة الأداء وإيجاد الحلول التي تسهم في تذليل التحديات التي تواجه المستفيدين من  إيصال صوت

 .الجهات الحكومية

 
 

 

 
التأهيل الشامل للاناث بالقدس يقيم دورة ) ) تحفيظ القرآن 

 وتفسيره ( لنزيلاته من ذوات الاعاقه
    م0103 أغسطس 01 - هـ0114محرم  03 ميسالجزيرة الخالمصدر: جريدة 

jazirahonline.com/2023/08/09/288791-https://www.al/ 

 

حفيظ القرآن نظم مركز التأهيل الشامل للإناث بالقدس بالتعاون مع جمعية مكنون لتحفيظ القرآن الكريم ، دورة في ) ت

 . من نزيلات المركز 04وتفسيره ( بمشاركة مايزيد على 

 : أيام على 4واشتملت الدورة التي امتدت 

تدريب المشاركات على القراءة الصحيحه ، وتدبر الآيات ومعرفة معانيها ، وزيادة معرفة بعض الاحكام المتعلقة 

 . قرآن ، والتشجيع على الحوار والنقاشبالصلاة والصيام والصدقه ، والحث على التحلي باخلاق ال

يأتي ذلك في إطار الجهود التي تبذلها المراكز والدور الايوائية التابعة لفرع وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

 . بمنطقة الرياض لشغل اوقات نزلائها من ذوي الاعاقة من الجنسين بما يفيدهم

 

 

 

 

 

 

https://www.al-jazirah.com/2023/20230810/ln4.htm
https://www.al-jazirah.com/2023/20230810/ln4.htm
https://www.al-jazirahonline.com/2023/08/09/288791/


 

   

في الصحافة  حقوق الإنسان  

20 

 
 بخاطف النساء تنفيذ حكم القتل تعزيراً 

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 الخميس البلادالمصدر: جريدة 
 اضغط هنا

 

 واس –الدمام 

أصدرت وزارة الداخلية، بيانًا بشأن تنفيذ حُكم القتل تعزيرًا بأحد الجناة في المنطقة الشرقية، جاء فيه: أقدم / محمد بن عقيل 

اء، والذهاب بهنَّ إلى مكان منزوٍ عن الأنظار، ويتعذر به على خطف عدة نس –سعودي الجنسية  –بن عيسى القرني 

 .الغوث وفعل الفاحشة بهنَّ بالقوة

وبفضل من الله، تمكَّنت الجهات الأمنية من القبض على الجاني المذكور، وأسفر التحقيق معه عن توجيه الاتهام إليه 

ي بثبوت إدانته بما نسب إليه، والحكم بقتله بارتكاب جرائمه، وبإحالته إلى المحكمة المختصة، صدر بحقه صك يقض

 .تعزيرًا، وأيد الحُكم من مرجعه، وصدر أمر ملكي بإنفاذ ما تقرر شرعًا، وأيُد من مرجعه

/  10/  00يوم الثلاثاء بتاريخ  –سعودي الجنسية  -وقد تم تنفيذ حُكم القتل تعزيرًا بالجاني/ محمد بن عقيل بن عيسى القرني

 .م، بالمنطقة الشرقية0103/  15/  15هـ الموافق 0114

ووزارة الداخلية إذ تؤكد حرص حكومة المملكة على استتباب الأمن، وتحقيق العدل وتنفيذ أحكام الله في كل من يتعدى 

على الآمنين، أو يهتك أعراضهم، وتحذر في الوقت ذاته كل من تسول له نفسه الإقدام على مثل ذلك، بأن العقاب الشرعي 

 .مصيرهسيكون 

 

 
 لا دبلوماسية في التوطين

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 الخميس الرياضالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2026739 

 

 د. بدر بن سعود
نسب التوطين، ويكون عن طريق السماح لهم باستقـدام وزارة الموارد البشرية لديها طريقة لافتة في مكافأة الملتزمين ب

الأعــــداد التي يحتاجــــونها، وبصرف النظر عن حاجة الاقتصاد المحلي لمن سيتـم استقدامهم، ما دامت الوظائف 

 ..خارج دائرة التوطين، والمفروض أن يحدد العدد المطلوب من قبل الدولة وليس وفق رغبة الشركات

قرار توطين وظيفي، وذلك في قطاعات التأمين وعقــود التشغيل  14صدر قرابة  0103و 0107ين عامي في الفترة ما ب

والصيانة والإيواء السياحي، ومعها مهن الصيدلة والسلامة والاتصالات وتقنية المعلومات، وقطاع التجزئة والجملة 

جمركي وتعليم قيادة السيارات، والمهن الصحية والتسويق ومنافذ البيع والمهن الهندسية والقانونية والعقارية، والتعليم ال

والترجمة والسكرتارية وإدارة المخزون، ومدن الملاهي والمراكز الترفيهية والطيران وغيرها، ورغم هذا ما زالت أعداد 

للتوطين،  العمالة غير السعودية في سوق العمل المحلي تتجاوز الستة ملايين شخص، ما يعني وجود تعثرات غير ظاهرة

والسبب قيام بعض شركات القطاع الخاص السعودية بإعادة توجيه هولاء الموظفين الأجانب، وتوظيفهم على وظائف أو 

 .منشآت مرتبطة بها ولم يشملها التوطين، ومواصلة الاستفادة من خدماتهم القديمة

مليون  511إلا في حدود  0100و 0104حتى أن الحوالات الخارجية للعمالة غير المواطنة لم تتراجع ما بين عامي 

في  0104مليار وثماني مئة ألف دولار، والمتوقع تخطيها لأرقام  11مليار وست مئة ألف دولار إلى  10دولار، أو من 

https://albiladdaily.com/2023/08/10/%d8%aa%d9%86%d9%81%d9%8a%d8%b0-%d8%ad%d9%83%d9%85-%d8%a7%d9%84%d9%82%d8%aa%d9%84-%d8%aa%d8%b9%d8%b2%d9%8a%d8%b1%d8%a7%d9%8b-%d8%a8%d8%ae%d8%a7%d8%b7%d9%81-%d8%a7%d9%84%d9%86%d8%b3%d8%a7%d8%a1/
https://albiladdaily.com/2023/08/10/%d8%aa%d9%86%d9%81%d9%8a%d8%b0-%d8%ad%d9%83%d9%85-%d8%a7%d9%84%d9%82%d8%aa%d9%84-%d8%aa%d8%b9%d8%b2%d9%8a%d8%b1%d8%a7%d9%8b-%d8%a8%d8%ae%d8%a7%d8%b7%d9%81-%d8%a7%d9%84%d9%86%d8%b3%d8%a7%d8%a1/
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% من القوى العاملة في السوق، ولا يدخل فيما  74الوقت الحالي، بالإضافة إلى أن الأجانب ما زالوا مسيطرين على 

الأجنبية المميزة ممن تمت الاستعانة بها في شركات وهيئات حكومية، لأنهم إضافة مطلوبة في نقل  سبق الكفاءات

 .المعرفة والمهارة والمنافسة في السوق العالمي

بخلاف وجود أعباء غير مفهومة على الاقتصاد السعودي، فهناك أكثر من مئة ألف عامل أجنبي كل ما يقومــــون به هو 

في محطــــات البنزين، وهــــذه الممارسة انقـــرضت في أميركا وأوروبا، والمفروض الاستغناء عنهم تعبئة السيارات 

بالكامل، وذلك عن طريق إلزام أصحاب المحطات بتركيب مكائن ضخ آلية، ومن ثم الدفع إلى كاشير المحطة السعودي 

رفع من راتب كاشير المحطة، ويساعد السعوديين على بالبطاقة المصرفية، وبما يوفر أجور عمالة أجنبية لا نحتاجها، وي

التخلص من عادة الاستعانة بالغير في أداء مهام بسيطة، لمجرد أنهم لا يرغبون في الحركة، إلى جانب التخلص من 

ل الأساليب البدائية في تنظيف الشوارع وجمع النفايات، ومن استخدام الآلاف من عمال النظافة للقيام بالمهمة، وإحلا

آليات لتنظيف الشوارع وجمع النفايات محلهم، وبشرط أن يعمل عليها سعوديون برواتب كافية في الفترة المسائية الهادئة، 

 .ووفق جدولة معتمدة للأحياء والمواقـــع المختلفة، ولعلها تدخل ضمن أفضل الممارسات في مجالها

ة قياسية، وبطريقة رياضية معروفة، تقوم على تثبيت العدد % في فتر 7بالإمكان الوصول إلى خفض معدلات البطالة إلى 

الحالي من السعوديين )في المقام( وزيادة أعداد العمالة غير السعودية )في البسط(، لأن الحساب المعمول به لا يقارن بين 

وق العمل السعودي، السعوديين العاملين والعاطلين، ولكن بين السعوديين العاطلين وإجمالي العاملين والعاطلين في س

%، بحسب  5% وفي العام الجاري تراجعت إلى  00كانت  0100ومن مختلف الجنسيات، والشاهد أن نسبة البطالة في 

 .الأرقام الرسمية، وهذا التراجع إعجازي ويحتاج لمراجعة وتدقيق

%،  11رؤية تستهدف رفعها إلى % من خريجي الثانوية بالتعليم الفني والمهني، وال 01الأمر الآخر يتمثل في التحاق 

% من خريجي التعليم ما دون  11والأنسب فتح فرص عمل جاذبة لاستقطابهم، كما هو الحال في ألمانيا، التي يلتحق فيها 

الجامعي بالتخصصات المهنية والفنية، بفضل الرواتب العالية للعاملين في هذا القطاع، وغالبية الموظفين في )إيرباص( 

من الفنيين، ويحملون شهادات الدبلوم وليسوا مهندسين وليس لديهم بكالوريوس، والتجربة موجودة في أرامكو البريطانية 

والهيئة الملكية للجبيل وينبع، وبالإمكان توظيف نموذج عملها وتطويره، وبما يحقق زيادة مساهمة أصحاب العمل من 

%، مع  74متوسط النسب العالمية والذي لا يقل عن % إلى  40المواطنين في السوق السعودي، ويرفع نسبتهم من 

 .عاماً أحياناً في أمور لا تستحق 04التخفيف من شروط الخبرة في العقود الحكومية، والتي تصل إلى 

وزارة الموارد البشرية لديها طريقة لافتة في مكافأة الملتزمين بنسب التوطين، ويكون عن طريق السماح لهم باستقـدام 

اد التي يحتاجــــونها، وبصرف النظر عن حاجة الاقتصاد المحلي لمن سيتـم استقدامهم، ما دامت الوظائف خارج الأعــــد

دائرة التوطين، والمفروض أن يحدد العدد المطلوب من قبل الدولة وليس وفق رغبة الشركات، ومن الأمثلة، أن أستراليا 

%، وكل التــــأشيرات التي تمنحها للعمـل والهجـــــرة معاً، لا  41نسبة مليونا واقتصادها يفوق تعدادها ب 04تعداد سكانها 

، جرى 0102و 0105شهرا امتدت ما بين عامي  00ألف في العام الواحد، بينما في المملكة، وخلال  311تزيد على 

تحدد التأشيرات بنوعية  إصدار مليون ونصف المليون تأشيرة عمل، والتجربة الأسترالية والكندية تناسب المملكة، لأنها

الوظيفة، وبفترات زمنية مدتها من عامين إلى ستة أعوام لا تقبل التجديد، وعلى العامل مغادرة الدولة بمجرد انتهائها ما لم 

يغير مســـاره إلى الإقامة الدائمة، وتوطيـــن العاملين غير السعـــوديين في الوظائف البسيطة بالقطــاع العـــــام، 

 .ألفا، فمن غير المعقول مطالبة القطاع الخاص بالالتزام، والقطاع العام لا يقدم نموذجاً محفزاً  001دهـــم تصل إلى وأعدا
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 جودة حياة الموظف

    م0103 أغسطس 01 - هـ0114 محرم 03 الخميس الجزيرةالمصدر: جريدة 
jazirah.com/2023/20230810/ar4.htm-https://www.al 

 

 سارة القرني
في معرفة السمات السلبية والإيجابية في الحياة العامة للفرد وترصد رضاه  -ولا تنحصر-اطة تتلخص جودة الحياة ببس

 .(عن الحياة بشكل عام من جوانبها المختلفة )صحية، جسدية، بيئية، اجتماعية، أمنيّة ووظيفية

المملكة، وهو الأمر الذي يستدعي بدأ الحديث عن جودة حياة المواطنين والمقيمين والزوار في  0131ومنذ انطلاقة رؤية 

تطوير الكثير من البرامج الترفيهية والسياحية الموجودة واستحداث غيرها من المشاريع العملاقة والتي نشاهدها الآن 

 وننتظر غيرها، لكن ماذا عن جودة حياة الموظف!؟

 1.3ص في المركبة طوال حياته هو في دراسة توعوية نشرتها وزارة الصحة بالمملكة تفيد بأن متوسط ما يقضيه الشخ

عاماً وهي فترة إنتاج  21عاماً حتى الـ 01سنوات وهو للأمانة رقم كبير إذا اجتمع مع الإحصائيات التي تبدأ من عمر 

ساعات للنوم  7الإنسان في عمله بعد إكمال سني دراسته وغيرها، إذ تنقسم الحياة اليومية لدى الإنسان الطبيعي إلى 

ساعة على أقل تقدير يقضيها في السيارة للذهاب والعودة من عمله، ليتبقى له من فتات  0.4ساعات عمل،  5والراحة و

 !الوقت سويعات يكون فيها مسؤولاً عن لوازم المنزل وتربية الأبناء وأداء روتين الحياة اليومي

أبنائهم في فهم المناهج التعليمية التي تتطلب  وفي ظل نظام التعليم الجديد.. يقضي الآباء والأمهات وقتاً غير قليل بمساعدة

اكتساب مهارات وطرق تفكير متجددة لدى الطلاب، وهذا أيضاً ضمن الحياة اليومية التي تمضي دون أن يجد الموظف أو 

 .الموظفة وقتاً كافياً فيه

ظيفية جديدة بما يسهم في تقليل ساعات العمل اليومية هو حل جذري للإشكال المطروح، وهو أيضاً طريقة لخلق فرص و

 .تقليل البطالة ودعم الاقتصاد

ساعات يومياً، فإننا  7ساعة أسبوعياً أي بواقع  34لو كان قانون العمل يقضي بأنّ على الموظف أن يعمل بما لا يتجاوز 

اسب مع سنوجد فرصة حقيقة لتحسين جودة حياة الموظف ورفع إنتاجيته، والأهم من ذلك.. هو إيجاد نظام صحي يتن

 !مختلف الأعمار للعمل بكفاءة عالية طيلة حياتهم العملية

اليوم الوظيفي لا يبدأ عند جلوس الموظف خلف مكتبه، بل عند خروجه من المنزل قبل دوامه بساعة على الأقلّ.. حتى 

كافة الأعباء اليومية عودته إلى المنزل بعد انتهاء عمله بساعة أخرى، مما يكلفه مجهوداً مضاعفاً يطالبَ بعده بإتمام 

 !بسعادة ووجه مبتسم

فجراً لتجهز نفسها وتكون في  3.4أتذكر إحدى الزميلات التي كانت معلمة في منطقة خارج مدينتها.. تضطر للاستيقاظ 

صباحاً كي تصل في موعدها المحدد وتؤدي مهامها التعليمية بأمانة وحرص، ثمّ تعود إلى منزلها عصراً لتكُمل  4السيارة 

رصد الدرجات وما إلى ذلك من مهام تسُند إلى المعلمين وتنام.. هكذا ببساطة يذهب يومها دون أن تقضي بعضه لتتمتع 

 !بالحياة

لا أقول إن كل الموظفين يعانون.. لكن أغلبهم يؤيدني فيما أقول، فما فائدة رفع جودة الحياة باستحداث الفعاليات الترفيهية 

 !تمتاع بها، أو قضائه مع الأهل والأصدقاءالكبيرة دون وجود وقت للاس

 

 

 

 

 

 

https://www.al-jazirah.com/2023/20230810/ar4.htm
https://www.al-jazirah.com/2023/20230810/ar4.htm


 

   

 

في الصحافة  حقوق الإنسان  

 

23 

 حقوق الإنسان في العالم
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مفوض الأمم المتحدة السامي لحقوق الإنسان يختتم زيارته 
 الرسمية إلى العراق

 م   0103 أغسطس 01 -هـ 0114 محرم 03 الخميس الامم المتحدة موقعالمصدر: 
https://www.ohchr.org/ar/statements/2023/08/un-human-rights-chief-ends-visit-iraq 

 

زيارة من نوعها لمفوض أمم متحدة سامٍ لحقوق الإنسان إلى العراق. وأشكر الحكومة العراقية شكراً  لقد اختتمت للتو أول

جزيلاً على توجيهها الدعوة للزيارة، وعلى المباحثات المستفيضة التي أجريناها على أرفع المستويات خلال مدة تواجدي 

 .البلد وانني احضر هنا كصديقفي العراق، حيث اشعر بعلاقة شخصية وطيدة مع الشعب في هذا 

وقد أمضيت الأيام الأربعة الماضية في بغداد وأربيل والبصرة، حيث التقيت رئيس وزراء جمهورية العراق، ورئيس 

إقليم كردستان العراق ورئيس وزرائه، ومسؤولين آخرين رفيعي المستوى، بما في ذلك وزير الخارجية ووزير العدل 

 .مجلس القضاء الأعلى ورئيس محكمة الاستئناف في البصرةورئيس مجلس النواب ورئيس 

كما أجريت عدة لقاءات مع المجتمع المدني، بما في ذلك النساء المدافعات عن حقوق الإنسان، والناشطين في مجال البيئة، 

ممثلين من  والصحفيين، والمحامين، والفنانين، وأشخاص من المجتمع المحلي في الأهوار )العرب المعدان(، فضلا عن

 .النسيج الثقافي والديني المتنوع والغني في العراق

وقد لمست على نحو مباشر واقع تغير المناخ في منطقة الصالحية في قضاء شط العرب في محافظة البصرة، جنوب 

 .العراق

لمجتمع المحلي درجة مئوية، وفي وسط الحقول القاحلة والجرداء، أطلعني زعماء وممثلو ا 41وتحت درجة حرارة تبلغ 

تصطف على جانبي أجزاء من شط العرب، الممر  -عاماً لا غير 31قبل  -على صور لأشجار النخيل المورقة التي كانت 

 ً  .المائي الجاف حاليا

وبعد أن وقفت تحت الحر القائظ وسط تلك المناظر الطبيعية المشوهة، وتنفست الهواء الملوث من جراء انتشار العديد من 

اق الغاز المصاحب لاستخراج النفط في المنطقة، كان من الواضح بالنسبة لي، أن عصر الغليان العالمي قد مشاعل إحر

 .بدأ بالفعل

وتمثل هذه حالة طوارئ مناخية، وقد حان الوقت لأن يتم التعامل معها على هذا الأساس، ليس فقط في العراق، بل في 

إذا واصلنا الإخفاق في تحمل  -العالم ككل. إن ما يحدث هنا هو نافذة على مستقبل قادم الآن إلى أجزاء أخرى من العالم 

 .ير المناخ وتخفيف آثارهمسؤوليتنا عن اتخاذ إجراءات للوقاية من تغ

إن العراق من بين أكثر البلدان المعرضة لتغير المناخ في العالم. إن التدهور البيئي الخطير هنا ناتج عن مزيج سام من 

العنف وتجاوزات صناعة النفط والاحترار العالمي وانخفاض معدلات هطول الأمطار والافتقار إلى إدارة المياه وتنظيمها 

 .بشكل فعال

أمس بالذات، أعلن وزير الموارد المائية ان المياه في العراق في أدني مستوياتها على الاطلاق. إن لقضية المياه آثار و

إقليمية أوسع ويجب على جميع الدول العمل على إدارة هذا المورد الثمين بوصف ذلك مصلحة عامة، حيث إن المياه 

 .منفعة عامة عالمية

المجتمع المدني عن التلوث المزمن في البصرة وما ينتج عنه من مشاكل صحية في  وقد حدثتني أطراف فاعلة في

المجتمع المحلي، بما في ذلك ارتفاع معدلات السرطان وأمراض خطيرة أخرى. وأكدوا أيضا الحاجة إلى مزيد من 

ة المخاطر التي تهدد صحتهم الشفافية. وحدثني أحد المدافعين عن الحقوق قائلاً: "للناس الحق في معرفة ما يحدث، ومعرف

 ."وبيئتهم، ويتعين عليهم تقديم المساعدة في استراتيجيات العمل المشترك للتخفيف من تأثير تغير المناخ والتكيف معه

وأرحب بالتزام الحكومة المعلن بالتصدي لتحديات تغير المناخ وشح المياه، باعتبارها أولوية. ولا يزال أمامنا الكثير من 

مجال التوعية، وإصلاح التشريعات والسياسات، وبناء قدرات المؤسسات، ومن الضروري أن يتم ذلك بالعمل  العمل في

 .الهادف مع أكثر الفئات تضرراً 

https://www.ohchr.org/ar/statements/2023/08/un-human-rights-chief-ends-visit-iraq
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على سبيل المثال، ان رفع  –إنني أشعر بالقلق من أن سلسلة من الإجراءات التي اتخذها أشخاص في مناصب رسمية 

ً على حرية  -ضد الصحفيين والجهات الفاعلة في المجتمع المدني الدعاوى الجنائية بتهمة التشهير قد أحدثت تأثيراً مخيفا

التعبير. كما وردت تقارير عن أعمال عنف وترهيب وتهديدات بالقتل ضد نشطاء بيئيين، بما في ذلك على يد عناصر 

 .لقضايامسلحة، مما يضيق المجال المتاح للمناقشة وهي أمر بالغ الأهمية لمعالجة هذه ا

وناشد أحد النشطاء بحماية المدافعين عن الحقوق، قائلاً: "لا ينبغي أن يكون إطلاع الآخرين على البيانات وزيادة الوعي 

 ".بالمشكلة أمراً خطيراً. فنحن بحاجة إلى العمل معاً للتخفيف من التأثيرات الضارة، لأن الأرواح في خطر

 .قرب، ونخطط لإعداد تقرير عن حرية التعبير في العراقوهذه قضية كنا ولا نزال نعمل عليها عن 

 .في تشكيل عالمنا اليوم. إنه تاريخ مبهر في جماله وتنوعه -ثقافياً وأدبياً وفكرياً وحضارياً  -لقد ساهم العراق بشكل كبير

وبعض أسوأ الانتهاكات التي بيد أننا نعلم جيداً أن للعراق أيضاً تاريخاً اكثر حداثة من القمع والظلم والصراع والصدمات 

شهدها العالم لحقوق الإنسان والكرامة الإنسانية. وهنا لا يسعني سوى الإعجاب بالقدرة المذهلة للشعب العراقي، الذي 

 .عاش هذه الظروف، على مواجهة الأزمات

ئات الآلاف غيرهم وتشير التقديرات إلى أن ما يصل إلى مليون شخص اختفوا في ظل حكم نظام صدام حسين، واختفى م

خلال سيطرة تنظيم داعش على مساحات واسعة من  0107و 0101منذ ذلك الحين، بما في ذلك الذين اختفوا بين عامي 

الأراضي العراقية وخلال العمليات الأمنية اللاحقة، ان مثل هذه الأرقام المذهلة يصعب فهمها. وراء كل من هؤلاء 

وأحباء يستحقون أخذهم في الحسبان، لكن حقوقهم في معرفة الحقيقة وتحقيق  الأشخاص أسرة: زوجة وأطفال ووالدين

 .العدالة والمساءلة تنُتهك

وأرحب بدعوة الحكومة العراقية الموجهة إلى لجنة الأمم المتحدة المعنية بحالات الاختفاء القسري التي زارت العراق 

فهمي فأن هناك قانوناً للاختفاء القسري سيصل الى مجلس وأحث على تنفيذ توصيات تلك اللجنة. وحسب  -العام الماضي

النواب وهي خطوة مرحب بها وفي الاتجاه الصحيح. وقد حان الوقت لتشريع قانون يتماشى مع معايير حقوق الانسان 

ى خبراتنا الدولية وسيقوم مكتبي بالمتابعة عن كثب لدراسة القانون واقراره ونحن جاهزون لتقديم المشورة والدعم بناء عل

 .في البلدان الاخرى التي تتصارع مع هذه القضية

وللعراق تاريخ مؤلم من استخدام التعذيب وغيره من ضروب المعاملة القاسية واللاإنسانية والمهينة في عهد صدام حسين، 

قتنا الحاضر. لقد وخلال الاحتلال الذي قادته الولايات المتحدة الأمريكية للعراق وخلال الصراع مع داعش وصولا الى و

شجعني ما سمعته من السيد رئيس الوزراء ووزير العدل، بشأن التصدي لمسألة التعذيب في البلاد واتخاذ خطوات وقائية 

لضمان عدم وجود مكان للتعذيب في مستقبل العراق. وأرحب بالتزامهما بالنظر في مسالة التصديق على البروتوكول 

دة المناهضة للتعذيب. ويفوض البروتوكول الاختياري تشكيل آلية وطنية وقائية تقوم الاختياري لاتفاقية الامم المتح

بزيارات منتظمة إلى مراكز الاحتجاز حيث يمكن ان يلعب ذلك دوراً مهماً في القضاء على التعذيب. وقد عرضت على 

 .الحكومة العراقية تقديم دعمنا بهذا الخصوص

لخطيرة لحقوق الانسان يتمثل في القضاء على الافلات من العقاب الذي تمتع به والمفتاح لوقف مثل هذه الانتهاكات ا

منتهكو حقوق الانسان في السابق. وهذه من القضايا التي ناقشتها بشكل موسع مع الحكومة العراقية ومع منظمات المجتمع 

 .0102المدني بما فيها الامور المتعلقة باحتجاجات تشرين الاول 

 0102جريح خلال تلك التظاهرات للفترة ما بين تشرين الاول  7704متظاهر و 157مقتل ما لا يقل عن  وقد قمنا بتوثيق

، بسبب استخدام القوة من قبل قوات الامن العراقية والعناصر المسلحة ضد المتظاهرين. وقد شكلت 0101نيسان  31و

برامج التعويض. ونظراً لمرور الوقت وغياب الحكومة لجنة تقصي الحقائق وقدمت دعما مرحبا به للضحايا من خلال 

 .المساءلة، حثثت على اتخاذ إجراءات سريعة وشفافة لوقف الإفلات من العقاب الذي هيمن على احتجاجات تشرين

ومن المهم بنفس القدر، تعزيز المؤسسات القضائية ومؤسسات حقوق الانسان الوطنية، لكي تتمكن من العمل بصورة 

يث اثرت هذا الموضوع خلال مباحثاتي مع كبار المسؤولين. وأرحب بالجهود الجارية لإصلاح القوانين مستقلة وفعالة، ح

 .لجعلها تتماشى مع المعايير الدولية لحقوق الانسان

شخص  00111حيث لا يزال أكثر من  -كما دعوت السلطات إلى إعلان وقف رسمي لاستخدام عقوبة الإعدام في العراق 

 .حكم الإعدام في انتظار تنفيذ

وكانت إحدى القضايا المثيرة للقلق التي برزت في كل لقاء لي تقريباً هي الحصول على الخدمات الأساسية والحاجة إلى 

الحكم الرشيد وكذلك الشفافية والفساد. ومن الأهمية بمكان أن ترسيخ تدابير قوية لمكافحة الفساد وأن يتم تعزيز ثقافة 

عليها الشعب. كما قدمت خبرة مكتبنا في مجال حقوق الإنسان في الميزانيات الوطنية لضمان أن  الشفافية المفتوحة ليطلع
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الميزانيات الوطنية يمكن أن تقدم الخدمات الأساسية وتكون شاملة، من خلال الاستفادة من شبكة الرعاية الاجتماعية 

 .المهمة والخاصة بالحكومة لمعظم الفئات السكانية الضعيفة

ً في وقت تتعرض فيه مصطلحات " الجندر )النوع الاجتماعي(" و "تمكين المرأة" وأتت زي بشكل  -ارتي للعراق أيضا

للهجوم والتشويه والارتباك. وهذا معنى له في مواجهة التحديات الهائلة التي تواجهها البلاد. ان استخدام  -يثير الدهشة 

 .اليدهذه المصطلحات لا يتعارض مع أي ثقافة او دين او تق

فكل الشواهد الماثلة تقول لنا اننا بحاجة إلى مزيد من النساء في مناصب صنع القرار والمزيد من الحماية في القانون 

وهو الهيئة  –في المائة للمرأة في مجلس النواب  04والسياسة والمجتمع ضد العنف ضد المرأة. كما إن حصة الـ 

ك حاجة إلى زيادتها. إن محاولات حظر استخدام المصطلحات المقبولة عالمياً وهنا –التشريعية العراقية، جديرة بالثناء 

التي تعتبر حاسمة في تحقيق المساواة وعدم التمييز أمر ضار وكذلك التهديدات والترهيب ضد النساء العاملات على هذه 

 .القضايا

يجب عدم استخدام حقوق الإنسان كوسيلة وانني أحث القادة في جميع أنحاء المجتمع على التوقف عن سياسة الإلهاء. و

أن حقوق الإنسان هي ما يوحدنا وما يجمعنا معاً كإنسانية للعيش في كرامة. فلا تسمحوا للخطاب الشعبوي ان  -لتفريقنا 

يحدث المزيد من التمزق في المجتمع الذي عانى من قبل من التشظي. ولا يجب إطلاق العنان لحملات التظليل وخطاب 

 .ة والتحريض على العنفالكراهي

ونحن نحتفل بالذكرى السنوية الخامسة والسبعين للإعلان العالمي لحقوق الإنسان هذا العام، فإن مبادئه وثيقة الصلة بدولة 

غنية بالتنوع مثل العراق ولا سيما ضمانها لحقوق الإنسان دون تمييز بناء على القومية، أو النوع الاجتماعي، أو الأصل 

 .و العرقي، أو الدين، او اللغة، أو التوجه الجنسي، أو أي حالة أخرىالقومي، أ

الفقيد سيرجيو  سلفي شخصاً من زملائي في الأمم المتحدة، كان من بينهم 00وفي مثل هذا الشهر قبل عشرين عاماً، قتل 

هؤلاء الزملاء في العراق آخرون. لقد كان  041فييرا دي ميلو، في تفجير انتحاري في فندق القناة ببغداد، كما أصيب 

وكانت لديهم رغبة صادقة في دعم الشعب العراقي ومساعدته في طموحاته بتحقيق مستقبل أفضل وأكثر عدلاً. لقد شهدت 

 .كيف تعيش هذه التطلعات اليوم

المشاكل  يسود تشوق إلى رؤية مشتركة نحو مستقبل تترسخ فيه حقوق الانسان، ليكون قادراً على التعامل مع الكثير من

الصعبة والقائمة منذ فترة طويلة والتي يواجهها، كي يتسنى للجروح ان تشفى ويمكن الحفاظ على المنجزات التي تحققت 

 .بعد معاناة شديدة

ولكني كذلك  –أغادر العراق بتقدير واضح للتقدم والجهود والمنجزات التي حققها شعب هذا البلد الجميل والمتنوع 

 .تظل تلك المنجزات هشةيساورني قلق من أن 

وأدعو من هم في مواقع السلطة والنفوذ إلى أن يتخذوا من مصالح الشعب العراقي وحقوقه الانسانية قبل كل شيء نبراساً 

لهم والتصدي للفساد والتمييز والافلات من العقاب وتغير المناخ والعقبات الرئيسية المتبقية التي تعترض الاستقرار 

 .والسلام الدائمين

ولكي نتمكن من مواجهة التحديات الرئيسية في عصرنا، يجب ان نبني على الابداع والابتكار والذي يزدهر عندما يكون 

 .الناس قادرين على مناقشة المسائل واقتراح الحلول معاً. وهذا يعني توسيع نطاق هذه الحريات بأكبر قدر ممكن

م المتحدة، على أهبة الاستعداد لتقديم المساعدة والمشورة والدعم وكعهده دوماً، يقف فريق حقوق الانسان التابع للأم

 .لتعزيز وحماية حقوق الإنسان لكافة العراقيين
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