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 معرض ليوم العمل الإنساني
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يئة الهلال الأحمر السعودي بمنطقة المدينة المنورة بالتعاون مع هيئة حقوق الإنسان بالمنطقة، معرضًا توعويًا نظمت ه

 .بمناسبة اليوم العالمي للعمل الإنساني، وذلك بمجمع الراشد مول
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 المملكة الإنسانية في توفير الدعم الصحيتقدير سوداني لجهود 
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الدكتور أسامة عبدالرحمن، جهود  «لفالوزير المُك»ثمّن معالي مدير عام وزارة الصحة بولاية الجزيرة السودانية 

المملكة في خدمة العمل الإنساني وكل ما يقدم النفع للمجتمع السوداني في مختلف الميادين التنموية وخاصة مجال الصحة 

 .وعلاج المواطنين

 mobile» لةجاء ذلك خلال حضوره تدشين مكتب الندوة العالمية للشباب الإسلامي في السودان لمشروع العيادات المتنق

clinic» ،الذي يحتوي على عيادات متخصصة، ومعمل، وصيدلية، في عدد من مراكز إيواء النازحين بولاية الجزيرة ،

 .( نازح9444واستفاد من هذه الخدمة الصحية نحو )

 

ولاية، وإسهامها وأعرب معاليه عن تقديره للندوة العالمية للشباب الإسلامي للمبادرات التي قامت بها تجاه النازحين بال

ً إلى تحقيق التعاون المستقبلي مع  الفاعل في تحقيق جوانب إستراتيجية في خطة الوزارة لتقوية النظام الصحي، متطلعا

 .الندوة في مشروعات تأمين الطاقة الشمسية لمراكز الطوارئ بالمستشفيات

 

 

 

 إجراءات صارمة لمكافحة التستر التجاري
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004 صفر 91 ثنينالرياض الاالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2030833 

 

أعوام  4جددت النيابة العامة التحذير من مخالفة نظام مكافحة التستر، مظهرة أن عقوبة المخالف تصل للسجن لمدة 

بينت أن المنظم السعودي عزز من أوجه الحماية الجزائية للأنشطة الاقتصادية في شأن ملايين ريال، و 4وغرامة قدرها 

كل أشكال التعدي، ووضع التدابير اللازمة لذلك عبر تقرير المساءلة عن أي ممارسة أو سلوك من شأنه الجناية عليها، 

تبذلها النيابة العامة وبقية الجهات ذات  وأثنى عدد من المختصين على كفاءة أجهزة الرقابة بالمملكة وعلى الجهود التي

العلاقة بمكافحة التستر ودورهم في الحماية من المنافسة غير العادلة التي يقوم بها المتستر والمتستر عليهم، مضيفين أن 

ً إغلاق المنشأة، وتصفية النشاط وشطب السجل التجاري، والمنع من مزاولة ً قد تشمل أيضا  العقوبات المقررة نظاما

النشاط التجاري، واستيفاء الزكاة والرسوم والضرائب، وإبعاد المتستر عليه عن المملكة وعدم السماح له بالعودة إليها 

للعمل، وكان البرنامج الوطني لمكافحة التستر التجاري قد أكد أنه يجوز للمحكمة إعفاء مرتكب جريمة التستر من 

وط محددة. وبينت النيابة العامة عبر تغريدة على حسابها الموثق بموقع العقوبات الواردة في نظام مكافحة التستر بشر

ً في المملكة  ً اقتصاديا للتواصل الاجتماعي، حظر تمكين أي شخص غير سعودي من أن يمارس لحسابه الخاص نشاطا

لصادرة له أو غير مرخص له بممارسته، ويشمل ذلك تمكينه غير السعودي من استعمال اسمه أو الترخيص أو الموافقة ا

 .سجله التجاري أو اسمه التجاري أو نحو ذلك

https://www.alriyadh.com/2030831
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وقال المستشار القانوني والاقتصادي هاني الجفري: "يحمد للنيابة العامة وغيرها من الجهات ذات العلاقة بمكافحة التستر 

التستر التي تعد عائقاً الحرص الدائم على توعية المجتمع والتحذير من مخالفة مختلف الأنظمة والقوانين ومن بينها جريمة 

 .للتنمية وسبباً في تدني معايير الجودة وضعف الإنتاج وتفشي المنافسة غير الشريفة التي يقوم بها المتست رّ والمتستَّر عليهم

 

 

 

م التقرير السنوي لأمانة المنطقة
ّ
 نائب أمير حائل يتسل

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 الرياض الاثنينالمصدر: جريدة 
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تسلم صاحب السمو الملكي الأمير فيصل بن فهد بن مقرن بن عبدالعزيز نائب أمير منطقة حائل التقرير السنوي لأعمال 

ً كبيراً انعكس على معدلات التحول الرقمي هـ ، الذي قطعت فيه الأمانة ش9000وخدمات أمانة منطقة حائل لعام  وطا

والارتقاء بالعمل والخدمات البلدية والتغير الملموس في الصورة البصرية والنمو الاقتصادي والاستثماري للمنطقة 

 .والتواصل الفعال مع المجتمع الحائلي

 .زايديجاء ذلك خلال استقبال سموه اليوم أمين منطقة حائل المهندس سلطان بن حامد ال

ونوّه سموه بدعم القيادة الحكيمة لدعم المشاريع والخدمات البلدية، بمتابعة معالي وزير الشؤون البلدية والقروية 

والإسكان، مثمناً الجهود المبذولة من أمانة المنطقة، متطلعاً لتحقيق مستويات أعلى في الأداء والإنجاز في المشاريع 

 .ن مستوى جودة الحياةلتحقيق تنمية حضرية مستدامة وتحسي

من جهته أعرب أمين منطقة حائل عن شكره لسمو أمير المنطقة، وسمو نائبه، ولمعالي وزير الشؤون البلدية والقروية 

والإسكان على الدعم والمساندة المستمرة الذي مكن من تحسين شبكات تصريف مياه الأمطار ودرء أخطار السيول 

، وزيادة نصيب الفرد من  0مخالفة/ كم 33فض مؤشر التشوه البصرى ليصل إلى ومعالجة التشوه البصري وصولاً لخ

أمتار مربعة /فرد ، وأعمال الإدارة العامة للامتثال الذي تجاوزت  47,9المساحات والمسطحات الخضراء لتصل الى 

الإضافة إلى طرح زيارة، ب 3300زيارة دورية بنطاق عشرين بلدية للرقابة الصحية والأسواق والتي بلغت  33940

مليون ريال، كما زادت معدلات  934وتوقيع الفرص الاستثمارية والتي منها توقيع عقود استثمارية تجاوزت قيمتها 

أيام بنسبة إغلاق للبلاغات  4لتصل مدة إغلاق البلاغات إلى  104الاستجابة والتفاعل لبلاغات المواطنين عبر منصة 

ً ومحفزاً لرفع سقف % ، وكذلك التقدم العدي1,79بلغت  د في كثير من المجالات والمشاريع والخدمات مما جعله دافعا

 هـ9004الطموحات المأمولة خلال عام 
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 "أكاديمية "طويق" تطلق حملة "خذ العلم
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 الرياض الاثنينالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2030820 

 

معسكرًا وبرامج منتهية  44أطلقت أكاديمية طويق حملة "خذ العلم" والتي تتضمن إعلان بدء التسجيل في أكثر من 

بالتوظيف للمتميزين، في أبرز المجالات والتخصصات التقنية بالشراكة مع كبرى الجهات العالمية؛ بهدف تمكين 

 .بالمهارات التقنية اللازمة لوظائف المستقبل، وسد الفجوة بين تطور التقنيات الحديثة ومتطلبات سوق العمل المتدربين

وتسعى الأكاديمية من خلال معسكراتها وبرامجها التدريبية؛ إلى مواكبة احتياجات ومتطلبات سوق العمل، من خلال 

مل في الجهات الحكومية والخاصة بمجالات تطوير تطبيقات تمكين الكوادر التقنية بالمعرفة والمهارات اللازمة للع

الهواتف الذكية، والأمن السيبراني، والذكاء الاصطناعي، والحوسبة السحابية، وتصميم تجربة وواجهات المستخدم، 

من وتقنيات الميتافيرس، والتصميم والتصنيع الرقمي، وتطوير وبرمجة الألعاب، وبرمجة الروبوت والدرونز، وغيرها 

 .المجالات التقنية الواعدة

يذُكر أن أكاديمية طويق تستهدف مواكبة نمو الاحتياج للوظائف التقنية في سوق العمل؛ عبر إطلاق معسكرات وبرامج 

 .https://tuwaiq.edu.sa/bootcamps :نوعيّة منتهية بالتوظيف للمتميزين، ومتاحة للتسجيل عبر الرابط التالي

شهر أغسطس الماضي برنامج طويق للتوظيف بنسخته الثانية، الذي أسهم في توفير أكثر من  واختتمت الأكاديمية في

جهة من مختلف القطاعات، لتوظيف خرّيجي معسكرات  44شاغر وظيفي في  344مقابلة وظيفية في أكثر من  3444

 .وبرامج طويق من مختلف المجالات والتخصصات التقنية والرقمية

لأولى من نوعها في تقديم البرامج التعليمية بمجالات التقنيات المتقدمة بالمملكة، حيث تقدم العديد وتعُد أكاديمية طويق ا

 ,Apple, Meta, Amazon من البرامج التدريبية والمعسكرات التقنية بالشراكة مع كبرى الجهات العالمية مثل شركات

Alibabaبأبرز المهارات والقدرات اللازمة في مجالات التقنيات  ، وغيرها من الجهات المتقدمة؛ لتأهيل الكوادر الوطنية

 .الحديثة

 

 

 "0203مليارات ريال في نصف " 5.4إنفاذ": استيفاء "
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 الرياض الاثنينالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2030822 

 

 .حقق مركز الإسناد والتصفية "إنفاذ" أرقامًا قياسية ومميزة خلال الستة أشهر الماضية من هذا العام

وقد بدأ المركز بتطبيق إستراتيجيته الجديدة والمعتمدة بداية العام الحالي لتطوير أعماله في التصفية والبيع؛ بهدف تحقيق 

مليارًا منذ إنشاء المركز حتى نهاية الربع  93الغ المستوفاة أكثر من السرعة في استيفاء الحقوق، حيث تجاوز حجم المب

 .0403الثاني من عام 

مزاداً علنيًا،  ,43خلال الربعين الماضيين من العام الجاري على أكثر من « إنفاذ»كما أشرف مركز الإسناد والتصفية  

أصل متنوع  07044جينًا؛ لغرض تصفية وبيع أكثر من مزاداً ه 00مزاداً إلكترونيًا، و 094مزاداً حضوريًا، و 904منها 

ما بين عقارات سكنية، وتجارية، وزراعية، وصناعية، موزعةً على مختلف مناطق المملكة؛ حيث بلغ قيمة ما تم استيفاؤه 

يعزى ذلك وتعكس هذه النتائج التطور الملحوظ في أداء المركز مقارنة بالأعوام السابقة، و مليارات ريال.  0.4أكثر من 

https://www.alriyadh.com/2030820
https://www.alriyadh.com/2030822
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إلى الجهد المبذول لحوكمة أعماله وبناء الشراكات مع القطاعين الحكومي والخاص لتصفية الأصول العقارية والمنقولة 

 .التي تسُند إليه من محاكم التنفيذ والأحوال الشخصية للتركات والمحاكم التجارية للمساهمات العقارية

قات تكاملية وتعاونية؛ لتعزيز مبدأ حوكمة البيانات وإقامة الندوات كما وقع المركز ثماني مذكرات تفاهم لبناء علا 

ويحرص المركز على التعريف بخدماته  والفعاليات، التي من شأنها إثراء المجتمع وتعزيز العلاقة مع المستفيدين. 

التجارية بالمملكة؛  للمستفيدين من الأفراد والقطاعين العام والخاص من خلال ورش العمل الدورية بالشراكة من الغرف

 -الطائف  -الجوف  -عرعر  -تبوك  -حيث أقام هذا العام ورشًا نوعية مستهدفًا قطاع الأعمال في كلٍ من )مكة المكرمة 

الأحساء( لإبراز دور المركز الرئيس في سرعة استيفاء الحقوق وعرض خدماته وإبراز الفرص  -أبها  -الباحة 

لبيع والتصفية لاستقطاب مزودي الخدمات بمختلف فئاتهم مثل: )وكيل البيع، المحامي، الاقتصادية المُتاحة في مجال ا

المحاسب القانوني، المكاتب الهندسية، المقيم، الحارس القضائي، الخازن القضائي(، حيث بلغ عدد مزودي الخدمات 

لك في تعزيز فرص الأعمال لدى القطاع منصات إلكترونية، لإقامة المزادات العلنية، مسهمًا بذ 4منشأة، و  940المعتمين 

 .الخاص بشكل تنافسي وشفاف

 

 

 

المملكة توفر المياه الصالحة للشرب للمتضررين من الجفاف 
 بالصومال

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 الرياض الاثنينالمصدر: جريدة 
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وقَّع مركز الملك سلمان للإغاثة والأعمال الإنسانية اليوم اتفاقية تعاون مع إحدى مؤسسات المجتمع المدني لتوفير المياه 

الصالحة للشرب من خلال حفر وإعادة تأهيل عدة آبار ارتوازية تعمل بالطاقة الشمسية للمجتمعات المتضررة من الجفاف 

ملايين دولار7 حيث وقَّع الاتفاقية مساعد المشرف العام على المركز  4ل الفيدرالية، بقيمة تبلغ في جمهورية الصوما

 .للعمليات والبرامج المهندس أحمد بن علي البيز، في مقر المركز بالرياض

الاتفاقية  وأوضح مدير إدارة المساعدات الصحية والبيئية بالمركز الدكتور عبدالله بن صالح المعلم أنه سيجري بموجب

بئرًا ارتوازيًّا، مضيفًا أنه سيقام  04بئر مياه ارتوازي عالي الإنتاجية بملحقاتها المختلفة هناك، وإعادة تأهيل  00حفر 

برنامج التثقيف في مجال الصرف الصحي والنظافة للأسر في المناطق المستهدفة، إلى جانب تدريب لجان إدارة مصادر 

المساعدة للأشقاء في  -بمشيئة الله-بار والمحافظة عليها، موضحًا أن هذه الآبار ستقدم المياه على أنظمة تشغيل الآ

الصومال من خلال توفير مصادر دائمة ومتجددة للمياه النظيفة الصالحة للشرب، إلى جانب زيادة فرص حصول 

ف من توابعه، وسيستفيد من المشروع المستفيدين ومواشيهم على المياه النظيفة، وستسهم في الحدّ من آثار الجفاف والتخفي

 .أكثر من مليون فرد

ق المعلم للمشاريع الإغاثية والإنسانية التي نفذتها المملكة في الصومال البالغة قيمتها أكثر من  مليون دولار  044وتطرَّ

مليون دولار في  914يمة أمريكي وفقًا لمنصة المساعدات السعودية، مبينًا بأن المركز في الآونة الأخيرة نفذ مشاريعًا بق

العديد من المجالات الإنسانية كالدعم المجتمعي والصحة والمياه والإغاثة العاجلة وكذلك توفير الغذاء ومنع سوء التغذية 

 .ومشاريع التمكين

ويأتي ذلك ضمن الجهود الإنسانية المقدمة من المملكة عبر ذراعها مركز الملك سلمان للإغاثة للعديد من الدول 

 .لمتضررة والمحتاجة حول العالما
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أمين مجلس التعاون الخليجي: منظمة التعاون الرقمي تقدم 
 دوراً كبيراً في توظيف التقنية

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 الرياض الاثنينالمصدر: جريدة 
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أكّد معالي الأمين العام لمجلس التعاون لدول الخليج العربية الأستاذ جاسم محمد البديوي، أن الدور الكبير الذي تقدمه منظمة 

التعاون الرقمي بالمملكة العربية السعودية في توظيف التقنية للوصول إلى اقتصادات رقمية؛ يخدم أهداف التنمية 

لتنمية الرقمية في تمكين الدول لمواكبة النمو المتسارع للاقتصاد الرقمي. جاء ذلك خلال زيارة المستدامة، ويبرز أهمية ا

معاليه اليوم لمقر منظمة التعاون الرقمي، حيث كان في استقباله الأمين العام لمنظمة التعاون الرقمي ديمة اليحيى في 

جلس التعاون ومنظمة التعاون الرقمي، بما يسهم في خدمة مدينة الرياض. وأشار معاليه إلى أهمية التعزيز الرقمي بين م

المصالح المشتركة، وأهمية التنمية الرقمية لتمكين الدول من مواكبة النمو المتسارع للاقتصاد الرقمي، من خلال الارتقاء 

 .والابتكار وتطوير الاستراتيجيات والبرامج لتعزيز التنمية الرقمية بفرص جديدة وواعدة

م(، بتعزيز علاقات 0409( )يناير 09المجلس الأعلى لمجلس التعاون لدول الخليج العربية قد وجه في دورته الـ)وبيّن أن 

التعاون والشراكة القائمة بين مجلس التعاون والدول والمنظمات الإقليمية والمنظمات الدولية الفاعلة، واستكمال تنفيذ 

 .خطط العمل المشتركة

ا على المضي قدمًا في إقامة عددٍ من الفعاليات التي سيتم تنسيقها بشكل مشترك فيما يخص وأضاف: "أن الجانبين اتفق

 ."التعاون الرقمي، مبينًا أن قطاعي الشباب والمرأة سيحظيان بنصيب أكبر في هذا التعاون

وجهود المنظمة بشكل  وأشاد بالجهود والاهتمام الكبير التي توليه المملكة العربية السعودية في هذا المجال بشكل عام،

خاص بمواصلة تشجيع التعاون الرقمي والاقتصادي بين دول العالم، والاستفادة من فرص الرقمنة لتحقيق أهدافها 

الاجتماعية، وتسريع النمو الشامل للاقتصاد الرقمي العالمي وتحقيق الازدهار الرقمي للجميع بالتعاون مع الخبراء في 

لهم المزيد من التقدم والازدهار، بما يلبي تمكين الازدهار الرقمي للجميع من خلال تسريع النمو المنظومة الشاملة، متمنيًا 

 .الشامل للاقتصاد الرقمي
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 محافظ جدة يطلع على جهود مكافحة الفساد
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004 صفر 91 المدينة الاثنينالمصدر: جريدة 
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اطلع صاحب السمو الأمير سعود بن عبدالله بن جلوي محافظ جدة، على إنجازات هيئة الرقابة ومكافحة الفساد بالمحافظة، 

ة فايز بن محمد الحارثي. واستمع سموه وذلك خلال استقباله مدير فرع هيئة الرقابة ومكافحة الفساد بمنطقة مكة المكرم

خلال اللقاء إلى شرح موجز عن أعمال الفرع وإنجازاته خلال الفترة الماضية، بالإضافة إلى دور الهيئة الرقابي لمكافحة 

 dv.الفساد ومباشرتها للعديد من القضايا في محافظة جدة

 

 

 

 آلاف ريال 5الحد الأدنى للأجور المدعومة إلى 
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 المدينة الاثنينريدة المصدر: ج

https://www.al-madina.com/article/852781 

 

 تحديث ضوابط التقديم

ظيف المُقدم لمنشآت القطاع أطلق صندوق تنمية الموارد البشرية تحديثات جديدة في ضوابط التقديم على منتج دعم التو

الخاص انطلاقاً من إستراتيجية الصندوق الجديدة لتعزيز استدامة الكوادر الوطنية البشرية في سوق العمل، واستمراراً 

 .لدعم وتمكين مختلف قطاعات الأعمال

نى للأجور التي يتم وأشار الصندوق إلى أن التحديثات الجديدة في ضوابط منتج دعم التوظيف تمثلت في رفع الحد الأد

ريال، إضافةً إلى إلغاء شرط فترة السماح بتقديم طلب  3044ريال بدلاً من  0444دعمها من منتج دعم التوظيف ليكون 

يوماً من تاريخ تسجيل الموظف في التأمينات الاجتماعية والسماح للمنشأة  904الدعم في منتج دعم التوظيف خلال أول 

ل  14برفع طلب الدعم بعد مضي  يوماً من تسجيل الموظف في التأمينات الاجتماعية )بعد انتهاء فترة التجربة( وتحمُّ

يوماً من تاريخ تسجيل الموظف في التأمينات  14أشهر من تعيينه )أول  3المنشأة كامل أجر الموظف خلال أول 

من تاريخ تسجيل  944لى اليوم إ 19الاجتماعية(، على أن تكون فترة التقديم على منتج دعم التوظيف من اليوم الـ

 .الموظف في التأمينات الاجتماعية

يوماً من تسجيل الموظف في التأمينات  944وأكد الصندوق أن ذلك يأتي بجانب عدم قبوله طلبات الدعم بعد مضي 

 4ءً من تاريخ الاجتماعية، موضحاً أن التحديثات في الضوابط تنطبق على طلبات الدعم الجديدة لمنتج دعم التوظيف ابتدا

 .م، في حين يستمر صرف الدعم للمستفيدين المدعومين حاليّاً حسب الضوابط السابقة0403سبتمبر 

يذكر أن الصندوق أطلق إستراتيجيته الجديدة التي تأتي تلبيةً لمتغيرات وتحديات سوق العمل وتحسين كفاءته، ومواكبةً 

قة بالقطاعات، وتطوير برامج ومنتجات دعم التدريب والتوظيف للتطورات ومراعاةً للاحتياجات والأولويات المتعل

وإستراتيجية سوق العمل.  0434والتمكين الموجهة إلى الكوادر الوطنية بما يتماشى مع تحقيق مستهدفات رؤية السعودية 

التسجيل في يوماً من  14رفع طلب الدعم بعد  0444ضوابط منتج دعم التوظيف ريال الحد الأدنى للأجور المدعومة. 

 .يوماً  944أشهر. عدم قبول طلبات الدعم بعد  3التأمينات المنشأة تتحمل كامل أجر الموظف خلال أول 
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 آلاف وظيفة للخريجين 3عميد تقنية مكة: 
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 المدينة الاثنينالمصدر: جريدة 

https://www.al-madina.com/article/852780 

 

خريجاً  444عن توظيف « للمدينة»كشف عميد الكلية التقنية بمكة المكرمة المهندس هاني بن عبدالغني سندي في حوار 

وملتقيات فرصة وظيفية في لقاءات وظيفية متعددة. وأشار إلى التوسع في القبول  0391العام الماضي وتوفير أكثر من 

متدرباً، بجانب  9433التوظيف والتقدم عالمياً في مؤشرات التعليم التقني. وقدرعدد المتدربين المستمرين في الكلية بـ 

متدرب موزعين على قسم تقنية الحاسب وقسم التقنية الكهربائية وقسم التقنية الميكانيكية ليكون العدد الإجمالي  044قبول 

% وقسم التقنية الميكانيكية 33% وقسم التقنية الكهربائية 00ة المقبولين بقسم تقنية الحاسب متدرباً. وبلغت نسب 9133

 ...%. فإلى الحوار03

 آلاف خريج 3توظيف 

 ما مدى تعاون الكلية مع القطاع الخاص في ما يخص التوظيف؟ *

توظيف، إذ تتواصل مع مختلف قطاعات حققت الكلية المركز الثالث على مستوى المنشآت التدريبية التقنية فما يخص ال -

الأعمال للحصول على قائمة بالفرص الوظيفية المطلوبة، ويتم عقد لقاءات مع الخريجين لتوظيفهم بما يتناسب مع 

فرصة  0391خريجاً في العام الماضي وتوفير أكثر من  444تخصصاتهم ومهاراتهم، وأثمر ذلك عن توظيف أكثر من 

 .ة متعددةوظيفية في لقاءات وظيفي

 

 المشاركة بملتقيات التوظيف * لماذا توقفت الكلية عن المشاركة في ملتقيات التوظيف؟

 

لم تتوقف، بل بالعكس تم التوسع فيها وأصبحت على مستوى المنطقة برعاية مدير عام التدريب التقني والمهني  -

ر عليها المنشآت للمساهمة في تحقيق الرؤية، بالمنطقة، وقد وضع المحافظ والسادة النواب الخطوط العريضة التي تسي

ومنها استيعاب أكبر عدد من الراغبين في التدريب التقني والمهني للإسهام في تحقيق التنمية المستدامة، وقفزت الكلية 

فيذ بأرقام القبول في الأعوام الخمسة الأخيرة قفزات عالية ومشرفة مع بناء شراكات إستراتيجية مع قطاعات العمل لتن

برامج تدريب تقنية ومهنية، كما قدمت برامج موسمية تطوعية لمنسوبي وزارة الحج ومؤسسات الطوافة والنقابة العامة 

 .للسيارات مع إقامة منشآت تدريبية مطابقة للمواصفات والمقاييس النموذجية

 والمهنية فما تعليقكم؟أسباب البطالة * دائماً ما نسمع عن ربط أسباب البطالة بضعف المخرجات التدريبية 

سأجيب على السؤال بطريقة مختلفة وربما تتضح الإجابة من خلالها، حصدت المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني  -

مجموعة من الجوائز والمراكز، منها المركز الأول عالمياً في )مؤشر التعليم التقني والتدريب المهني( عبر نسبة الطلبة 

م ما بعد الثانوي غير الجامعي في برامج تقنية ومهنية، كما جاءت المملكة في المرتبة التاسعة عالمياً في الملتحقين بالتعلي

، وحصلت المؤسسة على 0404التدريب التقني والمهني ضمن مؤشر المعرفة العالمي متقدمة ثلاثة مراكز عن عام 

راكز متقدمة في مسابقات متعددة منها مسابقة جائزة الملك عبدالعزيز للجودة وحصل مجموعة من المتدربين على م

 .هواوي

 إيقاف البكالوريوس

 لماذا لا يسُمح بفتح بكالوريوس بالكلية التقنية بمكة المكرمة وهل هناك توجه بهذا الخصوص؟ *

لمصالح تم إيقاف برنامج البكالوريوس لجميع المنشآت التدريبية بتوجيه من وزير التعليم لتحقيق عدد من الأهداف وا -

 الاقتصادية والتعليمية والتنظيمية

هناك جهود كبيرة بذلت لتشجيع المتقدمين للالتحاق بقسم الفندقة والسياحة فهل أنتم راضون عن الأعداد والمخرجات  *

 بعد مرور سنوات على فتحه؟
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كر ما كان عليه القسم عندما كان تابعاً تم إلحاق قسم الفندقة والسياحة مع بداية هذا العام بالكلية التقنية بالجموم، ولكن سأذ -

لكلية مكة حيث كان هناك حراك ممتاز بين القسم الفندقة وقطاعات الأعمال الأخرى لتنفيذ مقرر التدريب التعاوني في هذه 

في الفنادق عملياً لما وجدوه في أبنائنا المتدربين من مهارة وإلمام في هذا التخصص. أما بشكل عام فإن قطاع السياحة 

 .المملكة تطور بشكل هائل

 التوسع في القبول وملتقيات التوظيف

 المملكة تتقدم عالميا في التعليم التقني

 

 

 شهور 6مليار حقوق استوفيت في  5.4أكثر من «: إنفاذ»
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004 صفر 91 عكاظ الاثنينالمصدر: جريدة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2142242 

 

، أرقاماً قياسية ومميزة خلال الأشهر الستة الماضية من هذا العام، إثر تطبيق «إنفاذ»حقق مركز الإسناد والتصفية 

تحقيق السرعة في استيفاء إستراتيجيته الجديدة والمعتمدة بداية العام الحالي لتطوير أعماله في التصفية والبيع؛ بهدف 

 .م0403ملياراً منذ إنشاء المركز حتى نهاية الربع الثاني من  93الحقوق، حيث تجاوز حجم المبالغ المستوفاة أكثر من 

مزاداً حضورياً،  904مزاداً علنياً، منها  ,43خلال الربعين الماضيين من العام الحالي على أكثر من « إنفاذ»كما أشرف 

أصل متنوع ما بين عقارات سكنية،  0.044مزاداً هجينا؛ً لغرض تصفية وبيع أكثر من  00إلكترونياً، ومزاداً  094و

 .مليار ريال 0.4وتجارية، وزراعية، وصناعية، موزعة على مختلف المناطق، حيث بلغ قيمة ما تم استيفاؤه أكثر من 

وام السابقة، ويعزى ذلك إلى الجهد المبذول لحوكمة وتعكس هذه النتائج التطور الملحوظ في أداء المركز مقارنة بالأع

أعماله وبناء الشراكات مع القطاعين الحكومي والخاص لتصفية الأصول العقارية والمنقولة التي تسُند إليه من محاكم 

 .التنفيذ والأحوال الشخصية للتركات والمحاكم التجارية للمساهمات العقارية

لبناء علاقات تكاملية وتعاونية؛ لتعزيز مبدأ حوكمة البيانات وإقامة الندوات والفعاليات، مذكرات تفاهم  4كما وقع المركز 

 .التي من شأنها إثراء المجتمع وتعزيز العلاقة مع المستفيدين
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حماية الإنسان والحيوان والنبات والمرفق العام من الغش 
 ..والتحايل

لمياه تشمل المخالفات تعديلات على نظام ا«: عكاظ»مصادر 
 الجسيمة والعقوبات

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004 صفر 91 عكاظ الاثنينالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2142236 

 

كف الجهات المختصة على دراستها حالياً، وتشمل ، عن تعديلات مرتقبة لنظام المياه تع«عكاظ»كشفت مصادر 

التعديلات المقترحة مادتين إحداهما تعريف المخالفات الجسيمة، في حين يعالج التعديل الثاني آلية الفصل في المخالفات 

عال والعقوبات. وبحسب التعديل المقترح، جرى تعريف المخالفة الجسيمة على أنها الأفعال الواردة في النظام والأف

المرتبطة بالغش والتحايل، أو ترتب عليها ضرر بالغ على الإنسان أو الحيوان أو النبات، أو الصحة العامة، أو البيئة، أو 

 .المرفق العام

 

وجاء التعديل الثاني للنظام لمعالجة العقوبات وآلية النظر والفصل في مخالفات أحكام النظام المتعلقة باختصاص الوزارة 

جاء التعديل وفق النص التالي: يتولى النظر والفصل في مخالفات أحكام النظام المتعلقة باختصاص الوزارة  ولوائحها، إذ

تكون بقرار من وزير  -أو أكثر  -ولوائحها، وإيقاع العقوبات المنصوص عليها في النظام، وتقدير التعويضات، لجنة 

د، وتكون من خمسة أعضاء، على أن يكون من بينهم اثنان من البيئة والمياه والزراعة، لمدة ثلاث سنوات قابلة للتجدي

المختصين في الشريعة أو الأنظمة، وخبير في مصادر المياه، ويحدد القرار من يتولى رئاستها على أن يكون من 

ها المختصين في الشريعة أو الأنظمة، وتصدر قراراتها بالأغلبية على الأقل، وتكون مسببّة، ويعتمد الوزير قرارات

الصادرة بالغرامة التي تتجاوز خمسة ملايين ريال، أو بإلغاء الترخيص، أو بكليهما. وتحدد قواعد عمل اللجنة وإجراءاتها 

( يوماً من 94بقرار من الوزير ومن التعديلات يحق لمن صدر بحقه قرار عقوبة، الاعتراض أمام اللجنة المشكلة خلال )

ستقلة )أو أكثر( في الوزارة بقرار من الوزير وترتبط به، لمدة )ثلاث( سنوات قابلة تاريخ الإبلاغ بالقرار وتشكل لجنة م

للتجديد، لمراجعة طلبات الاعتراض على قرارات العقوبة، المقدمة من ذوي الشأن والبت فيها خلال مدة زمنية لا تتجاوز 

يتولى رئاستها من الوزارة على أن يكون  ( يوماً. على ألا يقل أعضاؤها عن ثلاثة أعضاء، ويحدد قرار تشكيلها من34)

من المختصين في الشريعة أو الأنظمة، وتصدر قراراتها بالأغلبية، وتكون مسببة، ويعد مضي هذه المدة دون البت في 

ما تختص به كل لجنة من  -بحسب الحال  -الاعتراض بمثابة صدور قرار برفضه وتحدد لوائح الوزارة ولوائح الهيئة 

 -لمخالفات المنصوص عليها في المادة )السابعة والستين( من النظام وتحدد لوائح الوزارة ولوائح الهيئة النظر في ا

قواعد عمل اللجان والأدوار والمسؤوليات وإجراءات عملها ومكافآت أعضائها، ويجوز التظلم على  -بحسب الحال 

 .( يوماً من تاريخ الإبلاغ بالقرار34ارية خلال )قرارات اللجان المنصوص عليها في هذه المادة أمام المحكمة الإد

 

وأكدت المصادر، أن التعديلات المقترحة تأتي إنفاذاً للأوامر القاضية بمراجعة الأنظمة واللوائح والقرارات وما في 

اللازمة حكمها المرتبطة بالمخالفات والعقوبات والغرامات وآليات التقدير والتحصيل والاعتراضات واقتراح التعديلات 

 .عليها بهدف الحد من التحديات ذات الصلة بالمخالفات والغرامات التي تفرض على المنشآت التجارية

 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2142236


 

   

في الصحافة  حقوق الإنسان  

14 

 

يباشران بلاغات المتاجر الإلكترونية في « 0022»و« بلاغ تجاري»
 «منصة الأعمال»

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 عكاظ الاثنينالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2142233 

 

أمس، في مباشرة بلاغات التجارة الإلكترونية للمتاجر الموثقّة في  9144ومركز البلاغات « بلاغ تجاري»بدأ تطبيق 

تجارة الإلكترونية، ولديها سجلات تجارية التابعة للمركز السعودي للأعمال، والتي تملك شهادة ال« منصة الأعمال»

 .، وحسابات بنكية تجارية مرتبطة بهذه المتاجر الموثقّة«سارية»أو وثائق عمل حر « سارية»

، حيث «منصة معروف»بدلاً من « منصة الأعمال»ويأتي ذلك، انطلاقاً من تطوير الإجراءات، ونقل عملية التوثيق إلى 

ة الأعمال مُلزمة بحسابات بنكية تجارية مرتبطة بالمتجر نفسه، وليس حسابات بنكية أصبحت المتاجر الموثقة في منص

 .بأسماء أفراد

وحذرت وزارة التجارة المتسوقين من القيام بإجراء أي تحويلات مالية لحسابات بنكية شخصية لمنع النصب والاحتيال، 

وصول لها بسهولة من )خدمة الاستعلام عن متجر موضحة، أن المتاجر الموثقّة في منصة الأعمال يمكن معرفتها وال

، وتتم إجراءات التوثيق بشكل https:/  /  eauthenticate.saudibusiness.gov.sa/  inquiry :موثقّ( من خلال

 .business.sa :إلكتروني من خلال

المنصة الوحيدة المعتمدة لتوثيق التجارة الإلكترونية، ويشترط للتوثيق وجود سجل تجاري « منصة الأعمال»وتعد 

 .، وحساب بنكي تجاري مرتبط بالمتجر الإلكتروني«سارية»أو وثيقة عمل حر « ساري»

 

 

 

ن حياة الأفراد«: عكاظ»مختصون لـ
ِّ
 رفع الحد الأدنى للأجور يحس

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 كاظ الاثنينعالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2142235 

 

، أن رفع الحد الأدنى للأجور المدعومة من صندوق تنمية الموارد البشرية يدعم رفع «عكاظ»أكد مختصون اقتصاديون لـ

مستوى المعيشة، على أن يقوم أصحاب الأعمال برفعه من جانبهم أيضاً، وهذه إحدى السياسات الاجتماعية التي تقلص 

الفجوة بين الطبقات الاجتماعية وتحسن حياة الأفراد ذوي الدخل المنخفض. وأضافوا، أن ذلك يأتي انطلاقاً من إستراتيجية 

ملة وطنية مستدامة في سوق العمل، ومساهمة من الصندوق لمنشآت القطاع صندوق تنمية الموارد البشرية لبناء قوى عا

 .الخاص في دفع عجلة التنمية الاقتصادية، وتحفيز المواطنين الذين تقل رواتبهم عن الحد الأدنى للأجور

لبشرية يحسن وذكر الخبير الاقتصادي خالد الدوسري، أن رفع الحد الأدنى للأجور المدعومة من صندوق تنمية الموارد ا

من مستوى معايير الحماية الاجتماعية، كما يؤدي إلى زيادة الطلب على السلع والخدمات، ما يحفز الاقتصاد المحلي 

 .ويشجع الموظفين على المشاركة الفعالة في سوق العمل

البشرية تحديثات  وأوضح عضو الجمعية السعودية للاقتصاد الدكتور عبدالله المغلوث، أن إطلاق صندوق تنمية الموارد

جديدة في ضوابط التقديم على منتج دعم التوظيف المُقدم لمنشآت القطاع الخاص في المملكة يأتي من إستراتيجية 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2142233
https://www.okaz.com.sa/news/local/2142235


 

   

 

في الصحافة  حقوق الإنسان  

 

15 

الصندوق الجديدة لتعزيز استدامة الكوادر الوطنية البشرية في سوق العمل، واستمراراً لدعم وتمكين مختلف قطاعات 

م تسعى لنشر العدالة في مجتمعاتها، وتتبنى في سبيل ذلك طيفاً واسعاً من السياسات، الأعمال، مشيراً إلى أن دول العال

 .وتسعى إلى تفعيلها وتحقيق الأهداف المرجوة منها

وأشار المغلوث إلى أن الصندوق أطلق إستراتيجيته الجديدة التي تأتي تلبيةً لمتغيرات وتحديات سوق العمل وتحسين 

ومراعاةً للاحتياجات والأولويات المتعلقة بالقطاعات، وتطوير برامج ومنتجات دعم التدريب  كفاءته، ومواكبةً للتطورات

، وإستراتيجية 0434والتوظيف والتمكين الموجهة إلى الكوادر الوطنية بما يتماشى مع تحقيق مستهدفات رؤية السعودية 

 .سوق العمل

دكتور سالم باعجاجة، إن برنامج دعم التوظيف يعتبر من وقال أستاذ المحاسبة بجامعة الطائف الخبير الاقتصادي ال

 07444البرامج المدعومة من صندوق الموارد البشرية، إذ يتحمل الصندوق نسبة من أجر الموظف الذي يقل راتبه عن 

يوماً، أي بعد فترة التجربة،  14ريال. ويهدف البرنامج إلى مساعدة الموظف على رأس العمل وقد أمضى أكثر من 

أصبح مثبتاً على وظيفة رسمية، وذلك انطلاقاً من إستراتيجية صندوق تنمية الموارد البشرية لبناء قوى عاملة وطنية و

مستدامة في سوق العمل، ومساهمة من الصندوق لمنشآت القطاع الخاص في دفع عجلة التنمية الاقتصادية، وتحفيز 

 .المواطنين الذين تقل رواتبهم عن الحد الأدنى للأجور

 

 

 

 لمواءمة مخرجات التعليم مع متطلبات سوق العمل

وزيرا الموارد البشرية والتعليم يدشنان مبادرة الإرشاد المهني 
 في المدارس

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 عكاظ الاثنينالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2142245 

 

دشّن وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية رئيس مجلس إدارة صندوق تنمية الموارد البشرية المهندس أحمد بن 

سليمان الراجحي، ووزير التعليم يوسف بن عبدالله البنيان، بحضور عدد من الشركاء من ممثلي القطاعات المختلفة، أمس 

يه والإرشاد المهني في المدارس التي يشرف عليها صندوق تنمية الموارد البشرية بالشراكة والتكامل مع مبادرة التوج

إدارات التعليم بالمناطق والمحافظات؛ لمواءمة مخرجات التعليم مع متطلبات سوق العمل وتمكين الطلاب والطالبات من 

 .التعرّف على مهارات ومتطلبات السوق الحالية والمستقبلية

تطلع الصندوق مع شركائه إلى تعزيز مفهوم الإرشاد المهني »وأكد مدير عام الصندوق تركي بن عبدالله الجعويني: 

وتفعيله في المدارس الحكومية والأهلية، من خلال مجموعة من المرشدين المهنيين المؤهلين؛ لمواءمة مخرجات التعليم 

، «من التعرّف على المهارات الحالية والمستقبلية واحتياجاتها مع متطلبات سوق العمل، وتمكين الطلاب والطالبات

الإرشاد »مشيراً، إلى أن الإرشاد والتوجيه المهني مطلب رئيسي في سوق العمل، وهذه المبادرة تأتي بعد إطلاق مبادرة 

ات الإرشاد المهني جامعة وكلية ومعهداً في أغسطس العام الماضي، وقدُمت خدم ,3بالتعاون مع « المهني في الجامعات

ألف طالب وطالبة في المرحلة الجامعية. واستعرض الجعويني، أبرز النتائج الإيجابية التي تحققت في  0,لأكثر من 

برنامج التوجيه والإرشاد المهني بالتكامل مع جميع الشركاء؛ مشيراً إلى أن عدد المستفيدين من البرنامج خلال الأشهر 

 .%19ر من مليون مستفيد ومستفيدة، تجاوز فيها رضا المستفيدين الثمانية الماضية بلغ أكث

وفقاً لإحصاءات النصف الأول من العام « سُبل»وأضاف: بناءً على النتائج ومؤشرات الأداء بلغ عدد زوار منصة 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2142245
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 ,9د نحو ألف زائر وزائرة، بينما وصل عدد المستفيدين من جلسات الإرشاد المهني عن بعُ 344الميلادي الحالي نحو 

ورشة عمل تخصصية ومهنية  0444مرشدين ومرشدات مهنيات، وعقد نحو  943ألف مستفيد ومستفيدة، كما تم تأهيل 

 .لتجاوز التحديات في التخصصات المطلوبة

 من جهته، أشاد وكيل وزارة التعليم للتعليم العام الدكتور حسن خرمي، بالشراكة الإستراتيجية بين التعليم وصندوق تنمية

الموارد البشرية ومختلف القطاعات في هذه المبادرة، مشيراً إلى أن الإرشاد المهني هو برنامج تنموي شامل مصمم 

لمساعدة الطلاب في اتخاذ وتنفيذ خيارات تعليمية ومهنية مستنيرة تساعدهم على رسم مستقبلهم وتحديد وجهتهم المهنية 

 .لاختيار المسار الدراسي المناسب

مج التوجيه والإرشاد المهني المعد في الوزارة يقوم بالعمل على تطوير كفاءات الطالب في معرفة ذاته وأضاف: برنا

وكوامنه والاستكشاف التعليمي والمهني، وكذلك التخطيط الوظيفي للمستقبل وفق ما تضمنته برامج الرؤية من خلال 

 .برنامجي تنمية القدرات البشرية وجودة الحياة

عليم العام تصريحه بأن برامج التوجيه والإرشاد المهني للطلبة تساعد في الحصول على المعرفة واختتم وكيل الت

والمهارات، وكذلك الخبرات اللازمة من أجل تحديد الخيارات واستكشاف البدائل والنجاح في المجتمع، وتقوم تلك 

 .البرامج بإعداد الطلبة بشكل أفضل لمكان العمل في المستقبل

 

 

المي عن القوة الناعمة يبلور التقدم السعودي المذهل.. "ألفة تقرير ع
 "وشهرة وسمعة وتأثير

مت 
ّ
ا مقارنة بتصنيف عام  4تقد

ً
ودخلت  0200مراتب عالمي

 02لأول مرة ضمن قائمة الـ 
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004 صفر 91 الاثنين سبقالمصدر: جريدة 

https://sabq.org/saudia/zqx9p2zqxf 

 

م، كما دخلت 0400مراتب عالميًا مقارنة بتصنيف عام  4كشف تقرير عالمي جديد عن القوة الناعمة أن السعودية تقدمّت 

 .دولة الأعلى في العالم 04لأول مرة ضمن قائمة الـ

 909من بين  91ناعمة، حيث حققت السعودية المركز الـم عن القوة ال0403وأصدرت "براند فاينانس" تقريرها لعام 

 .دولة حول العالم

ووفق ملخص للتقرير عرضه الأكاديمي في مجال الاتصال بجامعة الملك سعود طارق الأحمري، فقد تجاوزت السعودية 

 .لجيكاهذا العام عدة دول كان لها جهود جيدة في القوة الناعمة وهي: قطر، تركيا، فنلندا، سنغافورة وب

المتخصصة في استراتيجيات  byunikom وقال "الأحمري"، والذي شارك بدوره مع الفريق الاستشاري لشركة

مليار دولار، وفي عام  4,,تقدر علامتها الوطنية بـ 0400التواصل لإصدار التقرير: كانت السعودية في تقييم عام 

 .مليار دولار 109أصبحت تقدر بـ 0403

تقييم الدول حسب مجموعة مؤشرات؛ هي: العلاقات العالمية، الألفة والشهرة، السمعة، التأثير، التجارة ووفق التقرير، يتم 

 .والأعمال، الحوكمة، التراث والثقافة، الإعلام والاتصال، الناس والقيم، الاستدامة، التعليم والعلوم

ت أساسية، هي: الألفة والشهرة، السمعة، التأثير مؤشرا 0واحتلت السعودية في الشرق الأوسط الترتيب الثاني والثالث في 

 .والعلاقات الدولية، وهي المؤشرات التي ساهمت في تغيير ترتيب السعودية للأفضل

https://sabq.org/saudia/zqx9p2zqxf
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وعلى مستوى تقييم تقرير القوة الناعمة وتأثير الشركات احتلت الشركات السعودية المراتب الأكثر والأعلى من بين 

شركات قوة في الشرق الأوسط؛ وهي:  94شركات سعودية في قائمة أعلى  4 شركات الشرق الأوسط، حيث تواجدت

 .، مصرف الراجحي، سابك، والبنك الأهليSTCأرامكو، 

شركة تسهم في القوة الناعمة السعودية عالميًا بمجموع  04ووفق التقرير بلغ عدد الشركات الموجودة في كل التقرير 

 .مليار دولار 944قيمتهم الكلية 

محرك قوي لكل هذا التقدم المذهل في التقارير العالمية، وكذلك ما يتم بذله من  0434لتقرير: #رؤية_السعودية وقال ا

جهود سياسية وتوازنات في العلاقات الخارجية أعطى السعودية قوة عالية في التقدم، ولا ننسى هنا وضوح الحوكمة في 

راث والثقافة التي نرى قراراتها بشكل واضح في حياة المجتمع، صناعة القرار وأهميتها، بالإضافة إلى العناية بالت

 .والمعيار الأهم هي أن أغلب مشاريعنا هي مشاريع مستدامة، وهذا معيار مؤثر في صناعة القوة الناعمة

 

 

 

بالأمم المتحدة.. المملكة تشارك في صنع القرار الدولي لتطوير 
 صناعة النقل

    م0403 سبتمير 40 - هـ9004 صفر 91 الاثنين اليومالمصدر: جريدة 
https://www.alyaum.com/articles/6485175 

 

في اجتماعات لجنة صنع القرار للسكك الحديدية الدولية، المنعقدة في الأمم المتحدة، وذلك  الهيئة العامة للنقل شاركت

 .0449على اتفاقية كيب تاون  لمناقشة تطبيق بروتوكول لوكسمبورغ المبني

ويهدف البروتوكول لوضع نظام دولي لترميز جميع أنواع القطارات لتحسين إدارة الأصول والتشغيل و حفظاً لحقوق 

 .المستثمرين في القطاع

 لجنة صنع القرار

لعامة للنقل المهندس بدر ومثل الهيئة العامة للنقل في اجتماعات اللجنة مدير عام سلامة وكفاءة النقل السككي بالهيئة ا

الحجيلان، بالإضافة إلى مشاركة عدد من ممثلي الدول الأعضاء في لجنة صنع القرار للسكك الحديدية التي تضم 

 .مجموعة من الخبراء والمختصين في صناعة النقل بالخطوط الحديدية

لية في التشريعات والمواءمة معها، وتأتي اجتماعات لجنة صنع القرار للسكك الحديدية بهدف مواكبة التوجهات الدو

وكذلك تهيئة قطاع النقل السككي بالمملكة للمعايير الدولية ليكون جاذب للاستثمار، بالإضافة إلى التعريف بالتنظيمات 

 .الحالية المعمول بها في المملكة

 مجال النقل السككي

حديدية كآلية تطبيق نظام الترميز الدولي وجرى استعراض أبرز الموضوعات ذات الأهمية بصناعة النقل بالخطوط ال

 .للأصول، ومقترح لإدارة الفترة الانتقالية حتى بدء تطبيق النظام

 .كما تم مناقشة خطة التواصل مع أصحاب المصلحة ملاك الأصول والمشغلين

ريق العمل للسكك الجدير بالذكر أن لجنة صنع القرار تضم نخبة من الخبراء في مجال النقل السككي لتقديم نصائح لف

 .الحديدية بالأمم المتحدة بشأن توحيد المعايير الفنية والقانونية ودراسة أثرها على الدول الاعضاء

 

 

 

https://www.alyaum.com/articles/6485175
https://www.alyaum.com/articles/6484402/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF/%D8%A3%D8%AE%D8%B1%D9%89/%D9%87%D9%8A%D8%A6%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%82%D9%84-%D8%AA%D9%88%D9%81%D8%B1-%D8%A8%D8%B7%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B4%D8%BA%D9%8A%D9%84-%D9%84%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%AD%D9%86%D8%A7%D8%AA-%D8%B3%D9%8A%D8%B9%D8%B2%D8%B2-%D9%83%D9%81%D8%A7%D8%A1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%B7%D8%A7%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%88%D8%AC%D8%B3%D8%AA%D9%8A
https://www.alyaum.com/articles/6484402/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF/%D8%A3%D8%AE%D8%B1%D9%89/%D9%87%D9%8A%D8%A6%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%82%D9%84-%D8%AA%D9%88%D9%81%D8%B1-%D8%A8%D8%B7%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B4%D8%BA%D9%8A%D9%84-%D9%84%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%AD%D9%86%D8%A7%D8%AA-%D8%B3%D9%8A%D8%B9%D8%B2%D8%B2-%D9%83%D9%81%D8%A7%D8%A1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%B7%D8%A7%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%88%D8%AC%D8%B3%D8%AA%D9%8A
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أسابيع.. "السجون" تطلق البرنامج الأمني الشامل بدول  3لـ
 مجلس التعاون

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 اليوم الاثنينالمصدر: جريدة 
https://www.alyaum.com/articles/6485156 

 

ممثلة بمركز تدريب وتطوير القدرات النسائي، البرنامج الأمني الشامل بدول مجلس  المديرية العامة للسجون أطلقت

 .أسابيع 3التعاون لدول الخليج العربية، ويستمر لمدة 

التطوير والتدريب وذلك بمشاركة متدربات ضمن تعاون المؤسسات العقابية والإصلاحية بدول المجلس في منظومة 

 .للكوادر البشرية

 العلوم الأمنية

ويركز البرنامج التدريبي على المهارات والعلوم الأمنية والإدارية، وتقديم التمارين والتطبيقات المتصلة بمهارات أعمال 

 .السجون

م التطبيقية لحقوق الإنسان ويقدم أيضًا زيارات ميدانية للتعرف على الإجراءات الإدارية في الإصلاحيات، وتعزيز المفاهي

 .في السجون

 

 

ا
ً
 السديس: نسعى لتحقيق الريادة الدينية النسائية عالمي

    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 اليوم الاثنينالمصدر: جريدة 
https://www.alyaum.com/articles/6485144 

 

، إنجازات تاريخية كبرى ومشرفة لخدمة قاصدات رئاسة الشؤون الدينية ت المرأة السعودية في جميع قطاعاتحقق

 .الحرمين الشريفين دينيا

وسخّرت رئاسة الشؤون الدينية كوادرها البشرية النسائية لتعظيم رسالة الحرمين الدينية الوسطية للعالم واستثمار الوسائل 

 .عضيد المنجزات الدينية بجودة عالية وكفاءة مثلى لقاصدي وقاصدات الحرمين دينياالتقنية والتطبيقات الذكية لت

 تمكين المرأة

وقال رئيس الشؤون الدينية الشيخ الدكتور عبدالرحمن السديس، في أول لقاء مع القيادات النسائية لرئاسة الشؤون الدينية 

رأة واستثمار العقول والمواهب الشابة لتجويد الآداء في في المسجد الحرام عن بعد، إن الرئاسة ستستمر في تمكين الم

 .المجالات الدينية، وتحقيق الأثر لرسالة الحرمين الوسطية الدينية

 .-حفظهما الله-وأشاد السديس بما وصلت إليه المرأة السعودية في عهد خادم الحرمين الشريفين، وسمو ولي عهده الأمين 

 0434وات تاريخية متناسقة مع قيم الإسلام النبيلة الوسطية، وفقا للرؤية المباركة وأكد أن المرأة السعودية حققت خط

 .والتي تهدف لتمكين المرأة وفقا لمبادئ الشريعة الإسلامية السمحة

 ضخ الدماء الجديدة

المرأة  وبشّر السديس جميع منسوبات رئاسة الشؤون الدينية، بأن الرئاسة شرعت في إعداد استراتيجية دينية لتمكين

 .لخدمة القاصدات والزائرات دينيًا، وبث رسالتهما الوسطية عالميًا

وخاطب رئيس الشؤون الدينية قائلا " لقد أثبتن بفضل الله الكفاءة والجدارة لخدمة القاصدات دينيا وتحقيق أفضل 

 ."الممارسات المعيارية للحرمين دعويا وإثراء تجربتهن الدينية

https://www.alyaum.com/articles/6485156
https://www.alyaum.com/articles/6484771/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D9%82%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D8%A7%D9%84%D8%B8%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AF%D9%8A%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%B3%D8%AC%D9%88%D9%86-%D8%AA%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B9%D8%B1%D8%B6-%D8%B5%D9%86%D8%B9%D8%AA%D9%8A-2023
https://www.alyaum.com/articles/6484771/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D9%82%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D8%A7%D9%84%D8%B8%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AF%D9%8A%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%B3%D8%AC%D9%88%D9%86-%D8%AA%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B9%D8%B1%D8%B6-%D8%B5%D9%86%D8%B9%D8%AA%D9%8A-2023
https://www.alyaum.com/articles/6485144
https://www.alyaum.com/articles/6484200/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%AF%D9%8A%D8%B3-%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%B0%D9%86%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AC%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%B1%D8%A7%D9%85-%D8%B9%D8%B8%D9%85%D9%88%D8%A7-%D8%B1%D8%B3%D8%A7%D9%84%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%B1%D9%85%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A7
https://www.alyaum.com/articles/6484200/%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%85/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%AF%D9%8A%D8%B3-%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%B0%D9%86%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AC%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%B1%D8%A7%D9%85-%D8%B9%D8%B8%D9%85%D9%88%D8%A7-%D8%B1%D8%B3%D8%A7%D9%84%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%B1%D9%85%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A7
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لدينية ماضية في تتويج المرأة وإعطاءها الفرص الكاملة لقيادة العمل في المنظومة الدينية والدعم وأكد أن رئاسة الشؤون ا

بالكفاءات والطاقات المؤهلة وضخ الدماء الجديدة التي تتمتع بالكفاءة الدينية العلمية التي تعمل بطموحٍ عال وبشكل دؤوب 

 .وبشغف لتعظيم رسالة الحرمين دينيا في العالم

 

 

 

 ير العدل يزور الهيئة الوطنية للأمن السيبرانيوز
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 الجزيرة الاثنينالمصدر: جريدة 

https://www.al-jazirah.com/2023/20230904/ln3.htm 

 

 :الرياض -واس 
عدل الدكتور وليد بن محمد الصمعاني أمس الهيئة الوطنية للأمن السيبراني في مقرها بمدينة الرياض، زار معالي وزير ال

وكان في استقباله لدى زيارته، معالي محافظ الهيئة المهندس ماجد بن محمد المزيد.وجرى خلال الزيارة بحث سبل تعزيز 

بين الطرفين، ودعم آليات العمل في منظومة وطنية متكاملة  التعاون المشترك بين الهيئة ووزارة العدل، وبناء الشراكات

لمواجهة التحديات السيبرانية وتعزيز الأمن السيبراني في المملكة، وتحقيق مستهدفات الوزارة في الموضوعات المرتبطة 

 .بالأمن السيبراني

 

 

 انطلاق المشروع الوطني لقياس وتحسين ثقافة سلامة المرضى
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 زيرة الاثنينالجالمصدر: جريدة 

https://www.al-jazirah.com/2023/20230904/ln8.htm 

 

 :الرياض -واس 
سين ثقافة سلامة المرضى في أطلق المركز السعودي لسلامة المرضى، امس، الدورة الخامسة للمشروع الوطني لقياس وتح

 .أسابيع 4مستشفيات المملكة والتي ستستمر لمدة 

وأشار المركز إلى أن قياس ومتابعة ثقافة سلامة المرضى السائدة بين الممارسين الصحيين في المنشآت الصحية في 

التحسينات والتوصيات اللازمة المملكة، يعُد من أحد مهام المركز التي تقوم على دراسة وتحليل البيانات ومن ثم إجراء 

 .لضمان ثقافة إيجابية تنعكس على سلامة المرضى وتتماشى مع النسب المعيارية المحلية والدولية

من جهته، أكد مدير عام المركز السعودي لسلامة المرضى الدكتور علي بن طالع عسيري، أن قاعدة البيانات الوطنية هي 

ضى في المملكة لتمكن المشاركين من الحصول على المقارنات الإحصائية والتقارير بمثابة مرجع مهم لثقافة سلامة المر

التفصيلية على مستوى محلي ودولي وصولاً إلى المقارنات بالنسب المعيارية المحلية والدولية والعديد من المزايا الهامة 

 .الأخرى

ي إعداد التقارير الإحصائية المفصلة وتقارير المقارنات الجدير بالذكر أن قاعدة البيانات الوطنية الخاصة بالمشروع تسهم ف

 .المعيارية لنسب البيانات والتي تعتمد بياناتها على مئات المستشفيات المشاركة في المملكة العربية السعودية

 

 

 

https://www.al-jazirah.com/2023/20230904/ln3.htm
https://www.al-jazirah.com/2023/20230904/ln8.htm
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 نمط إيجابي
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004 صفر 91 الاثنين الرياضالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2030810 

 

 نوال الجبر
لا يقتصر على شق واحد من التنمية دون غيره، فهو مشروع يهدف  0434مشروعنا الوطني العملاق المتمثل في رؤية 

ه على البناء والعطاء والابتكار، إلى بناء الإنسان في المقام الأول في بيئة صحية أقرب إلى أن تكون بيئة نموذجية تساعد

من أجل ذلك تم تصميم برنامج جودة الحياة من خلال استحداث خيارات جديدة تعزز من المشاركة المجتمعية الفاعلة التي 

من خلالها يعمل البرنامج على وضع السياسات والتنظيمات اللازمة، والعمل على تسهيل استثمار القطاع الخاص في هذه 

ضمان تنميتها واستدامتها، وذلك عبر بناء وتطوير البيئة اللازمة لاستحداث خيارات أكثر حيوية تعزز من القطاعات ل

 .أنماط الحياة الإيجابية، وتزيد تفاعل المواطنين والمقيمين مع المجتمع

ثقافة والتراث البرنامج تمكن في فترة وجيزة من فتح آفاق جديدة لقطاعات جودة الحياة المختلفة، مثل: الرياضة وال

والفنون والترفيه ونحوها. إذ عمل البرنامج على تنويع الفرص الترفيهية، مثل: إعادة إطلاق قطاع السينما، وتنظيم 

الفعاليات الترفيهية والرياضية والثقافية المحلية والعالمية، وافتتاح عدد من المتاحف والمعارض الثقافية والمهرجانات 

تطوير الكوادر البشرية في قطاعات جودة الحياة المختلفة، وأطلق العديد من الأكاديميات  الموسيقية. كما استثمر في

والمعاهد والبرامج التي تعُنى بتطوير المواهب مثل: برنامج تطوير صنّاع الأفلام، لذلك عُني البرنامج بتطوير القطاع 

عالميةً، إذ حقق إنجازات ملموسة على هذا الصعيد،  السياحي في المملكة، والإسهام بتعزيز مكانة المملكة وجهةً سياحيةً 

منها: إطلاق التأشيرة السياحية، وزيادة المواقع التراثية المدرجة في قائمة اليونسكو للتراث العالمي، كل تلك المناشط 

ة الإنتاج، ويجلي بالتأكيد ستسهم في جودة الحياة جاعلة من أسلوب عيشها أكثر ديناميكية وأقل توتراً، ما يساعد على زياد

 .الفكر، ويحقق التركيز من أجل أن نساهم بفعالية في تحقيق رؤيتنا التي هي حاضرنا ومستقبلنا

 

 

 

 نظام حقوق ذوي الإعاقة
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004 صفر 91 الاثنين الجزيرةالمصدر: جريدة 

jazirah.com/2023/20230904/ar1.htm-https://www.al 

 

 د. محمد عبدالله الخازم
شعرت بالبهجة بصدور الموافقة على نظام حقوق ذوي الإعاقة وما حواه من مميزات وتفاصيل إيجابية ومتقدمة في 

فة إلى بعض قصص المجال الحقوقي والإنساني. لعل خلفيتي ومسيرتي المهنية في تخصص التأهيل الصحي، إضا

سنسردها أدناه، تؤهلني لأكون شاهداً على التطور. قبل سرد بعض المحطات، أشكر كل من أسهم في إصدار هذا النظام 

وهم كثر، حيث صدور الأنظمة يمر عبر حلقات ومسارات عديدة قبل إصداره. أهنئ هيئة رعاية الأشخاص ذوي الإعاقة 

ت الكثير في موضوع التعامل مع أصحاب الإعاقات، بكادرها الشاب الذي يقوده بهذا الإنجاز، وهي الفـتية التي أحدث

 .الزميل د. هشام الحيدي ومجلس إدارتها برئاسة معالي وزير الموارد البشرية والشؤون الاجتماعية

https://www.alriyadh.com/2030810
https://www.alriyadh.com/2030810
https://www.al-jazirah.com/2023/20230904/ar1.htm
https://www.al-jazirah.com/2023/20230904/ar1.htm
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 في بدايات التسعينيات، حينما كنت أعمل في مستشفى الملك فيصل التخصصي، بادرت بفحص بعض مباني المستشفى

ورفع تقرير للإدارة حول عدم مناسبتها لحركة ذوي الإعاقة. استغرب بعضهم، بما فيهم زملاء المهنة تلك الخطوة، ولن 

 !«باللقافة»أقول وصفوها 

م( في اتحاد رياضة المعوقين )تم 14-9113رحب بي الزملاء عمر العضية وعلي صنبع وعلي الغامدي للعمل معهم )

ت هناك ألعاب القوى ثم أدخلت لعبة التنس، وكان العمل تطوعياً بحتاً. كنا نحصل على مكافأة تغيير المسمى لاحقاً(، كان

رمزية وإذن التفرغ من العمل خلال البطولات الدولية، بينما العمل خلال التدريبات والبطولات المحلية كان مجانيا، 

 -صاحب القلب الكبير  -على الزميل العضية خارج أوقات العمل الرسمية. عملت معالجاً ومصنفاً طبياً وكنت أشفق 

تكسرت سيارته الخاصة من حمل كراسي اللاعبين وأدواتهم فيها. لم يكن هناك ملاعب أو مقرات خاصة بهم وإنما حسب 

التساهيل والموافقات ننتقل من مكان لآخر. عملت وسافرت مع أصحاب الإعاقات وتعلمت منهم الكثير، قبل الانتقال للعمل 

اديمي في مدينة أخرى. عند عملي كعضو هيئة تدريس، كان موضوع خدمة ودراسات أصحاب الإعاقات أحد الأك

قبل مغادرتي  -م( علمية قمت بها مع طلابنا 0400الاهتمامات التي حاولنا توجيه الطلاب نحوها. بل إن آخر زيارة )

 .عاب وجوائز متنوعة ومشاركات عالميةكانت لنادي رياضة ذوي الإعاقة. أصبح لديهم ناد ومقر وأل -الجامعة

م( وكانت قضايا أصحاب الإعاقات؛ إصاباتهم ومتطلباتهم وتصنيفهم أهم المواضيع التي كتبنا 14-13بدأت كاتباً رياضياً )

غير مسمى زاويتي  -محرر ملحق دنيا الرياضة حينها -وكافحنا لنشر الوعي حولها. أذكر هنا بأن أستاذنا أحمد المصيبيح 

والمبرر هو كتابتي في مواضيع، ومنها ما يتعلق برياضة ذوي الإعاقة، خارج المألوف والضجيج « رأي مختلف»ى إل

 .«رأي مختلف»المعتاد المتعلق بكرة القدم، لذا هي 

م( طالبت بأكثر من طريقة بأن تؤسس كنموذج في ,044عندما بدأ التخطيط لتشييد مقر جامعة الملك سعود الصحية )

لكونها حديثة وتعنى بالتخصصات الصحية. للأسف لم يلتفت إلى  -أحتفظ بصور مقترحاتي -لأصحاب الإعاقات صداقتها 

بمركز الملك « سهولة الوصول الشامل»مطالبي ولم يتحقق الحلم. أيضاً عملت مستشاراً لفترة قصيرة ضمن مشروع 

 .أنسلمان لأبحاث الإعاقة، ويحسب للمركز إصدار دليل مميز في هذا الش

الإعلام كان يعتبرها قضية مختلفة والمؤسسات بما فيها «. كيف كنا وكيف أصبحنا»تلك مواقف أستعيدها كشاهد على 

الصحية والتعليمية لم تكن مهيأة وواعية بمفهوم حقوق ذوي الإعاقة، حتى تلك البارزة منها. رياضة أصحاب الإعاقات 

 .كانت اجتهادات والآن منافسة عالمياً 

وصلنا إليه وتوج بصدور هذا النظام الذي أرجو تطبيق مضامينه عبر لوائح تنفيذية ملزمة. ولا أنسى التباهي بأهم  أقدر ما

عنصر يقود وساهم في هذه التحولات، ألاوهو الكفاءات الوطنية المميزة وفي مقدمتها المتخصصون في مجالات التأهيل 

 ...كبيرة الصحي. مازال المشوار طويلاً والمطالب والطموحات

 

 

 التنمر الإلكتروني .. المعركة ليست معركتي
    م0403 سبتمبر 40 - هـ9004صفر  91 الاثنين البلادالمصدر: جريدة 

 هنا اضغط

 

 بدر الشيباني
ر وهجومٍ قاسٍ عبر الإنترنت بسبب تعليق رياضي على إحدى المباريات  ضه لتنمُّ إشتكى قريبٌ لي ذات مرة ، من تعرُّ

رأيه لم يكن محل قبول لدى أفراد الفريق الآخر، الذين بدأوا بالهجوم عليه عبر ضد أحد الفريقيْن المتنافسيْن. ويبدو أن 

 . تويتر بألفاظ بذيئة حدّ القذف في الأعراض
قريبي هذا شعر بضغط نفسي شديد بسبب بذاءة الألفاظ، ما حدا به لإغلاق هاتفه طوال اليوم. وتجنّب الدخول إلى تويتر 

داءات. وبعد أن أصبحت تكنولوجيا الإتصالات جزءاً لا يتجزأ من الحياة العصرية لمدة أسبوعين حتى تتوقف تلك الإعت

https://albiladdaily.com/2023/09/04/%d8%a7%d9%84%d8%aa%d9%86%d9%85%d8%b1-%d8%a7%d9%84%d8%a5%d9%84%d9%83%d8%aa%d8%b1%d9%88%d9%86%d9%8a-%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b9%d8%b1%d9%83%d8%a9-%d9%84%d9%8a%d8%b3%d8%aa-%d9%85%d8%b9%d8%b1%d9%83%d8%aa/
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ر بسبب الإستخدام واسع النطاق لوسائل التواصل الإجتماعي ،وأصبح هذا النوع من المضايقات  ،ارتفع معدل انتشار التنمُّ

 .لا يستثني أحداً ويمكن أن يؤثر سلبًا على سمعة وصحة الأفراد العقلية

ر عبر الإنترنت أصبح ممكناً باستخدام التقنيات إلى ذ لك ، يتفق معظم المتخصصين في مجال الإعلام،على أن التنمُّ

 .الرقمية الحديثة ومنصّات التراسل والألعاب الإلكترونية والهواتف الذكية

ر الإلكتروني هو استخدام وسائل التواصل الإجتماعي بقصد إيذاء  شخص ما ، وتشويه وتجمع آراؤهم على أن التنمُّ

سمعته ونشر الأكاذيب عنه أو بنشر وإرسال رسائل أو صور محرجة أومقاطع فيديو مسيئة باسم مرسلها أو من خلال 

ر الإلكتروني لايأتي كله من قبل أنُاس يعرفون المتلقي ، بل غالباً ما يتم الإرسال من  حسابات وهمية، علماً بأن التنمُّ

ر الإلكتروني شخصًا معروفاً ، في حين أنه قد يكون من المغري رفض شخص غريب مجهول الهويّة، وق د يكون المتنمّ 

تعليقات الأفراد المجهولين عبر الإنترنت، فمن المهم الإعتراف بتأثير كلماتهم، خاصةً عند تضّخيمها عبر وسائل 

 .التواصل الإجتماعي

ر الإلكتروني عبر الإنترنت بسبب انتشار وسائل التواصل الإجتماعي والمنصّات مجهولة  وتزداد صعوبة تجنبّ التنمُّ

ر الإلكتروني  .الهويّة، فأي شخص معرّض لأن يكون أحد ضحايا التنمُّ

وفي حين يكون من الصعب تجاهل مثل هذه الأحداث أو تجاوزها ، فمن الأهمية بمكان معرفة كيفية التصرف من أجل أن 

 .يحمي الفرد منا نفسه وسمعته

أن يتساءل : لماذا يجب عليّ أن أكترث لما يقوله شخص مجهول الهويّة غير معروف الإسم والشكل من  ومن حق المرء

 وراء الكمبيوتر.؟

ندرك جميعًا أنه ليست لدينا السيطرة على محتوى الردود من أولئك الذين يتفاعلون معنا عبر وسائل التواصل الإجتماعي، 

مًا والإستمرار كأن لم تكن، ومنا من تضعه مثل هذه التصرفات تحت ضغط فمنا من يختار تجاهل الردود المسيئة تما

ر  نفسي ، ومن المهم أن تتذكر أننا لسنا مطالبين بقبول أي نوع من المضايقات عبر الإنترنت، علماً بأن التعامل مع التنمُّ

تخدامها حتى لا يقع الفرد منا عبر الإنترنت ، يتطلب إستراتيجيات لحماية الذات والسمعة ، وهناك طرق عدة يمكن إس

رين والمشاركة في النقاشات الساخنة سياسية كانت أم رياضية،وتجاهل كل  ر، ومنها عدم التفاعل مع المتنمّ  ضحية للتنمُّ

 .”اعتزل كل ما يؤذيك“الردود البذيئة واضعين نصب أعيننا شعار: 

 .عند الضرورة قد تستمر أياماً أو أسابيع حسب الرغبة كما أنصح وبشدةّ أخذ فترات راحة من وسائل التواصل الإجتماعي

إن تجنبّ المناقشات الساخنة والإمتناع عن التعامل مع المتنمّرين، يمكن أن يمنع المضايقات بشكل إستباقي ، فيما يؤكد 

 .، أهمية الحفاظ على الذات”اقطع ما يؤذيك“تجاهل التعليقات المسيئة والالتزام بمقولة 

 .، هو حظر الأشخاص الذين يسببّون لنا الصداع-وأفضّله شخصيًا وأنصح به- إن أبسط خيار

ر عبرالإنترنت ، أقنع نفسي باستمرار أن كل من يسيء إليّ قد يكون مراهقًا أو طالبًا في مدرسة  عندما أتعرّض للتنمُّ

ر عل  .ي الأشخاص وسيلة تسليةمتوسطة يجلس في غرفة نومه الخاصة، أو شخص بإحدى دول الكاريبي يتخذ من التنمُّ

 كيف يمكنني ترك شخص مثل هذا يفسد يومي؟

 .دائما ما أذُكّر نفسي بأنني أنا المسيطّر على الأحداث ولا أسمح لكائن من كان أن يستدرجني إلى معركة ليست معركتي
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 حقوق الإنسان في العالم
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خبراء حقوقيون يبدون القلق بشأن مشروع قانون عن "الحجاب 
 والعفة" في إيران

    م0403 غسطسأ 40 - هـ9004 صفر 91 الاثنين موقع الامم المتحدةالمصدر: 
https://news.un.org/ar/story/2023/09/1123302 

 

أعرب عدد من خبراء الأمم المتحدة في مجال حقوق الإنسان عن القلق البالغ بشأن مشروع قانون جديد في إيران، 

 لبرلمان في الوقت الراهن، يفرض سلسلة من العقوبات الجديدة على النساء والفتيات اللاتي لا يرتدين الحجاب.يدرسه ا

وقال الخبراء*، في بيان صحفي، إن مشروع القانون يمكن أن يوصف بأنه شكل من أشكال الفصل الجنساني )الفصل بين 

 ."دف قمع النساء والفتيات لإخضاعهن بشكل تامالجنسين( إذ يبدو أن السلطات تحكم "عبر تمييز منهجي به

إن التشريع المقترح بشأن )دعم الأسرة من خلال تعزيز ثقافة العفة والحجاب( " :وقال الخبراء الأمميون المستقلون

 ."والقيود الفعلية الراهنة، كلها تمييزية وقد تصل إلى الاضطهاد الجنساني
بات شديدة على النساء والفتيات لعدم الامتثال )لارتداء الحجاب(، بما في ووفق الخبراء، يفرض التشريع المقترح عقو

  .يؤدي إلى تطبيق القانون بشكل عنيف

وأضاف خبراء حقوق الإنسان إن التشريع ينتهك أيضا الحقوق الأساسية بما فيها الحق في المشاركة في الحياة الثقافية 

الحق في التظاهر السلمي والوصول إلى الخدمات الاجتماعية والتعليمية وحظر التمييز الجنساني وحرية الرأي والتعبير و

 .والصحية وحرية الحركة

العري، وعدم العفة، وعدم ارتداء الحجاب، " وحذر الخبراء من أن مشروع القانون يسعى، عبر استخدام مصطلحات مثل

، إلى السماح للمؤسسات العامة "صفو السلاموسوء الملابس، والأفعال المنافية للآداب العامة التي تؤدي إلى تعكير 

بحرمان من لا تمتثلن للحجاب الإجباري من الخدمات والفرص الأساسية. وأشاروا إلى أن العقاب قد يطال أيضا مديري 

 .ومسؤولي المنظمات الذين لا ينفذون القانون

إن استخدام )الأخلاق العامة( كسلاح لحرمان النساء والفتيات من حرية التعبير يضعف تمكينهن بشدة " :وقال الخبراء

ويؤدي إلى ترسيخ وتوسيع نطاق التمييز والتهميش بين الجنسين، مع ما يترتب على ذلك من عواقب سلبية أوسع 

 ."نطاقا على الأطفال والمجتمع ككل
. ومنذ ذلك الحين، تم تعديله 0403أيار/مايو  09العفة والحجاب إلى البرلمان في  ووفق الخبراء تم تقديم مشروع قانون

آب/غسطس، صوت البرلمان لصالح تفعيل  93عدة مرات، لتشمل المسودة الأخيرة زيادة كبيرة في عدد العقوبات. وفي 

 .شة عامةمن الدستور التي تسمح للجنة برلمانية بمراجعة التشريعات دون إجراء مناق 44المادة 

وحث الخبراء السلطات على إعادة النظر في تشريع الحجاب الإلزامي بما يتوافق مع القانون الدولي لحقوق الإنسان، 

 .وضمان التمتع الكامل بحقوق الإنسان لجميع النساء والفتيات في إيران

لامية، المقررة الخاصة المعنية الخبراء هم: المقرر الخاص المعني بحالة حقوق الإنسان في جمهورية إيران الإس * 

بتعزيز وحماية الحق في حرية الرأي والتعبير، المقررة الخاصة في مجال الحقوق الثقافية، والفريق العامل المعني 

 .بالتمييز ضد النساء والفتيات

-------------------------------------------------------------------------------- 

المقررين الخاصين والخبراء المستقلين، يعينون من قبل مجلس حقوق الإنسان في جنيف وهي جهة حكومية  يشار إلى أن

دولية مسؤولة عن تعزيز وحماية حقوق الإنسان حول العالم. ويكلف المقررون والخبراء بدراسة أوضاع حقوق الإنسان 

أن هذا المنصب شرفي، فلا يعد أولئك الخبراء موظفين  وتقديم تقارير عنها إلى مجلس حقوق الإنسان. وتجدر الإشارة إلى

 .لدى الأمم المتحدة ولا يتقاضون أجرا عن عملهم

 

 

https://news.un.org/ar/story/2023/09/1123302
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