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 انضمام صندوق التنمية الوطني إلى المنتدى الاقتصادي العالمي
المملكة تواصل دعم جهود منظمة التعاون الإسلامي الرامية 

 إلى صون حقوق المرأة
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، الجلسة التي عقدها مجلس الوزراء، أمس، -حفظه الله-رأس خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود 

 .في الرياض

من  -رعاه الله-لحرمين الشريفين وفي مستهل الجلسة، اطّلع مجلس الوزراء، على فحوى الرسالتين اللتين تلقاهما خادم ا

فخامة الرئيس الانتقالي لبوركينا فاسو، وفخامة رئيس الفترة الانتقالية رئيس الدولة في جمهورية مالي، وعلى مضمون 

 .، من جلالة سلطان عُمان-حفظه الله-الرسالة التي تلقاها صاحب السمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 

-، مجمل المحادثات والمشاورات التي جرت بين صاحب السمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء كما تناول المجلس

، وقادة عدد من الدول الشقيقة والصديقة على المستويين الثنائي ومتعدد الأطراف، في إطار جهود المملكة لتعزيز -حفظه الله

والسلم بالمنطقة، وتوطيد العمل الجماعي نحو المزيد من  شراكاتها الدولية، ومواصلة دورها الريادي في تحقيق الأمن

 .الاستقرار والتقدم والازدهار للعالم وشعوبه كافة

وأوضح معالي وزير الإعلام الأستاذ سلمان بن يوسف الدوسري، في بيانه لوكالة الأنباء السعودية عقب الجلسة، أن مجلس 

-قمة السعودية الأفريقية التي عقدت بالرياض، من نتائج إيجابية ستسهم الوزراء، نوّه في هذا السياق، بما توصلت إليه ال

في إحداث نقلة نوعية في مجالات التعاون والشراكة بين المملكة والدول الأفريقية؛ لا سيما من خلال مشاريع  -بمشيئة الله

فاقيات ومذكرات تفاهم، بالإضافة إلى وبرامج مبادرة خادم الحرمين الشريفين الإنمائية في أفريقيا، وما تم توقيعه من ات

 .الاستثمارات الجديدة والتمويلات المقدمة لمختلف القطاعات

وأعرب المجلس، عن الشكر لأصحاب الجلالة والفخامة والسمو قادة الدول الشقيقة على مشاركتهم في القمة العربية 

ها في تعزيز العمل المشترك وتنسيقه لوقف الحرب الإسلامية غير العادية، التي سعت المملكة من خلالها لمواصلة جهود

الشعواء في غزة وفك الحصار عنها، وتحميل سلطات الاحتلال مسؤولية الجرائم المرتكبة، وإعادة التأكيد على مناصرة 

متها القضية الفلسطينية؛ بما يكفل حصول الشعب الفلسطيني على حقوقه المشروعة وفي مقدمتها إقامة دولته المستقلة وعاص

 .القدس الشرقية

وشددّ مجلس الوزراء، على ما أكدته المملكة خلال اجتماع وزراء الداخلية بدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية، من 

أهمية رفع مستوى التعاون والتنسيق الأمني المشترك، في ظل ما تمر به المنطقة والعالم من مخاطر وتحديات أدت إلى 

 .لإرهاب والتطرف وانعدام الأمن وانتشار الجريمة المنظمة العابرة للحدودتزايد موجات العنف وا

ونظر المجلس، إلى مخرجات الاجتماع الأول لمجلس التنسيق السعودي العمُاني الذي عقد في مسقط، مشيداً بتميز العلاقات 

 .وتطور مستمر في مختلف المجالات التي تربط البلدين والشعبين الشقيقين، وما تشهده مسارات التعاون المشترك من تقدم

وأشار مجلس الوزراء، إلى الدور المتواصل للمملكة في دعم أهداف منظمة التعاون الإسلامي وجهودها الرامية إلى صون 

حقوق المرأة وتعزيز مشاركتها في التنمية بالدول الأعضاء، ومن ذلك استضافة المؤتمر الدولي حول المرأة في الإسلام، 

د الإعلان عن "وثيقة جدة"؛ لتكون مرجعية قانونية وتشريعية وفكرية تسهم في تحقيق التمكين للمرأة في والذي شه

 .المجتمعات الإسلامية
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واطّلع المجلس، على الموضوعات المدرجة على جدول أعماله، من بينها موضوعات اشترك مجلس الشورى في دراستها، 

الشؤون الاقتصادية والتنمية، ومجلس الشؤون السياسية والأمنية، واللجنة العامة  كما اطّلع على ما انـتهى إليه كل من مجلس

 :لمجلس الوزراء، وهيئة الخبراء بمجلس الوزراء في شأنها، وقد انتهى المجلس إلى ما يلي

 :أولاً 

الشعبية، وتفويض الموافقة على إقامة علاقات دبلوماسية بين المملكة العربية السعودية وجمهورية لاوس الديمقراطية 

 .بالتوقيع على مشروع البروتوكول اللازم لذلك -أو من ينيبه-صاحب السمو وزير الخارجية 

 :ثانياً 

الموافقة على مذكرة تفاهم للتعاون في المجال الثقافي بين وزارة الثقافة في المملكة العربية السعودية ووزارة الثقافة في 

 .الجمهورية الإيطالية

 ً  :ثالثا

بالتباحث مع الجانبين الإسباني والكوبي، في شأن مشروعي مذكرتي  -أو من ينيبه-صاحب السمو وزير الثقافة تفويض 

تفاهم للتعاون في المجال الثقافي بين وزارة الثقافة في المملكة العربية السعودية ووزارة الثقافة والرياضة في مملكة إسبانيا، 

 .يع عليهماووزارة الثقافة في جمهورية كوبا، والتوق

 ً  :رابعا

الموافقة على اتفاقية بين المملكة العربية السعودية وجمهورية الصين الشعبية للتعاون والمساعدة القضائية في المسائل 

 .المدنية والتجارية والأحوال الشخصية

 ً  :خامسا

ة والإسكان إلى التحالف العالمي الموافقة على انضمام المملكة العربية السعودية ممثلة في وزارة الشؤون البلدية والقروي

 .للبناء والتشييد

 ً  :سادسا

الموافقة على مذكرة تفاهم للتعاون في مجال السياحة بين وزارة السياحة في المملكة العربية السعودية ووزارة السياحة 

 .والرياضة في مملكة تايلند

 :سابعاً 

روع اتفاقية بين حكومة المملكة العربية السعودية وحكومة بالتوقيع على مش -أو من ينيبه-تفويض معالي وزير الاستثمار 

 .جمهورية كازاخستان في شأن التشجيع والحماية المتبادلة للاستثمارات

 :ثامناً 

 .انضمام المملكة العربية السعودية عضواً في الوكالة الدولية لأبحاث السرطان بمنظمة الصحة العالمية

 :تاسعاً 

بالتباحث مع الجانب الهيليني في شأن مشروع مذكرة تعاون علمي وتعليمي بين  -أو من ينيبه-تفويض معالي وزير التعليم 

 .وزارة التعليم في المملكة العربية السعودية ووزارة التربية والتعليم والشؤون الدينية في الجمهورية الهيلينية، والتوقيع عليه

 :عاشراً 

 .بار بين وكالة الأنباء السعودية ووكالة الأنباء العراقيةالموافقة على مذكرة تفاهم للتعاون وتبادل الأخ

 :حادي عشر

 .على إنشاء المركز الإقليمي للتنمية المستدامة للثروة السمكية -من حيث المبدأ-الموافقة 

 :ثاني عشر

مهندس/ تعيين الدكتور/ صالح بن حمود بن عبدالله السويلمي، والدكتور/ سعد بن عبدالعزيز بن أحمد المبيض، وال

عبدالمحسن بن محمد بن سعد الدريس، أعضاءً في مجلس إدارة الهيئة العامة للطرق من القطاع الخاص من ذوي العلاقة 

 .بقِِطَاع الطرق

 :ثالث عشر

 .الموافقة على انضمام صندوق التنمية الوطني إلى عضوية المنتدى الاقتصادي العالمي

وعات العامة المدرجة على جدول أعماله، من بينها تقارير سنوية لهيئة كما اطّلع مجلس الوزراء، على عدد من الموض

الاتصالات والفضاء والتقنية، والهيئة العامة للموانئ، والمؤسسة العامة للري، والمركز السعودي للشراكات الاستراتيجية 

 .الدولية، والمركز الوطني للأرصاد، وقد اتخذ المجلس ما يلزم حيال تلك الموضوعات
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لرفع جودة الخدمات وتطوير المواقع ذات « السياحة»الشورى يدعو 
 الأولوية

مطالبات بمراجعة الخطة التشغيلية والزمنية لبرامج 
 ومعالجة تعثر مشروعاتها« السياحة»
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يصوت الشورى في جلسة مقبلة على ثلاث توصيات خلصت إليها دراسة لجنة الثقافة بالمجلس للتقرير السنوي لوزارة 

لزائر ، وقد تضمنت مطالبة الوزارة بتكثيف الجهود مع شركائها ذوي العلاقة لإثراء تجربة ا5111-13السياحة للعام المالي 

من خلال رفع جودة العمليات الخدمية المقدمة، وإيجاد الحلول الممكنة لزيادة المعروض من مرافق الضيافة المختلفة في 

مدن ومناطق المملكة، وإجراء الدراسات اللازمة للتعرف على أسباب تعثر تطوير المواقع السياحية في الواجهات ذات 

 .ع في تطويرها بما يتوافق مع الخطة الزمنية المستهدفةالأولوية ووضع الحلول المناسبة للتسري

طالب الدكتور محمد سعد آل زومة وزارة السياحة بمراجعة الخطة التشغيلية والزمنية للبرامج والمبادرات التي تبنتها 

ايير مستهدفات ومراجعة المعايير التي تبنى عليها مؤشرات الأداء وإعادة قراءة تلك المؤشرات بعد مطابقتها وربطها بمع

، 5111-13السياحة في رؤية المملكة، جاء ذلك خلال مناقشة الشورى للتقرير السنوي لوزارة السياحة للعام المالي 

وتوصيات لجنة الثقافة والسياحة بالمجلس، وقال: إن هذا التقرير يعكس للقارئ مدى حوكمة الأعمال لدى الوزارة، ويحسب 

قيادة الرشيدة في حوكمة أعمال القطاعات الحكومية، وبشأن هدف تطوير قطاع السياحة هذا له، ولمواكبتها لتطلعات ال

مليون سائح وجاءت  15ومؤشره في عدد السياح وإجمالي الإنفاق أوضح آل زومة أن المستهدف في عام التقرير للوزارة 

مليارات،  021ياراً، بينما القيمة الفعلية مل 573مليون سائح، كما أن إجمالي حجم إنفاق السياح المستهدف  41القيمة فعلية 

مليون سائح  41وقد حققت الوزارة القيمة الفعلية  0232مليون سائح بحلول سنة  522وقال آل زومة: "إن الرؤية استهدفت 

حسب تقرير الوزارة، وهنا نقف لنتساءل ما هو المعيار الذي استخدمته الوزارة للوصول إلى هذا المؤشر،  0200بحلول 

ويظهر لنا أنه )عدد زوار المبيت لكافة الأغراض( وهذا يعني دخول الحج والعمرة والعمل والترفيه في هذا المؤشر، بل 

وأزعم أننا نحن أعضاء المجلس من خارج الرياض ندخل في هذا المؤشر، وإذا سلمنا بأنه صحيح، يظهر لنا تساءل آخر 

ديها معايير أخرى لحساب المؤشرات؟ وهذا يدخلنا في تساءل آخر وهو؛ وهو؛ هل الرؤية أخذت بنفس المعيار للمؤشر أم ل

ما دور مكتب تحقيق الرؤية بالوزارة في حال اختلاف المعايير..؟" أما عن الفرق في التقديرات بين المستهدف والقيمة 

عيار المستخدم لحساب المؤشر الفعلية فيقول عضو الشورى: "إن هذا الفرق الكبير يظهر إما قوة إنجاز استثنائية أو أن الم

 ."يحتاج إلى مراجعة

وبشأن هدف معالجة الثغرات في العروض السياحية ومؤشر نسبة مرافق الإيواء السياحي الملتزمة بمعايير واشتراطات 

مة % والقي 1491التصنيف، فبين الدكتور آل زومة أنه لا يوجد مستهدف في عام التقرير والمؤشر "صفر" والقيمة الفعلية 

المستهدفة لا توجد..! وقال: "قيمة فعلية من ماذا وهو لا يوجد مستهدف..!، والحال نفسه مع مؤشر نسبة الرضا عن خدمات 

% دون مستهدف وقيمة فعلية كما أن حالة المؤشر "صفر"،  15الإيواء السياحية المرخصة الذي ذكر فيه أن القيمة الفعلية 

المملكة بصفتها وجهة سياحية ومؤشر مدى اعتبار المملكة وجهة السياحة لم وأضاف آل زومة بأن هدف تعزيز صورة 

 !..يذكر مستهدف لعام التقرير ولا قيمة فعلية ولا مستهدفة

 والحال ذاته لمدى المعرفة بهوية السياحة السعودية، فلا يوجد مستهدف ولا قيمة فعلية،
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لم تحقق المستهدف، فيجب على اللجنة المتخصصة في  -ز وقال عضو المجلس: "إذا كان لدى أي جهة تقصير في الإنجا

مجلس الشورى رفع توصيه بذلك، وأيضاً إذا كان لديها قفزات في الإنجاز فيجب علينا رفع توصية بذلك حتى لا تكون هذه 

نص على  5134القفزات على حساب الموارد المالية أو الاقتصادية أو الاجتماعية"، ولفت آل زومة إلى قرار للمجلس عام 

إعداد خطة تشغيلية زمنية مفصلة بالبرامج والمبادرات والموارد اللازمة بالتنسيق مع الوزارات والهيئات الحكومية 

 .والقطاع الخاص، وتضمين هذه الخطة مؤشرات أداء سنوية وخمسية وفق المستهدفات السياحية في رؤية المملكة

حة في تنظيم القطاع وتنميته، والنهوض بمقوماته، وتذليل عوائق نموه؛ وأشاد الدكتور هادي اليامي بدور وزارة السيا

باعتباره رافداً مهماً من روافد الاقتصاد الوطني، وبين أن من التحديات حسب تقرير الوزارة التحدي الخاص بموضوعات 

ذه الموضوعات، وقال: "إن حقوق الإنسان والسلوك الاجتماعي على اعتبار أن هناك تصوراً مثيراً للجدل فيما يتعلق به

المملكة بها من الدراسات عن حقوق السائح ما يزيل الغموض عن مصطلح حقوق الإنسان في مجال السياحة خاصة وأنها 

وهي أول دولة خليجية تشغل هذا المنصب ولا شك  555شغلت منصب الرئيس التنفيذي لمنظمة السياحة العالمية في الدورة 

لإنسان في مجال السياحة سوف يساهم في تغيير الصورة النمطية عن المملكة وعن حقوق الإنسان في أن الاهتمام بحقوق ا

فيها بالذات، وسيساهم في تعزيز مكانتها الدولية؛ علاوة على أن المكتب الإقليمي لمنظمة السياحة العالمية في الشرق 

 ."الأوسط مقره بالرياض

بدراسة تقرير وزارة السياحة إلى التوصية لمعالجة التحديات فيما يتعلق بجودة ودعا الدكتور اليامي لجنة المجلس المعنية 

الخدمات والتي بين التقرير أنها منخفضة نسبياً، وقال: "إن المملكة وهي تستهدف السائح بوجه عام فإنها تسعى إلى جذب 

لخدمة في مجال السياحة كلاهما يؤدي إلى أنظاره إلى أدق تفاصيل اهتمام المملكة بحقوق الإنسان، وحقوق الإنسان وجودة ا

تنمية القطاع السياحي، وفيما يتعلق بجودة الخدمات وما يلزمه من تدريب ونقل للمعرفة فيرى عضو الشورى أن هذا الدور 

حة منوط بالجمعية السعودية للمرشدين السياحين بموجب المادة الثانية من قرار تنظيمها، مؤكداً ضرورة تطبيق وزارة السيا

لقرار مجلس الوزراء القاضي بقيام وزارة السياحة بالتواصل مع منظمة السياحة العالمية والتنسيق مع الجهات المعنية 

 ."لاتخاذ ما يلزم لإنشاء الأكاديمية العالمية المختصة بتدريب وتنمية قدرات العاملين في قطاع السياحة

صية تؤكد أن على وزارة السياحة العمل بقرار مجلس الوزراء بشأن واقترح اليامي على لجنة الثقافة والسياحة إضافة تو

المهمات المتعلقة بحقوق الإنسان المسندة إلى الإدارات القانونية في الجهات الحكومية؛ وذلك بأن تكون هناك إدارة مهمتها 

ذه التوصية تهدف إلى إدارة ملف حقوق الإنسان "السائح" كوجهة سياحية وحقوق السائح كوجهة حضارية، وقال: إن ه

 .تحسين كفاءة الأنشطة والتنمية السياحية وتصدير صورة عن حقيقة اهتمام المملكة بحقوق الإنسان

وتساءل عبدالله آل طاوي عن إجابات وزارة السياحة بشأن توضيح الاستراتيجية التي سوف تنتهجها الوزارة في سبيل 

السياحة العالمية، وما الإنجازات والإهداف التي حققها مجلس التنمية  إنجاح دورها في قيادة المجلس التنفيذي لمنظمة

فيما يتعلق بالقطاع السياحي، وهل ستستمر هيئة السياحة أم سيتم  5110السياحي الذي صدر بقرار مجلس الوزراء عام 

وأهمية توفر الدعم الحكومي  ضمها للوزارة، والاستفادة منها لتكون الذراع الاستشاري للوزارة فيما يتعلق بأعمال الهيئة

للمشاريع التي تدخل في نطاق التطوير السياحي التي يتبناها القطاع الخاص، بالإضافة إلى التسهيلات والمنح والإعفاءات 

التي من خلالها يستطيع القطاع الخاص تشغيل المشروع بصورة إيجابية وبجودة متميزة، إضافة إلى الرد على أسباب 

ي تطوير المنتجات السياحية الجديدة )وحصرها( والتي لها دور في جذب السياح، مثل المواقع السياحية التأخر الواضح ف

 .والتاريخية والتراثية في جميع المناطق

وفي نفس السياق، نبه د. ناصر الموسى على أن تقرير وزارة السياحة لم يتضمن أي مؤشرات تقيس مدى رضا المستفيدين 

هذا أمر مستغرب جداً، إذ ينبغي على الوزارة أن تحرص حرصاً شديداً على معرفة رضا المستفيدين من خدماتها، وقال إن 

عن مستوى الخدمات المقدمة في المرافق السياحية لأن هذا هو الذي يرسم الصورة الذهنية الحقيقية للمملكة لدى السياح، 

إجمالي وظائف الوزارة، وهي نسبة ضئيلة جداً، ولا  % من53كما أظهر تقرير الوزارة أن نسبة توظيف المرأة قد بلغت 

تنسجم مع استراتيجية الوزارة في مجال حيوي بكر ما زال يتوسع في مجال التوظيف، مع ملاحظة أنه قد صدر عن مجلس 

 .الشورى قرار يطالب الوزارة بتبني سياسة توازن بين الجنسين في عملية التوظيف

قافة والسياحة بالمجلس على تقرير الوزارة نوعية مهمة ولي عليها وقفتان؛ الأولى ويرى الموسى أن توصيات لجنة الث

تخص التوصية الأولى، فأنا أرى أن اللجنة قد أصابت كبد الحقيقة بهذه التوصية، فعلى الرغم من أن تقرير الوزارة يظهر 

لتفاهم مع الجهات ذات العلاقة، إلا أنه يظهر في أنها تقوم ببعض الجهود التنسيقية، وتعقد اتفاقيات التعاون وتوقع مذكرات ا

الوقت نفسه أن هناك حاجة إلى المزيد من التنسيق، فعلى سبيل المثال ، يلاحظ أن وزارة السياحة تقوم بجهود كبيرة في 

سة أصيل لوزارة التعليم والجامعات والمؤس -اختصاص -كما هو معلوم -مجال تعليم وتدريب الكوادر البشرية ، وهذا 

العامة للتدريب التقني والمهني، أما دور وزارة السياحة في هذا المجال فينبغي أن يقتصر على تحديد احتياجها من 

التخصصات والتنسيق والتكامل مع الجهات المعنية. أما وقفتي الثانية، فهي حول التوصية الثالثة، فأنا أتفق مع اللجنة على 
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ايتها ، لتكون " على الوزارة تكليف بيت خبرة متخصص محايد بإجراء الدراسات إلى فكرتها وأهميتها، مع إعادة صياغة بد

 ."آخر نص التوصية

 

 

الجلاجل يشكر القيادة بمناسبة موافقة مجلس الوزراء على 
 انضمام المملكة إلى عضوية الوكالة الدولية لأبحاث السرطان

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2043567 

 

رفع وزير الصحة رئيس المجلس الصحي السعودي فهد بن عبدالرحمن الجلاجل شكره لخادم الحرمين الشريفين الملك 

 بن سلمان بن عبدالعزيز ولي العهد رئيس مجلس سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، وصاحب السمو الملكي الأمير محمد

بمناسبة صدور موافقة مجلس الوزراء على انضمام المملكة عضواً في الوكالة الدولية لأبحاث  -حفظهما الله-الوزراء 

 .السرطان بمنظمة الصحة العالمية

 

وليهما القيادة الرشيدة لتطوير خدمات الرعاية وثمّن معاليه الموافقة الكريمة التي تأتي تجسيداً للدعم والاهتمام اللذين ت

الصحية المقدمة للمواطنين والمقيمين في المملكة، ومجابهة تحدي مرض السرطان في مختلف الجوانب الوقائية والعلاجية 

 .والبحثية

 

يداً لدورها الريادي وأضاف أن انضمام المملكة لعضوية الوكالة الدولية لأبحاث السرطان بمنظمة الصحة العالمية؛ يأتي تأك

في برامج الوقاية من السرطان بمنطقة الشرق الأوسط، وتأثيرها في محيطها الإقليمي والدولي، ولما تمتلكه من إمكانيات 

 .وقدرات للإسهام في تطوير مجال الأبحاث الصحية المتخصصة في السرطان

 

لوطنية لأبحاث الوقاية من السرطان، والدور الذي يقوم به وأشاد معاليه بالجهود التي تبذلها المملكة في تنفيذ المشاريع ا

 .العلماء والباحثون السعوديون في كتابة التقارير الدولية التي تنشرها الوكالة

 

م؛ لتحديد أسباب السرطان 5451الجدير بالذكر أن الوكالة الدولية لأبحاث السرطان بمنظمة الصحة العالمية؛ تأسست عام 

ئية ضدها، وتعمل الوكالة على تنسيق وإجراء البحوث الوبائية والمختبرية التي تركز على السرطان، واتخاذ تدابير وقا

وتهدف إلى إجراء وتنسيق الأبحاث الطبية المتعلقة بأسباب المرض وجمع بيانات الإصابة والنجاة من مرض السرطان في 

ة من الدراسات البحثية المحكمة حول المخاطر المحتمل مختلف دول العالم، ونشر التقارير الدولية عن ذلك، وإصدار سلسل

تسببها بمرض السرطان، بالإضافة إلى نشر قوائم دورية مصنفة للمواد المسرطنة، والمواد المسرطنة المحتملة، والمواد 

 غير المسرطنة.

 

 

 

 

 

https://www.alriyadh.com/2043567
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 محافظ الخرج: القطاع الصحي يحظى باهتمام كبير من القيادة
 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25لاربعاء ا الرياضالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2043547 

 

استقبل صاحب السمو الملكي الأمير فهد بن محمد بن سعد بن عبدالعزيز محافظ الخرج في مكتبه بديوان المحافظة أمس 

ق الخرج الصحي الأخصائي فهد بن محمد الممخور ومدير مستشفى الولادة والأطفال بالخرج الأخصائي المدير التنفيذي لنطا

المقام في دولة  IHF سعود بن محمد النداح بمناسبة تميز نطاق الخرج الصحي في حصد جوائز الاتحاد الدولي للمستشفيات

 .البرتغال

العاملين في نطاق الخرج الصحي على هذه الانجازات والجهد المبذول في بداية الاستقبال بارك سموه لهم ولجميع منسوبيهم 

 .دولة مختلفة 15مشروع من  122والتكامل بين الجهات والتميز العالمي بعد منافسة مع أكثر من 

مة الخدمات للقطاع الصحي للارتقاء بمنظو -أيدهم الله-وكما نوّه سموه بمستوى الاهتمام والرعاية التي توليه القيادة الرشيدة 

الصحية وتجويدها ورفع كفاءة الأداء في المنشآت الطبية بما يسهم في توفير رعاية طبية متكاملة وفق أعلى المعايير خدمةً 

 .للمواطنين والمقيمين في كافة مناطق المملكة

للمشاريع الصحية  من جهته رفع المدير التنفيذي لنطاق الخرج الصحي شكره وتقديره لسمو المحافظ على دعمه واهتمامه

 .في المحافظة والتي تعمل الوزارة على رفع جودة خدماتها والتميز على المستوى العالمي

 

 

 

% من المواطنين يشعرون بالاعتزاز تجاه الحملة السعودية  89
 لإغاثة فلسطين

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2043552 

 

أجرى المركز الوطني لاستطلاعات الرأي العام التابع لمركز الملك عبد العزيز للتواصل الحضاري استطلاعًا للرأي تناول 

غزة. حيث شارك في الاستطلاع  آراء المواطنين في المملكة حيال الحملة السعودية لإغاثة الشعب الفلسطيني في قطاع

35% ونسبة الإناث  51من المواطنين من مختلف مناطق المملكة مثلت نسبة الذكور منهم  5047  %. 

 

% من العينة يرون أن الحملة أشعرتهم بالفخر لتوفر القيم الإنسانية النبيلة لدى القيادة السعودية  45وتبين من النتائج أن 

% من المشاركين في الاستطلاع أن الشفافية في إيصال التبرعات لمستحقيها  55المملكة. ورأى والسعوديين والمقيمين في 

 .تشكل دافعاً للتبرع عبر المنصات الرسمية

 

% من العينة يدركون أن التبرع عبر منصة "ساهم" لا يتطلب إدخال البيانات الشخصية كالبريد  11كما تبين أن 

ى ذلك من معلومات شخصية. وأيضاً أظهرت هذه النتيجة تحسناً في وعي المواطنين حيال الإلكتروني، ورقم الجوال وما إل

إجراءات التبرع عبر مركز الملك سلمان للإغاثة، إذ كانت نسبة من يعون أن التبرع لا يتطلب البيانات الشخصية، في 

5بنسبة  %. أي أن الوعي بسهولة إجراءات التبرع قد زادت 15استطلاع فبراير الماضي هي   %. 

https://www.alriyadh.com/2043547
https://www.alriyadh.com/2043552
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% على دراية بأنه يمكن التبرع باستخدام البيانات البنكية والخصم منها مباشرة. وتعُبر هذه  71وأظهرت النتائج أيضاً أن 

النتيجة عن تقدم في الوعي بسهولة إجراءات التبرع لدى مركز الملك سلمان للإغاثة والأعمال الإنسانية. حيث كانت النسبة 

03%، مما يعني تقدماً في هذا الشأن بنسبة  10ستطلاع فبراير الماضي عن نفس السؤال في ا  %. 

 

ويعُزى هذا التحول الواضح في وعي أفراد المجتمع بسهولة إجراءات التبرع عبر مركز الملك سلمان للإغاثة والأعمال 

التي ينظمها المركز، فقد ارتفع عدد الإنسانية بشكل أساسي إلى الإقبال المجتمعي الواسع على الحملات الإغاثية والإنسانية 

المشاركين في حملة إغاثة متضرري زلزال سوريا وتركيا من ستمائة ألف حين نفُذ الاستطلاع الأول في شهر فبراير 

الماضي إلى أكثر من ثلاثة ملايين وستمائة ألف اليوم. أي أن الوعي المجتمعي بسهولة إجراءات التبرع عبر مركز الملك 

 اثة والأعمال الإنسانية يزداد مع زيادة الحملات الإغاثية واستقطابها لمتبرعين جدد في كل مرة.سلمان للإغ

 

 

 

تحديات التنمية المستدامة على طاولة المجلس الوزاري العربي 
 للمياه

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد اول 25الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 
https://www.alriyadh.com/2043556 

 

 00تستعد المملكة لاستضافة الدورة الخامسة عشرة للمجلس الوزاري العربي للمياه، والمؤتمر العربي الخامس للمياه يومي 

التحديات  -الهدف السادس نوفمبر الجاري بالعاصمة الرياض تحت شعار "التنمية المستدامة في الـمـنـطـقـة الـعـربــية  03و

والفرص"، ذلك بمشاركة أصحاب المعالي الوزراء المسؤولين عن المياه في الوطن العربي، ووفود من الدول العربية 

 .والمنظمات العربية والإقليمية والعالمية الشريكة

تم بشؤون المياه في الوطن تناقش الدورة الخامسة عشر للمجلس الوزاري العربي في جلستها الافتتاحية عدة مواضيع ته

العربي، تشمل إمكانية تنفيذ الخطة التنفيذية لاستراتيجية الأمن المائي في المنطقة العربية؛ لمواجهة التحديات والمتطلبات 

 فيما يخص قطاع المياه بالمنطقة العربية، وتعزيز 0232المستقبلية للتنمية المستدامة، وكذلك متابعة خطة التنمية المستدامة 

 .ودعم التعاون العربي في استغلال الموارد المائية المشتركة

إلى ذلك، يهدف المؤتمر إلى تعزيز سياسات التكامل والترابط في إدارة قطاعات المياه والزراعة والطاقة وغيرها، وربطها 

ة، مع التركيز على بالتقنية والابتكار، وتعزيز أسس وسياسات الحوكمة، ودعم برامج بناء القدرات والبحوث والرياد

 .التقنيات الحديثة والتخطيط الهادف للتكيف مع التغير المناخي

( جلسات حوارية تستهدف الخروج بتوصيات وقرارات تسُهم في تعزيز أوجه التعاون 52ويشهد المؤتمر هذا العام )

والدولية المؤثرة في قطاع المياه،  المشترك، واستعراض أهداف التنمية المستدامة، وإدارة المستجدات والتغيرات الإقليمية

 .ومناقشة التحديات الرئيسة التي تواجه قطاع المياه في الوطن العربي

كما يسعى المؤتمر إلى العمل على إيجاد آليات تعاون مشتركة تسهم في توفير حلول عملية لتلك التحديات من أجل تعزيز 

 .ير المتجددة، وتحقيق أمن مائي عربي مستدامالاستفادة المثلى من جميع مصادر المياه المتجددة وغ

 

 

 

https://www.alriyadh.com/2043556
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 ألف ريال تكلفة علاج مريض التوحد شهريا 89
 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  المدينةلمصدر: جريدة ا

https://www.al-madina.com/article/862435 

 

صين بطيف  د أنَّ تكلفة تأهيل وعلاج المشخَّ كشف الدكتور فيصل النمري الرئيس التنفيذي للعمليَّات في مركز التميُّز للتوحُّ

د في السعوديَّة تقُدَّر بـ د في أمريكا  42التوحُّ ل أقل من نصف تكلفة علاج التوحُّ ألف ريال سنويًّا للفرد الواحد، وهذا الرقم يشكِّ

داً أنَّ تكلفة رعاية المُصاب على مدى الحياة للفرد، تكلِّف ما بين  001بـ التي تقُدَّر ملايين  1.1ألف ريال للفرد سنويًّا، مؤكِّ

ملايين ريال، وتنخفض هذه التكلفة في حال تقديم الرعاية بوقت مبكر 7.1ريال إلى  . 

 

عاون مع وزارة الموارد البشريَّة والتنمية الاجتماعيَّة، البنوك السعوديَّة ممثَّلةً في البنك المركزي، وبالتَّ »وقال النمري: 

د وأسرهم، وتحسين جودة  قدَّمت دعمًا سخيًّا لتأسيس المركز كجهة غير ربحيَّة لخدمة الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحُّ

 .حياتهم، ودعم تطوير خدمات الرعاية التأهيليَّة لهم بأحدث الممارسات العالميَّة

 

مليون ريال للخمس السنوات الأولى من المشروع، على أنْ يقوم  055لى أنَّ الميزانيَّة الفعليَّة للمركز بلغت وأشار النمري إ

 .المركز بالاعتماد على إيراداته التشغيليَّة لتحقيق الاستدامة الماليَّة

 

، مع المحافظة على جودة الخدمات وأوضح النمري أنَّ لدى المركز هدفًا طموحًا بالوصول إلى مستهدفات الاستدامة الماليَّة

المقدَّمة، واستقطاب الكفاءات الوطنيَّة التي تساهم في تحقيق أهداف المركز وتمكين القطاع من خلال تطوير برامج التطوير 

 .المهني، والتراخيص اللازمة للممارسين لإحداث الأثر على مستوى المنظمة بشكل أشمل

 

د: لا يقتصر دور المركز على  ومن جانبها قالت ملاك الرمضي مدير عام إدارة الخدمات التأهيليَّة في مركز التميُّز للتوحُّ

تقديم الخدمات التأهيليَّة للأطفال فقط، بل لدينا قسم خاص للشباب والشابات للتأهيل المهني ودمجهم في سوق العمل، وذلك 

 .من خلال الشراكات التي عقدها المركز مع شركات القطاع الخاص

 

م برنامج خدمات التأهيل المهني في المركز من خلال وي أقسام رئيسة، وهي قسم الأعمال الحرفيَّة والأجهزة، مثل عمل  1قدِّ

 .الدروع والأعمال اليدويَّة الشخصيَّة، وقسم المشاتل والعناية بالنباتات، وقسم الفندقة، وفهم المهارات الإداريَّة والمكتبيَّة

 

د في نوفمبر  الجدير بالذكر أنَّه تمَّ   032بمدينة الرياض، ويعمل في المركز حاليًّا أكثر من  0202افتتاح مركز التميُّز للتوحُّ

 مبانٍ تعمل بأعلى طاقة استيعابيَّة. 7ألف متر مربع، ويضم  01%، ويقع على مساحة 522موظَّفًا وموظفةً بنسبة توطين 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.al-madina.com/article/862435
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 ممارس صحي 0099إعادة بدل التميز إلى 
 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  المدينةلمصدر: جريدة ا

https://www.al-madina.com/article/862433 

 

ة عدداً كبيرًا من العاملين في المستشفيات والمراكز الصحيَّة، بعد تظلُّ  « التميُّز»مهم لعدم صرف بدل أنصفت وزارةُ الصحَّ

 .0205-0202-0254للأعوام 

رت  موظَّف من الممارسين الصحيين ثبت للجنة  0122صرف البدل للمستحقين منهم، وعددهم  -بعد دراسة التظلُّمات-وقرَّ

لفرعيَّة للبدلات في توفر الشروط اللازمة للصرف.. وكانت الوزارة فتحت باب التظلُّمات بعد أنْ تلقَّت شكاوى ضدَّ اللجان ا

 .المناطق والمحافظات

فع للجنة المركزيَّة قبل نهاية  عات باستقبال التظلُّمات على أنْ يتمَّ الرَّ  1/ 55وأبلغت الوزارة وقتها كافَّة المديريات والتجمُّ

عبئته مع إرفاق المستندات ، بحيث يطبع الممارس الصحي المتظلِّم نموذج التظلُّم من البوابة الدَّاخليَّة للوزارة، وت0203/

 0203مارس  51قد نشرت في « المدينة»المؤيِّدة على أنْ يكون كلُّ نموذج على حِدةَ لكلِّ سنة من السنوات الثلاث.. وكانت 

 .««بدل التميُّز»الصحة: السَّماح بالتظلُّم لعدم صرف »تفاصيل طلبات التظلُّم تحت عنوان 

الطب الشرعي( لتطوير عمليَّات الصرف،  -الإشراف  -النُّدرة  -ليًّا وضع بدلات )التميُّزيذُكر أنَّ جهات مختلفة ترُاجع حا

 .بحيث تذهب إلى مستحقِّيها بعد رصد تجاوزات في الصَّرف من قبِل الجهات الرقابيَّة

 بدل التميُّز

 ممارس صحي 0099إعادة البدل إلى 

 شكاوى ضدَّ اللجان الفرعيَّة

دَةتقديم الشكاوى لكل ِّ ع  ام على حِّ

 ِّ ِّ الشرعي   مراجعة حاليَّة لبدلات الطب 
 

 

 

 رفع مستوى الارتباط الوظيفي لتحسين الإنتاجية
 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  المدينةلمصدر: جريدة ا

https://www.al-madina.com/article/862429 

 

دشَّنت رئيسةُ جامعة الملك عبدالعزيز المكلَّفة الدكتورة هناء بنت عبدالله النعيم، مشروع القياس الدَّوري للارتباط الوظيفي 

ل الوطني المرتبطة بتحقيق الأهداف الإستراتيجيَّة لرؤية  في نسخته السابعة، الذي يعُدُّ أحد مشروعات مبادرات التحوُّ

، وتشرف على تنفيذه وزارةُ الموارد البشريَّة والتنمية الاجتماعيَّة0232السعوديَّة  . 

، واستمرَّ عمله حتَّى الآن، ويهدف 0257وأشارت إلى أنَّه جرى إطلاق برنامج الارتباط الوظيفي في مرحلته التأسيسيَّة عام 

يات لإعداد خطط تحسينيَّة لرفع مستوى الارتباط  لقياس نسبة ارتباط الموظَّفين بجهاتهم، وتحديد الصعوبات والتحدِّ

الوظيفي، وتحسين إنتاجيَّة الموظَّفين، إضافةً إلى الجوانب التي تسُهم في تصحيح المسارات الإستراتيجيَّة، والارتقاء 

 بمستوى الأداء في جميع القطاعات والمؤسَّسات الحكوميَّة.

https://www.al-madina.com/article/862433
https://www.al-madina.com/article/862429
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 كجم من 2.0مكافحة المخدرات تقبض على مقيمين لترويجهما 
 مادة الشبو المخدر

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  المدينةلمصدر: جريدة ا
https://www.al-madina.com/article/862390 

 

كجم من مادة  5.0انية بمحافظة جدة لترويجهما قبضت المديرية العامة لمكافحة المخدرات على مقيمين من الجنسية الباكست

 .الميثامفيتامين المخدر )الشبو(، وجرى إيقافهما واتخاذ الإجراءات النظامية بحقهما، وإحالتهما إلى النيابة العامة

وتهيب الجهات الأمنية بالإبلاغ عن كل ما يتوافر من معلومات لدى المواطنين والمقيمين عن أي نشاطات ذات صلة 

( في مناطق مكة المكرمة والرياض والشرقية 455هريب أو ترويج المخدرات، وذلك من خلال الاتصال بالأرقام )بت

(، وعبر البريد الإلكتروني 441( في بقية مناطق المملكة، ورقم بلاغات المديرية العامة لمكافحة المخدرات )444و)

441@gdnc.gov.sa.وستعالج جميع البلاغات بسرية تامة ، 

 

 

 

محرومات من إجازة «: الخاص»أمهات محتضنات عاملات بـ
 الأمومة

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  عكاظالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2148338 

 

ظفات في القطاع الخاص من عدم حصولهن على إجازة أمومة، أسوة بباقي الأمهات شكت أمهات محتضنات يعملن مو

 .العاملات في القطاعات الأخرى، رغم حاجة الطفل الرضيع المحتضن للرعاية الكاملة

 .وأوضح عدد منهن أنهن اضطررن لتقديم استقالتهن؛ لعدم موافقة الجهات اللاتي يعملن بها على منحهن إجازة وضع

احتضنت طفلتي )رشا( ذات الأشهر التسعة، وبحكم أني موظفة قطاع خاص ليس لنا إجازة »فنان )أم محتضنة(: وقالت أ

خاصة بهذا الوضع؛ مما اضطرني لأخذ أسبوع من إجازتي السنوية؛ لكي أتعرف على ابنتي، وأحاول التأقلم معها بحكم أني 

لخصوصية الإرضاع، كما لا يوجد مكان مهيأ في الشركة للأم  )أم جديدة(، وبالطبع إجازة الأسبوع لم تكن كافية؛ نظراً 

المرضعة، وآمل أن تمنح الأم العاملة المحتضنة إجازة أمومة كإجازة الوضع أسوة بزميلاتي العاملات في قطاعات العمل 

 .«الأخرى

ليوم واحد، ووفقاً لقول بعد احتضان ابنتي للأسف لم أمنح إجازة ولا »وأضافت سهى )أم محتضنة تعمل في قطاع خاص(: 

القطاع الذي أعمل به فإنه لا يوجد نص يفيد بمنح الأم المحتضنة إجازة وضع، وتم طرح اقتراح بأخذ إجازة دون راتب؛ ما 

 .«اضطرني للعمل وحوّل زوجي دوامه إلى دوام مسائي؛ لمراعاة ابنتي الرضيعة

ي بعمر الشهرين، وبدأت في إرضاعها والعناية بها، ولكن لم احتضنت طفلت»أم محتضنة(: »وحول المعاناة نفسها تقول ود 

توافق الجهة التي أعمل بها على منحي إجازة أمومة، فاضطررت لأخذ أسبوع واحد فقط للاعتناء بها، ولم ينتهِ شهر إلا 

https://www.al-madina.com/article/862390
https://www.okaz.com.sa/news/local/2148338


 

   

 

في الصحافة  حقوق الإنسان  

 

13 

طفل ثانٍ،  ووجدت بأن لديها صعوبة في التنفس؛ الأمر الذي دعا لأن أرافقها لأكثر من شهر، في حين أرغب باحتضان

 .«وأتمنى أن تعمم إجازة الأمومة في القطاع الخاص ليسهل عليّ تربية أطفالي

أما سارة )أم محتضنة(، فتشير إلى أنه بعد احتضان طفلتها لم توافق جهة عملها في أحد القطاعات الخاصة على منحها 

إعادة النظر في منح الأمهات المحتضنات  إجازة وضع؛ ما دعاها لتقديم استقالتها لمراعاة الطفلة، لافتة إلى ضرورة

 .العاملات في القطاع الخاص إجازة وضع كغيرهن من الأمهات في قطاعات العمل الأخرى

 إجازة مدفوعة بأجر كامل
لا بد من معالجة هذا الوضع القائم للأمهات المحتضنات »أوضح المختص في الموارد البشرية عبدالعزيز المهباش بقوله: 

ي القطاع الخاص، فقطاعات العمل تطلب من الأمهات حصولهن على إجازة وضع أو رضاعة مع إرفاق تقرير العاملات ف

طبي، بينما هؤلاء الأمهات لا يوجد لديهن تقارير طبية في حين لديهن ما يثبت احتضانهن للأطفال والنظام لم يغطِّ هذه 

أسابيع حسب المادة الواحدة والخمسين من نظام العمل تنص  52النقطة، كما أن إجازة الوضع بحكم أنها إجازة مدفوعة لمدة 

للمرأة العاملة الحق في إجازة وضع بأجر كامل لمدة عشرة أسابيع توزعها كيف تشاء، تبدأ بحد أقصى بأربعة »على أن 

، أيضاً «أسابيع قبل التاريخ المرجح للوضع، ويحدد التاريخ المرجح للوضع بموجب شهادة طبية مصدقة من جهة صحية

المشرع في النظام أعطى صاحب العمل الحق في طلب الوثائق والتقارير للسماح للموظفة بالإجازة، وأيضاً أعطي لها الحق 

 .شهراً  01في ساعة إرضاع يومية تحددها الموظفة وتحسب من ضمن ساعات العمل اليومية لمدة 

 أمومة ووظيفة ومسؤولية
، أهمية منح الأمهات المحتضنات العاملات في القطاع الخاص، إجازة أمومة لحاجة أكدت المستشارة الأسرية دعاء زهران

الأم المحتضنة لوقت ومساحة للتعرف والتأقلم على حياتها الجديدة، وكيفية التكيف مع مولود لم يبلغ الأشهر من عمره، لافتة 

حتضنة، إذ إن منهن من تضُطر لترك وظيفتها، إلى أن نظام العمل والموارد البشرية ليس به نص واضح فيما يخص الأم المُ 

 .ومنهن من تقف مُتخبطة بين أمومة ومسؤولية جديدة ووظيفة صعب تركها لمتطلبات الحياة

ونوهت زهران، إلى أنه لا بد من مراعاة حاجة كل أم لقضاء وقت كافٍ مع طفلها لتحُسن رعايته وتشبعه من حنانها ودفئها 

 .ة فالرعاية والحب والعطاء مطلوبة من الأم، وليس من أحدٍ يقوم بأدوارهافي أشهره الأولى، وكالعاد

 

 

 ..مادة من النظام الأحد القادم 009سريان 

يعالج عقود العمل والإيجارات وآليات «التعاملات المدنية»
 التعويض

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 أول جماد 25الاربعاء  عكاظالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2148337 

 

مادة ونصاً قانونياً سيطبق اعتباراً من الأحد القادم،  702، أن سريان نظام المعاملات المدنية من «عكاظ»كشفت مصادر 

 .اموتترقب الأوساط العدلية والحقوقية والمحلية مواد ونصوص النظ

 

وطبقاً للمصادر ذاتها، فإن نظام المعاملات المدنية مجموعة من القواعد والأحكام تهدف إلى تنظيم أحكام العقود والمعاملات 

 .المالية بين الأفراد، ويعد حاكماً على جميع المعاملات المدنية ما لم يوجد نظام خاص ينظم معاملات خاصة

 

استقرار التعاملات، وتقليل أسباب إبطال العقود وفسخها، وتوسيع الحرية التعاقدية ويهدف نظام المعاملات المدنية لتعزيز 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2148337
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ما ينسجم مع التطور المتسارع الذي تشهده المملكة، والذي يتطلب مرونة في إنشاء العقود، ومن أهدافه أيضاً حماية الملكية 

 .الفردية

 

لقة بعقد العمل بين العامل ورب العمل فإن لم يوجد حكم وأوضحت المصادر، أن العبرة بالنص الخاص مثل الأحكام المتع

 .خاص لواقعة في نظام العمل؛ يرجع في الوصول إلى حكم الواقعة في نظام المعاملات المدنية

 

ومن أبرز مضامين نظام المعاملات المدنية، تنظيم أحكام العقود والتعاملات المالية في الحياة اليومية مثل عقود البيع 

والمشاركات والمقاولات والدين والهبة والمسابقات والتعويض وغيرها، وأحكام للتعويض عن الضرر في حال  والإيجار

وجود فعل من شخص سبب ضرراً بالغير مثل الإضرار بالممتلكات أو الإضرار بالنفس، وبيان القواعد التي تحدد مقدار 

ائنين استيفاء حقوقهم وتوازن بين مصالح الدائنين التعويض الذي يستحقه المتضرر، ووضع القواعد التي تضمن للد

ومصالح المدينين وتنظيم أحكام الملكية، وبيان القيود التي ترد على الملكية، مثل تقييد حق الجار بألا يستعمل حقه استعمالاً 

 .يضر بجاره

 

وطبقا لقانونيين، يشكل نظام المعاملات المدنية نقلة نوعية كبرى في التعاملات ويعتبر المرجع لكافة المعاملات المدنية 

والتجارية التي تغطيها الأنظمة الحالية. ويأتي استكمالاً لمنظومة التشريعات التي أعلن عنها ولي العهد، وصدر منها نظام 

معاملات المدنية ترجمة عملية للجهود التي يقودها ويشرف عليها ولي العهد في استحداث الأحوال الشخصية، ويأتي نظام ال

وإصلاح الأنظمة التي تحفظ الحقوق، وترُسخ مبادئ العدالة والشفافية، وتحققّ التنمية الشاملة، ويعزز من استقرار الأحكام 

 .القضائية ويرفع من نسبة التنبؤ بالأحكام

 

فإن النظام يتناول تنظيم التعاملات اليومية كافة، وراعت التغيرات الكبيرة التي حدثت في ، «عكاظ»وبحسب مراجعة 

التعاملات وفي قطاع الأعمال. وبيّن النظام احتساب المدد والمواعيد الواردة فيه بالتقويم الهجري، وتناول تعريف 

م ولادته حياً وتنتهي بموته، وتسري أحكام الأشخاص وتعريف الشخص ذي الصفة الطبيعية، إذ تبدأ شخصية الإنسان بتما

النظام على المفقود والغائب ومجهول النسب، كما تسري على أسماء الأشخاص وألقابهم وأسرهم وقراباتهم وجنسياتهم. 

من وعرّف النظام عديم الأهلية بأنه كل شخص فاقدٍ للتمييز لصغرٍ في السن أو لجنون. ولا يعدُّ مميزاً من لم يتم السابعة 

 .عمره

 

ويخضع عديمو الأهلية وناقصوها لأحكام الولاية أو الوصاية بحسب الأحوال. وتناول النظام الأشياء والأموال، وبيّن أن كل 

شيء مادي أو غير مادي يصح أن يكون محلاً للحقوق المالية، عدا الأشياء التي لا تقبل بطبيعتها أن يستأثر أحد بحيازتها، 

ون الحقُّ الماليُّ شخصياً أو عينياً. كما أوضح استعمال الحق، وقرر أن من استعمل حقه استعمالاً وبيّن أنواع الحق فيك

 .مشروعاً لا يكون مسؤولاً عما ينشأ عن ذلك من ضرر

 

 التعسف في استخدام الحق.. العربون لا يستعاد

 

يكون تعسفياً في حالات، منها إذا لم يقصد  شدد النظام على أنه لا يجوز التعسف في استعمال الحق. وبين أن استعمال الحق

بالاستعمال سوى الإضرار بالغير أو إذا كانت المنفعة من استعماله لا تتناسب مطلقاً مع ما يسببه للغير من ضرر أو إذا كان 

وأركان  استعماله في غير ما شُرع له أو لغاية غير مشروعة. وبيّن النظام التزامات الحقوق الشخصية ومصادر الالتزام

العقد، وبيّن أن دفع العربون عند إبرام العقد يفيد أن لدافع العربون وحده الحق في العدول عن العقد، وليس له إذا عدل أن 

يسترد مبلغ العربون ما لم يتفق على خلافه ويعد سكوت دافع العربون حتى مضي المدة أو عدم تنفيذ ما التزم به خلالها 

ج النظام تصرفات الصغير غير المميز وتصرفات المعتوه والسفيه وذي الغفلة بعد الحجر عليهما. عدولاً منه عن العقد. عال

كما عالج التغرير بأن يخدع أحد المتعاقدين الآخر بطرق احتياليَّةٍ تحمله على إبرام عقد لم يكن ليبرمه لولاها وللمغرر به 

يرضَ بالعقد. وبين النظام، أن الإكراه هو تهديد شخصٍ دون حقٍّ  طلب إبطال العقد إذا كان التغرير في أمر جوهري لولاه لم

بوسيلةٍ ماديَّةٍ أو معنويَّةٍ تخُيفه فتحمله على التصرف. ويرُاعى في تقدير الإكراه سن من وقع عليه الإكراه وحالته الاجتماعية 

 .والصحية وكل ظرف آخر من شأنه أن يؤثر في جسامة الإكراه

 

ثار إبطال العقد وبطلانه والنيابة في التعاقد وفسخ العقد وانفساخه والتصرف بإرادة منفردة والفعل الضار كما عالج النظام، آ

ومسؤولية الشخص عن فعله وفق قاعدة من أحدث ضرراً وهو في حالة دفاع مشروع عن نفس أو عرض أو مال؛ كان غير 
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إلا كان ملزماً بالتعويض بالقدر الذي تراه المحكمة مناسباً. مسؤول، على ألا يجاوز دفاعه القدر الضروري لدفع الاعتداء، و

ومن أحدث ضرراً للغير ليتفادى ضرراً أكبر محدقاً به أو بغيره؛ لا يكون ملزماً بالتعويض إلا بالقدر الذي تراه المحكمة 

اهرةٍ أو خطأ الغير أو خطأ مناسباً. ولا يكون الشخص مسؤولاً إذا ثبت أن الضرر قد نشأ عن سببٍ لا يد له فيه، كقوةٍ ق

 .المتضرر؛ ما لم يتُفق على خلاف ذلك

 

 قاعدة.. لا ينسب إلى ساكت قول 40

 

قاعدة، تطبق بالقدر الذي لا تتعارض فيه مع النصوص النظامية، مع مراعاة طبيعتها والشروط  12أورد النظام 

دة العبرة في العقود بالمقاصد والمعاني لا بالألفاظ والاستثناءات الخاصة بكل منها، منها قاعدة الأمور بمقاصدها. وقاع

والمباني. وقاعدة العادة مُحَكَّمة. وقاعدة التعيين بالعرف كالتعيين بالنص. قاعدة المعروف عرفاً كالمشروط شرطاً. وقاعدة 

كان. وقاعدة الأصل براءة الممتنع عادة كالممتنع حقيقة. وقاعدة اليقين لا يزول بالشك. وقاعدة الأصل بقاء ما كان على ما 

 .الذمة. وقاعدة: الأصل في العقود والشروط الصحة واللزوم

 

وقاعدة لا ينسب إلى ساكت قول، وقاعدة الاضطرار لا يبُطل حق الغير، وقاعدة الأصل في الكلام الحقيقة، وقاعدة على اليد 

الحكم ليس عذراً. وقاعدة لا مساغ للاجتهاد في ما أخذت حتى تؤديه، وقاعدة إذا سقط الأصل سقط الفرع، وقاعدة الجهل ب

 .مورد النص

 

 على فعل مضر بالغير ؟٦هل يحاسب الموظف 

 

بحسب النظام، لا يكون الموظف العام مسؤولاً عن عمله الذي أضر بالغير، إذا أداه تنفيذاً لنص نظامي أو لأمر صدر إليه 

يه، أو كان يعتقد لمبررات مقبولة أنها واجبة، وأثبت أنه كانت لديه من رئيسه متى كانت إطاعة هذا النص أو الأمر واجبة عل

 .أسباب معقولة جعلته يعتقد مشروعية العمل الذي أتاه، وأنه راعى في عمله جانب الحيطة والحذر

 

وبين النظام، المسؤولية عن الضرر الناجم عن الأشياء فيكون حارس الحيوان مسؤولاً عن تعويض الضرر الذي يحدثه 

الحيوان؛ ما لم يثبت أن الضرر كان بسبب لا يد له فيه. كما يكون حارس البناء مسؤولاً عن تعويض الضرر الذي يحدثه 

 .تهدمّ البناء كله أو بعضه؛ ما لم يثبت أن الضرر لا يرجع سببه إلى إهمال في الصيانة أو قدم في البناء أو عيب فيه

 

التعويض بما يجبر الضرر كاملا؛ً وذلك بإعادة المتضرر إلى الوضع الذي وأوضح النظام التعويض عن الضرر، إذ يكون 

كان فيه أو كان من الممكن أن يكون فيه لولا وقوع الضرر. ويتحدد الضرر الذي يلتزم المسؤول بالتعويض عنه بقدر ما 

كذلك إذا لم يكن في مقدور  لحق المتضرر من خسارةٍ وما فاته من كسب، إذا كان ذلك نتيجةً طبيعيةً للفعل الضار. ويعد

 .المتضرر تفاديه ببذل الجهد المعقول الذي تقتضيه ظروف الحال من الشخص المعتاد

 

يشمل التعويضُ عن الفعل الضار التعويضَ عن الضرر المعنوي. كما يشمل الضرر المعنوي ما يلحق الشخص ذا الصفة 

أو بحريته أو بعرضه أو بسمعته أو بمركزه الاجتماعي ولا تسُمع الطبيعية من أذى حسيٍّ أو نفسيٍّ، نتيجة المساس بجسمه 

دعوى التعويض الناشئة عن الفعل الضار بانقضاء ثلاث سنوات من تاريخ علم المتضرر بوقوع الضرر وبالمسؤول عنه. 

يض ناشئة وفي جميع الأحوال لا تسمع الدعوى بانقضاء عشر سنوات من تاريخ وقوع الضرر. أما إذا كانت دعوى التعو

عن جريمة؛ فإنه لا يمتنع سماعها ما دامت الدعوى الجزائية لم يمتنع سماعها. وكشف النظام عن الإثراء بلا سبب، وبين أن 

يثري دون سبب مشروع على حساب شخص آخر يلزمه في حدود ما أثرى به تعويض هذا  -ولو غير مميز  -كل شخص 

زام قائماً ولو زال الإثراء فيما بعد. تحدث النظام عن الفضالة وعدّ الفضالة الشخص عما لحقه من خسارة، ويبقى هذا الالت

أن يتولى شخص عن قصدٍ القيام بشأن عاجل لحساب شخص آخر، دون أن يكون ملزماً بذلك. وتتحقق الفضالة ولو كان 

ن القيام بأحدهما منفصلاً عن الآخر. الفضولي أثناء توليه شأناً لنفسه قد تولى شأن غيره لما بين الشأنين من ارتباطٍ يمنع م

وتسري أحكام الوكالة إذا أجاز المنتفع ما قام به الفضولي ويجب على الفضولي أن يمضي في العمل الذي بدأه إلى أن يتمكن 

المنتفع من مباشرته بنفسه، ويجب عليه أن يعُلم المنتفع بتدخله فور استطاعته. كما يجب على الفضولي أن يبذل عناية 

لشخص المعتاد، ويكون مسؤولاً عن الضرر الناشئ عن خطئه، وللمحكمة أن تنقص التعويض إن وُجد مسوّغ لذلك. وحدد ا
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النظام استعمال الدائن حقوق مدينه ودعوى عدم نفاذ تصرفات المدين في حق دائنيه وحبس المال والإعسار والدين المشترك 

ين والتنازل عن العقد وانقضاء الالتزام بالوفاء ولعقود المسماة والمبيع والثمن وتضامن المدينين وانتقال الالتزام وحوالة الد

 .وآثار عقد البيع والتزامات المشتري والبيع في مرض الموت وبيع الحقوق المتنازع فيها

 

باسم غيره منع النظام القضاة وأعضاء النيابة العامة ومن في حكمهم، وكذا موظفي المحكمة، أن يشتري لنفسه باسمه أو 

الحق المتنازع فيه أو بعضه، ويكون العقد باطلاً. كما لا يجوز للمحامي أن يشتري لنفسه باسمه أو باسم غيره الحق المتنازع 

 .فيه أو بعضه متى كان وكيلاً فيه، ويكون العقد باطلاً 

 

في الهبة إذا قبل الموهوب له رد  وعالج النظام، عقد المقايضة وعقد الهبة والرجوع في الهبة، إذ يجوز للواهب أن يرجع

الموهوب. وإذا لم يقبل الموهوب له رد الموهوب فللواهب أن يطلب ذلك من المحكمة في حالات، منها إذا كانت الهبة من 

أحد الوالدين لولده إذا وجد مسوّغ لذلك. أو إذا جعل الواهب لنفسه حق الرجوع في الهبة في حالاتٍ حددها يكون له فيها 

مشروعٌ. أو إذا كانت الهبة مشروطةً صراحةً أو ضمناً بالتزامٍ على الموهوب له وأخلَّ به. ويسقط حقُّ الرجوع في غرضٌ 

الهبة بموت أحد طرفي العقد قبل الرجوع. أبان النظام عقود القرض والصلح والمسابقة والتزامات المؤجر والمستأجر إذ 

المتفق عليها، وبأن يحافظ على المأجور محافظة الشخص المعتاد. ويلتزم  يلتزم المستأجر بأن يؤدي الأجرة في المواعيد

المستأجر بتعويض المؤجر عما يلحق المأجور من أضرارٍ ناشئةٍ عن تعديه أو تقصيره، ويلتزم المستأجر باستعمال المأجور 

دون إذن المؤجر إلا إذا كان يستلزمه  في حدود المنفعة المتفق عليها في العقد، وليس للمستأجر أن يحدث في المأجور تغييراً 

إصلاح المأجور ولا يلحق ضرراً به. ويلتزم المستأجر برد المأجور إلى المؤجر عند انتهاء عقد الإيجار بالحال التي تسلمه 

أجرة بها، ويسُتثنى من ذلك ما يقتضيه الاستعمال المعتاد. وإذا أبقى المستأجر المأجور تحت يده دون حقٍّ استحق المؤجر 

المثل، دون إخلال بحقه في التعويض. بيّن النظام انتهاء عقد الإيجار، وبانقضاء المدة المعينة فيه؛ ما لم يشُترَط تجدده تلقائياً 

وإذا طلب المؤجر من المستأجر زيادة معينة على الأجرة المحددة وظل المستأجر حائزاً للمأجور بعد انتهاء مدة العقد دون 

لزيادة؛ لزمته الزيادة ابتداءً من وقت انتهاء العقد القائم، وعُدَّ العقد مجدداً بشروطه ولكل من المتعاقدين اعتراض منه على ا

طلب فسخ عقد الإيجار إذا حدث عذر طارئ متعلق به، ويلزمه تعويض المتعاقد الآخر عما ينشأ عن هذا الفسخ من ضرر. 

عمل والمقاولة من الباطن وأفرد فصولاً حول عقد العمل والتزامات وعالج النظام آثار عقد الإعارة والتزامات صاحب ال

 .الوكيل والموكل والتزامات المودع وآثار عقد الشركة وعقد الكفالة وعقد التأمين وقيود الملكية والحقوق المتفرعة عنها

 

 

 ..تعمل على إعداد الإستراتيجية الوطنية وتطوير القطاع

سمياً بتشكيل لجنة في البنك هيئة التأمين تباشر مهماتها ر
 المركزي

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  عكاظالمصدر: جريدة 
https://www.okaz.com.sa/news/local/2148330 

 

عنه في محرم الماضي، وستمارس جميع الاختصاصات والمسؤوليات باشرت هيئة التأمين مهماتها، وفقاً لتنظيمها المعلن 

 .المتعلقة بقطاع التأمين، الواردة في نظام الضمان الصحي التعاوني

وستعمل الهيئة وفق قرار تأسيسها على وضع آلية للتنسيق مع مجلس الضمان الصحي خلال مدة لا تتجاوز ثلاث سنوات 

نقل الاختصاصات والمسؤوليات المتعلقة بقطاع التأمين، الواردة في نظام الضمان من تاريخ الموافقة على هذا القرار ل

 .الصحي التعاوني

 

https://www.okaz.com.sa/news/local/2148330
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وستكون تبعية الأمانة العامة للجان الفصل في المنازعات والمخالفات التأمينية لهيئة التأمين، فيما يستمر العمل باللوائح 

شركات التأمين التعاوني ونظام الضمان الصحي التعاوني، المشار والقواعد والتعليمات الصادرة بناءً على نظام مراقبة 

 .إليهما، إلى حين استكمال الإجراءات النظامية في شأن مشروع نظام التأمين ونفاذه

 ممارسة الاختصاصات

ويباشر رئيس مجلس إدارة هيئة التأمين مهمات مجلس الإدارة إلى حين تشكيله، على أن يقتصر ذلك على ممارسة 

صاصات المجلس المتصلة بتسيير أعماله، دون أن يشمل ذلك الاختصاصات المتعلقة بإقرار السياسات واللوائح المالية اخت

والإدارية، فيما يتفق رئيس مجلس إدارة هيئة التأمين ووزير المالية على جميع ما يتعلق باستثمار أموال الهيئة ووضع 

الاستفادة من إيراداتها والمقابل المالي للخدمات والأعمال التي تقدمها، وبما  الآليات المناسبة لذلك، التي تمكن الهيئة من

 .يضمن الاستدامة المالية للهيئة

 لجنة مشكلة

وسيكون في طليعة مهمات الهيئة تشكيل لجنة في البنك المركزي السعودي بعضوية ممثلين من وزارات المالية، الموارد 

ة، والبنك المركزي السعودي، وبرنامج تطوير القطاع المالي، ومجلس الضمان البشرية والتنمية الاجتماعية، الصح

الصحي، لاتخاذ ما يلزم في شأن نقل الموظفين والعاملين في قطاع التأمين والوظائف الشاغرة والمشغولة )المتعلقة بهذا 

واقتراح ما تراه مناسباً في هذا  القطاع في كل من البنك المركزي السعودي، ومجلس الضمان الصحي(، إلى هيئة التأمين،

الشأن، وفقاً للقواعد والترتيبات الخاصة بكيفية معاملة الموظفين والعمال في القطاعات المستهدفة بالتحول والتخصيص، 

ونقل الممتلكات والوثائق والمخصصات المالية والمبادرات الخاصة بقطاع التأمين من البنك المركزي السعودي ومجلس 

 صحي إلى هيئة التأمين.استقلال مالي وإداريالضمان ال

وتتمتع الهيئة بالشخصية الاعتبارية العامة والاستقلال المالي والإداري، وترتبط تنظيمياً برئيس مجلس الوزراء، ويكون 

 .مقرها الرئيس في مدينة الرياض، ولها إنشاء فروع داخل المملكة

شراف والرقابة عليه بما يدعمه ويعزز من فاعليته وتعمل على تنمية وستعمل على تنظيم قطاع التأمين في المملكة والإ

الوعي التأميني، وحماية حقوق المؤمن لهم والمستفيدين واستقرار قطاع التأمين، والمساهمة في الاستقرار المالي، وتعزيز 

 .وتنمية قطاع التأمين، والعمل على ترسيخ مبادئ العلاقة التعاقدية التأمينية وأركانها

 إستراتيجية وطنية

وتعد الهيئة الجهة المعنية بتنظيم أعمال التأمين في المملكة والإشراف والرقابة عليها وتطويرها، ولها بالإضافة إلى 

اختصاصاتها المقررة نظاماً ودون إخلال باختصاصات ومسؤوليات الجهات الأخرى القيام بكل ما يلزم لتحقيق أهدافها، 

يجية الوطنية لقطاع التأمين، ورفعها لاستكمال الإجراءات النظامية، ووضع السياسات العامة ومن ذلك إعداد الإسترات

والخطط والبرامج المتعلقة بقطاع التأمين، والرفع عما يستلزم استكمال إجراءات نظامية في شأنه، ومتابعة تنفيذها، واقتراح 

ديل المعمول بها منها، ورفعها لاستكمال الإجراءات مشروعات الأنظمة ذات العلاقة باختصاصات الهيئة، واقتراح تع

 .النظامية

وستساهم في تشجيع الاستثمار في قطاع التأمين بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة، وضع إجراءات جمع البيانات التأمينية، 

وث وتحليل البيانات وحفظها واستخدامها، وآلية الاستفادة منها، وفقا للإجراءات النظامية، وإجراء الدراسات والبح

والمعلومات المتعلقة بقطاع التأمين، ووضع متطلبات التراخيص لممارسة أعمال التأمين وتسلم طلبات التأسيس ومنح 

 .التراخيص لممارسة هذه الأعمال، ووضع المتطلبات الخاصة بممارسة كل نوع من أنواع التأمين

العامة في المملكة واستثماراتها، ومدى الحاجة إلى إلزامية التأمين  كما تقترح آليات لتطوير التأمين على مشاريع الجهات

على النشاطات التي تشرف عليها هذه الجهات بما يسهم في تنمية قطاع التأمين وتطويره، وذلك بالتنسيق مع الجهات ذات 

 .العلاقة، ووفقًا للإجراءات النظامية

بمجال عمل الهيئة وتبادل المعلومات مع الجهات المحلية والإقليمية  وإعداد التقارير وإنشاء قواعد للمعلومات المتعلقة

والعالمية بما في ذلك دراسة الأثر الاقتصادي لقطاع التأمين وتحليله بالتنسيق مع الجهات المعنية واستكمال ما يلزم حيال 

 .ذلك
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ة الأمن السيبراني 
ّ
انطلاق أعمال النسخة الثانية من فعالي

 الرياض "بلاك هات" في

بحضور عددٍ من الخبراء ورواد أمن المعلومات من كبرى 
 الشركات العالمية

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  سبقالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/m0ievq18k9 

 

النسخة الثانية من فعاليّة الأمن السيبراني )بلاك هات( في مركز واجهة الرياض للمعارض انطلقت مساء الثلاثاء أعمال 

 .والمؤتمرات، بحضور عددٍ من الخبراء، والمتحدثين، والمستثمرين

وأكد رئيس مجلس إدارة الاتحاد السعودي للأمن السيبراني والبرمجة والدرونز فيصل الخميسي في كلمته، أهمية هذا 

، مشيرًا إلى أن 0232، في الاهتمام بالقطاع التقني من خلال رؤية المملكة -حفظه الله-داً بدور سمو ولي العهد الحدث، مشي

هذه النسخة الحالية تعد الأضخم التي تجمع الخبراء ورواد أمن المعلومات من كبرى الشركات العالمية لينقلوا خبراتهم عبر 

دى الثلاثة أيام القادمة، معربًا عن فخره بنجاح النسخة السابقة التي شهدت ساعة من المحتوى الثري على م 522أكثر من 

زائر، وهو ما يدل على  329222أعلى حضورًا في مجال الأمن السيبراني على مستوى العالم؛ إذ بلغ عدد الحضور فيها 

 .أهمية الحدث وتأثيره

لخاص بهم، مرحبًا بعدد أكبر من المشاركين من جميع أنحاء وأبدى استعدادهم مع افتتاح هذه النسخة لتجاوز الرقم القياسي ا

دولة حول العالم،  72شركة رائدة من  312ورشة عمل، و 012مسجل، وأكثر من  529222العالم، عبر تحقيق أكثر من 

 .ريال لتحديات الهواة والمحترفين خلال أيام الفعاليّة 592229222بجوائز تتعدى 

يس الأول في شركة )تحالف( أنابيل ماندر، بدور الاتحاد السعودي للأمن السيبراني من جهة أخرى، نوه نائب الرئ

والبرمجة والدرونز على جهوده الملموسة والفعّالة التي أسهمت في نجاح وتفوق فعاليّة )بلاك هات( الشرق الأوسط 

 .وإفريقيا

لوكة للاتحاد السعودي للأمن السيبراني والبرمجة وقد أعُلن خلال الفعاليّة عن شراكة استراتيجية تجمع شركة "هبوب" المم

لأول مرة في المملكة، وهو ما يمثل  hronicle CyberShieldوالدرونز مع مانديانت المملوكة لغوغل كلاود لتقديم خدمة

 حلاً شاملاً  (Chronicle CyberShield) خطوة نحو تعزيز خدمات الأمن السيبراني في القطاع الحكومي، إذ تعد خدمة

يتيح للجهات الحكومية استخدام التقنيات والموارد لاكتشاف التهديدات السيبرانية بشكلٍ استباقي وفعّال، إلى جانب مراقبة 

 .تطوراتها المستمرة

وتناولت جلسات اليوم الأول من )بلاك هات( عدداً من الموضوعات كالمخاطر السيبرانية، ودور البرمجيات في الحروب 

اق وسائل النقل، والذكاء الاصطناعي التوليدي في تطوير التطبيقات وتعزيز أمنها، بمشاركة العديد من الحديثة، وفن اختر

التقنية كريس  Veracode سام كاري، ومؤسس شركة Zscaler المتحدثين مثل: رئيس قطاع الأمن السيبراني لشركة

 غرام لودلو، والشريك في (Marriott Vacations Worldwide) ويسوبال، ورئيس قطاع الأمن السيبراني في

(Brown Rudnick) كاميل فاسكيز، والعديد من المتحدثين. 

وخلال فعاليّة )بلاك هات(، انطلقت مسابقة )سايبر سييد( المخصصة للشركات الناشئة عبر أربع جوائز هي: جائزة 

ة ذات التأثير الإيجابي، وجائزة التميّز للشركة الابتكار للشركة الناشئة ذات الفكرة المبتكرة، وجائزة التأسيس للشركة الناشئ

الناشئة المتميزة لقيادة قطاع الأمن السيبراني، وجائزة النجم السعودي للشركة الناشئة السعودية المتميزة في الأمن 

 .السيبراني

https://sabq.org/saudia/m0ievq18k9
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آت الثغرات، بالإضافة ريال، كمسابقة التقط العلم، ومكاف 592229222كما انطلقت تحديات منطقة الفعاليّات بجوائز تتعدى 

إلى أنشطة الهروب من الغرفة، والمدينة الذكية، وتحدي اختراق الرقائق الإلكترونية، واختراق الدرونز، واختراق العقود 

 .الإلكترونية، والأجهزة الطبية، وفك الأقفال

، IBM :هات العارضة مثلنوفمبر الجاري، بمشاركة العديد من الج 55يذُكر أن فعالية )بلاك هات( ستستمر حتى الـ 

، Cloudflare، وMandiant Google Cloud، وTrend Micro، وSpire Solutions، وHuawei، وCiscoو

، Al Moamar Information Systems ، وCyberani، وMobily، وSITE، وIllumio، وQualysو

 .ات الأخرى، إلى جانب الكثير من الجهCipher، وDSS Sheild، وSirar by stc، وHaboobو

 

 

بشعار "اقتصاد مزدهر" .."لأجلهم" تعقد المؤتمر الصحفي 
 للملتقى السنوي الخامس لذوي الإعاقة

م وبمشاركة نخبة من 0903ديسمبر  0 - 0يقام خلال الفترة 
 المتخصصين

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111جماد أول  25الاربعاء  سبقالمصدر: جريدة 
https://sabq.org/saudia/regions/6h3ut5menb 

 

عقدت جمعية لأجلهم لخدمة الأشخاص ذوي الإعاقة اليوم المؤتمر الصحفي عن الملتقى السنوي الخامس لأسر الأشخاص 

م، وبمشاركة نخبة من 0203ديسمبر  1 - 0ذوي الإعاقة تحت شعار "اقتصاد مزدهر"، والذي يقام خلال الفترة 

 .المتخصصين في مجالات ذوي الإعاقة

وقالت رئيس مجلس إدارة جمعية "لأجلهم" الأميرة نوف بنت عبدالرحمن بن ناصر " إن انعقاد الملتقى السنوي الخامس 

المتزايد بقضايا  وشموله بالرعاية الكريمة من أمير منطقة الشرقية الأمير سعود بن نايف بن عبدالعزيز دليل على الاهتمام

 ."ذوي الإعاقة ومصالحهم، وتطوير موارد القوى البشرية من ذوي الإعاقة

وأكدت أن الملتقى السنوي الخامس يهدف إلى تحسين الاتجاهات الحديثة لذوي الإعاقة ، ويأتي دور الملتقى في إبراز 

 من ذوي الإعاقة مستقبلاً لتحسين جودة حياتهم". المقومات والفرص الاستثمارية والمزايا النسبية التي يتمتع بها الأشخاص
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مساعدة رئيس مجلس الشورى تشارك في المنتدى العالمي 
 «آيسلندا»للقيادات النسائية بـ

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111جماد أول  25الاربعاء  الجزيرةالمصدر: جريدة 
https://www.al-jazirah.com/2023/20231115/ln8.htm 

 

 :ريكيافيك -واس 
افتتحت في مدينة ريكيافيك بجمهورية آيسلندا أعمال منتدى ريكيافيك العالمي السنوي للقيادات النسائية، الذي انطلقت أعماله 

الدكتورة حنان بنت عبدالرحيم الأحمدي بتنظيم من بمشاركة وفد مجلس الشورى برئاسة معالي مساعدة رئيس المجلس 

 .البرلمان الآيسلندي بالشراكة مع مؤسسة القيادات النسائية

وشارك وفد مجلس الشورى في حفل افتتاح المنتدى والجلسات العامة في نسخته السادسة، الذي شهد حضور دولة رئيس 

وتير، ورئيس منتدى ريكيافيك العالمي للقياديات النسائية الوزراء بجمهورية آيسلندا السيدة تشارك كاترين جاكوبسد

 .ومستشار القيادات النسائية في الأمم المتحدة السيدة هانا كريستيانسدوتر

إلى ذلك أقام فخامة رئيس جمهورية آيسلندا جودني يوهانسون، وحرمه إليزا ريد، حفل استقبال للوفود المشاركة في المنتدى 

يس الجمهورية جودني يوهانسون وحرمه بالوفود المشاركة، مؤكدين حرص آيسلندا على مد السنوي.ورحب فخامة رئ

 .جسور التعاون والعلاقات مع الدول الصديقة، ودعم تمكين المرأة

وعلى هامش أعمال المنتدى التقت معالي الدكتورة حنان الأحمدي والوفد المرافق بمعالي رئيس البرلمان الآيسلندي السيد 

رمانسون، الذي رحب بمعاليها والوفد المرافق، مؤكداً أهمية مشاركة وفد المجلس في منتدى ريكيافيك العالمي بيرجير أ

 .السنوي السادس للقيادات النسائية

من جانبها أكدت مساعدة رئيس مجلس الشورى حرص المجلس على المشاركة في التجمعات البرلمانية، منوهة بعمق 

مع المملكة العربية السعودية بجمهورية آيسلندا في المجالات كافة خاصة في الجانب البرلماني بين العلاقات الثنائية التي تج

مجلس الشورى والبرلمان الآيسلندي، معربة عن تطلعها لتعزيز التعاون المشترك وتبادل الزيارات بين المجلسين بما يخدم 

الدكتورة حنان الأحمدي قد التقت معالي الأمين العام للاتحاد المصالح المشتركة للبلدين والشعبين الصديقين.وكانت معالي 

البرلماني الدولي السيد مارتن تشونغونغ وذلك على هامش فعاليات المنتدى.وجرى خلال اللقاء استعراض العلاقات بين 

 .مجلس الشورى والاتحاد البرلماني الدولي وسبل تعزيزها

مشاركة والحضور في التجمعات البرلمانية ودعم جهود الاتحاد البرلماني وأكدت الدكتورة الأحمدي حرص المجلس على ال

 .الدولي في هذا المجال

من جانبه أكد تشونغونغ حرص الاتحاد البرلماني الدولي على حضور مجلس الشورى في المحافل البرلمانية موضحاً الدور 

ع.ويضم وفد مجلس الشورى المشارك في أعمال في المنتدى الكبير والمهم للمملكة العربية السعودية في المنطقة والعالم أجم

العالمي السادس للقيادات النسائية برئاسة معالي مساعدة رئيس مجلس الشورى أعضاء مجلس الشورى الدكتورة منى بنت 

اء البرلمانيات عبدالله آل مشيط، وحنان بنت عبدالله السماري.يشار إلى أن هذا المنتدى السنوي يعد أحد أكبر التجمعات للنس

والقياديات من مختلف دول العالم الذي يهدف إلى تبادل الأفكار والحلول حول كيفية مواصلة تقدم المجتمع وتحقيق التكافؤ 

 .بين الجنسين، وتعزيز عدد النساء في المناصب القيادية وتطويره بشكل إيجابي
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 إرهاب مستمر
    م0203 نوفمبر 51 - هـ5111 د أولجما 25الاربعاء  الرياضالمصدر: جريدة 

https://www.alriyadh.com/2043560 

 

 هاني وفا
ما زالت آلة الحرب الإسرائيلية تمارس قتل الأبرياء من النساء والأطفال والمدنيين بصورة عامة، ضاربة بكل النداءات من 

ال المساعدات الإنسانية لأهالي غزة المنكوبين الذين تقطعت بهم السبل عرض الحائط، فأصبحوا أجل وقف الحرب وإيص

أصبحت لا تلقي بالاً لأي  -كما كانت  -يهربون من قصف إلى قصف آخر دون مأوى أو ملجأ يلجؤون إليه، و)إسرائيل( 

ي منهما، كونها تعتبر نفسها فوق أي قانون أو أي قرارات دولية، ولا إلى أي نداءات إنسانية، ولا نتوقع أنها ستستجيب لأ

قرار لا يصب في مصلحتها، وللأسف الدول الغربية تعين )إسرائيل( على غيها وصلفها وعدم إنسانيتها بعدم ردعها ولو 

 .إنسانياً عما تقوم به من أفعال بعيدة كل البعد عن الإنسانية

 

إسرائيل( بآلتها العسكرية المتطورة بحق الأبرياء العزل، ومحاولة فالمجتمع الدولي بكل مكوناته يصمت عما تفعله )

تهجيرهم قسراً من منازلهم، بل وصل الأمر بها لإخراجهم من أرضهم ضيقة المساحة المكتظة بالسكان إلى سيناء 

ان حتى يومنا هذاالمجاورة، وإفراغ قطاع غزة من ساكنيه، في إعادة لما حدث في الماضي والذي لا تزال مآسيه ماثلة للعي . 

 

ما تقوم به )إسرائيل( بذريعة حماية أمنها ما هو إلا تكريس لمبادئها وأجندتها منذ إعلان دولتها، فالمجازر التي تمت منذ قيام 

)إسرائيل( كثير منها لم يكن ردة فعل على عمل عسكري فلسطيني، بل كانت أعمالاً إرهابية بامتياز، أريد منها تخويف 

وإرغامهم على ترك أراضيهم عنوة دون رقيب أو حسيب، وتحت أنظار المجتمع الدولي الذي يكرر ما حدث  الفلسطينيين

 في الماضي بصمته وتغافله عما حصل في فلسطين، وكما يحدث الآن في غزة.. فما أشبه الليلة بالبارحة!.

 

 

    م0203 نوفمبر 51 - هـ5111 أولجماد  25الاربعاء  عكاظالمصدر: جريدة   ! الوعي العربي وتجار الشعارات
https://www.okaz.com.sa/articles/authors/2148313 

 

 خالد السليمان

، فما زال هناك يقول تجار الشعارات، إن حرب غزة تفرز الطيبين من الخبيثين، والصحيح أنها تفرز بين العقلاء والسفهاء

 ! من يركب أمواج الشعارات العاطفية التي لم تحقق عدالة ولم تحقن دماً ولم تحرر شبراً 

الكفاح الذي يقوم به العقلاء للتصدي لتجار الشعارات والقضايا لحماية الوعي العربي، لا يقل أهمية عن كفاح القضية 

ع العربي الإسرائيلي لم تقلّ معاناة العرب والفلسطينيين من الفلسطينية وتحقيق العدالة لشعبها، فطيلة سنوات الصرا

المتاجرين بقضاياهم وعواطفهم ومقدراتهم وأمنهم وسلامهم واستقلالهم عن المعاناة التي سببها العدو الإسرائيلي، وفي كل 

https://www.alriyadh.com/2043560
https://www.okaz.com.sa/articles/authors/2148313
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اتهم وأيدلوجياتهم جولة يخسرها العرب يكون تجار الشعارات والقضايا أحد أسباب الخسارة، يتعدد المتاجرون في هوي

 ! وجنسياتهم عبر الزمن، وتبقى الضحية لا تتغير: فلسطين وشعب فلسطين

أجيال توارثت المعاناة وما زال المتاجرون بعواطف هذه الأجيال يروجون نفس البضاعة ويمارسون نفس الغش، وإذا كان 

م الغشاشون والخبثاء من مرتزقة السياسة رواد دكاكين الشعارات فيهم السذج والمغفلون والحمقى فإن المتاجرين فيه

 ! وانتهازيو المواقف وباعة بضاعة الكذب والخداع والتدليس

لم يسلم جيل فلسطيني من تجرع آلام المتاجرين بقضاياهم، والمضحين بدمائهم في سبيل مصالح أنظمة وأحزاب جعلت من 

 ! فلسطين قناعاً يخفي الوجوه القبيحة للنوايا الخبيثة

العرب في فلسطين ولبنان وسورية والعراق واليمن على أيدي أجهزة هذه الأنظمة وميليشياتها بكل هوياتها  مات من

 ! المتعاقبة عبر عقود من الزمن أكثر ممن قتلتهم إسرائيل طيلة وجودها، فهم العدو إلى جوار إسرائيل

في وجهه التراب، فقد انكشفت النوايا وتعرّت  باختصار.. كل من يطل علينا اليوم ليلقي علينا شعاراته الزائفة سنحثي

 ! الوجوه وسقطت الأقنعة
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 حقوق الإنسان في العالم
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خبيرة حقوقية تحث الولايات المتحدة على معالجة 
 "العنصرية الممنهجة"

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  دةالامم المتح موقعالمصدر: 
https://news.un.org/ar/story/2023/11/1126017 

 

العنصرية الممنهجة " حثت خبيرة أممية حقوقية الولايات المتحدة الأميركية على زيادة جهودها لمعالجة

مضيفة أنها شعرت بالصدمة والفزع في بعض الأحيان حيال المظاهر متعددة الأوجه والمعززة للعنصرية  ،"ستمرةالم

 .المنهجية التي شهدتها في كل ولاية زارتها

المقررة* الخاصة المعنية بالأشكال المعاصرة للعنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب  أشويني كاي. بي.، وقالت

الولايات المتحدة تقف عند مفترق طرق حاسم في الحرب ضد العنصرية والتمييز " بهذا من تعصب، إنوما يتصل 

 ."العنصري

جاءت تصريحات الخبيرة الأممية المستقلة في مؤتمر صحفي عقدته اليوم الثلاثاء في مقر الأمم المتحدة في نيويورك بعد 

 .يوما 51زيارة للولايات المتحدة استغرقت 

دة أشويني إن قضية العنصرية والتمييز العنصري حظيت باهتمام متزايد في السنوات الأخيرة. وأضافت: "أدى قالت السي

، واحتجاجات العدالة العرقية 54مقتل جورج فلويد، وبريونا تايلور وغيرهما الكثير، والتفاوت العنصري لتأثير كوفيد 

 ."بالاستمرار الممنهج للعنصرية، للوعي الجمعي الأمريكي ، إلى جلب بعض الحقائق المتعلقة0202واسعة النطاق عام 

كان من الواضح تماما طوال زيارتي أن الكثيرين ما زالوا يواجهون العنصرية والتمييز العنصري " وأضافت

 ."الممنهجين المستمرين

 عمليات مقاومة

دعوات المستمرة لمجموعات المجتمع ال المقررة الخاصة المعنية بالأشكال المعاصرة للعنصرية إنه في أعقاب وقالت

، تمت ترجمة حالة المحاسبة تلك 0202هاريس عام -المدني والناشطين في مجال حقوق الإنسان، وانتخاب إدارة بايدن

  .من أجل العدالة العرقية، والمبادرة الرامية لتحسين المساواة العرقية "جهود لافتة" إلى

لم تترجم بعد إلى تحسينات كبيرة في التجربة الحياتية " خذتها الحكومة الأميركيةلكنها أشارت إلى أن المبادرات التي ات

لمعظم الأفراد المستبعدين، ولا تعالج بشكل كاف مسألة التفوق الأبيض، والاختلال الكامن لتوازن القوى والدوافع 

 ."التاريخية، التي تدعم الأشكال المعاصرة من العنصرية والتمييز العنصري

  .إنها لاحظت بقلق عميق عمليات مقاومة منسقة ضد مبادرات العدالة العرقيةوقالت 

 استقطاب وعدم يقين

مناخا يتسم بالاستقطاب السياسي العميق، وعدم اليقين الاقتصادي، " ولاحظت الخبيرة الحقوقية كذلك بقلق عميق

 ."المجتمع الأمريكيوالتفاوت الشديد في الدخل والثروة، والأضرار الجسيمة التي لحقت بنسيج 

المنتمين إلى  وإلقاء اللائمة على وأضافت أن هذه الاتجاهات تخلق أرضا خصبة للكراهية بما في ذلك إلغاء الآخر، وتنميط

عدة مجموعات بمن فيهم السود، واللاتينيون، والمهاجرون، والآسيويون، والمجتمعات اليهودية، والأفراد المسلمون، 

  .والعرب

أحزنتني شهادات متعددة من أولئك الذين عبروا عن خوفهم العميق على سلامتهم وعلى مستقبل هذا " وقالت أشويني

 ."المجتمع

بما فيها الحرمان من حق  "التي تثير قلقا عميقا" ورصدت الخبيرة الأممية العديد من مظاهر العنصرية الممنهجة

ة البيئية، ونظام الغذاء الذي يتسم بالتفرقة العنصرية، التصويت، والتمييز العنصري في التعليم، والتشرد، والعنصري

والرعاية الصحية غير العادلة، والتمييز العنصري في إنفاذ القانون ونظام العدالة الجنائية وحوكمة الهجرة، والتمييز في 

 .تطوير واستخدام التقنيات الرقمية

https://news.un.org/ar/story/2023/11/1126017
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مستويات مثيرة للقلق العميق من خطاب الكراهية " وقالت الخبيرة الحقوقية إنها تلقت خلال زيارتها معلومات عن

  ."وجرائم الكراهية، بما في ذلك الكراهية ضد السود والآسيويين، ومعاداة السامية، وكراهية الإسلام

 التصدي للكراهية بشكل عاجل

متحدة، بما في وشددت المقررة الخاصة المعنية بالأشكال المعاصرة للعنصرية على ضرورة أن تقوم حكومة الولايات ال

ذلك السلطات الفيدرالية وسلطات الولايات، بالتصدي بشكل عاجل للكراهية المتفشية، والمضي قدما في القضاء على 

 .العنصرية الممنهجة والتمييز العنصري

ة وأوضحت أن هذا الأمر سيتطلب زيادة كبيرة في الاستثمار، وتحسينا شاملا في المشاركة السياسية والعامة والمدني

لأولئك الذين ينتمون إلى المجموعات المهمشة عنصريا، واتخاذ المزيد من الإجراءات لزيادة تحضر المناخ السياسي 

  .والمجتمعي

وأضافت أنه يجب أن ترتكز جهود مكافحة العنصرية بشكل أكثر فعالية على معالجة التفوق الأبيض، والاختلال الكامن 

 .للعنصرية والتمييز العنصريلتوازن القوى، والدوافع التاريخية 

وزارت الخبيرة الأممية عددا من الولايات والمدن الأميركية بما فيها العاصمة واشنطن، ومدن ديترويت ولوس أنجلوس 

ونيو أورليانز وباتون روج وأتلانتا. والتقت بممثلين عن الحكومات الفيدرالية وحكومات الولايات والمدن، ومسؤولين 

مجموعة من مجموعات المجتمع المدني العاملة في مجال  52يات ومقدمي خدمات، فضلا عن أكثر من حكوميين في الولا

 .مكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب

******************* 

سان في جنيف وهي جهة يشار إلى أن المقررين الخاصين والخبراء المستقلين، يعينون من قبل مجلس حقوق الإن*
حكومية دولية مسؤولة عن تعزيز وحماية حقوق الإنسان حول العالم. ويكلف المقررون والخبراء بدراسة أوضاع حقوق 

الإنسان وتقديم تقارير عنها إلى مجلس حقوق الإنسان. وتجدر الإشارة إلى أن هذا المنصب شرفي، فلا يعد أولئك الخبراء 
 .ة ولا يتقاضون أجرا عن عملهمموظفين لدى الأمم المتحد

 

 

 

مسؤولة اليونيسف تزور غزة وتدعو إلى الوقف الإنساني 
 الفوري لإطلاق النار

 م   0203 نوفمبر 51 -هـ 5111 جماد أول 25الاربعاء  الامم المتحدة موقعالمصدر: 
https://news.un.org/ar/story/2023/11/1126047 

 

بعد زيارتها لقطاع غزة اليوم، قالت المديرة التنفيذية لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيسف( إن ما رأته وسمعته 

 .كان مفجعا. وأضافت أن غزة لا يوجد بها مكان آمن للأطفال الذين يبلغ عددهم مليونا

  

نتهاكات الجسيمة التي ترتكبها أطراف الصراع ضد الأطفال والتي تشمل القتل وفي بيان صحفي أدانت كاثرين راسل الا

 .والتشويه والاختطاف والهجمات على المدارس والمستشفيات ومنع وصول المساعدات الإنسانية

آخرين بجراح وفقدان أثر  4222طفل في غزة بحسب التقارير، وإصابة حوالي  1522وأشارت إلى مقتل أكثر من 

ن يعُتقد أنهم مدفونون تحت أنقاض المباني والمنازل المنهارة. وقالت إن ذلك هو النتيجة المأساوية لاستخدام الكثيري

  .الأسلحة المتفجرة في المناطق المأهولة

وقالت إن أطفالا حديثي ولادة ممن يحتاجون إلى رعاية متخصصة قد ماتوا في أحد مستشفيات غزة مع نفاد الكهرباء 

 .لطبية، واستمرار العنف بآثار عشوائيةوالإمدادات ا

https://news.un.org/ar/story/2023/11/1126047
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  .وفي مستشفى ناصر في خانيونس، التقت راسل عددا من المرضى والعائلات النازحة بحثا عن المأوى والأمان

عاما من سريرها في المستشفى أن منزل عائلتها قد تعرض للقصف. لقد  21أخبرتني فتاة تبلغ من العمر " :وقالت

 ."ن إنها لن تتمكن من المشي مرة أخرى أبدانجت، لكن الأطباء يقولو
وأكدت المسؤولة الأممية أن الفتح المتقطع لمعابر غزة الحدودية أمام شحنات الإمدادات الإنسانية غير كاف لتلبية 

 .الاحتياجات المتزايدة بشكل هائل. وقالت إن الحاجة إلى الوقود قد تصبح أكثر إلحاحا مع اقتراب فصل الشتاء

ديرة التنفيذية لمنظمة اليونيسف جميع الأطراف إلى ضمان حماية الأطفال ومساندتهم، وفقا للقانون الدولي ودعت الم

الإنساني، وإلى الوقف الفوري لإطلاق النار لأسباب إنسانية، والإفراج الآمن عن جميع الأطفال المختطفين والمحتجزين 

دام ودون عوائق إلى المحتاجين بكافة الخدمات والإمدادات وضمان وصول الجهات الإنسانية العاملة بشكل آمن ومست

 .المنقذة للحياة
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