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وفد من فرع الجمعية في منطقة مكة المكرمة في �سيافة 

هيئة حقوق الاإن�سان

استمرارً لرسالة الجمعية و تفعيلًا للزيارات الميدانية للجمعية، قام فريق من فرع الجمعية بمنطقة مكة المكرمة ومحافظة جدة،  
بزيارة لفرع هيئة حقوق الإنسان بمنطقة مكة المكرمة، وضم الفريق كلًا من: الأستاذ/سليمان بن عواض الزايدي )مشرف فرع 
الجمعية في منطقة مكة المكرمة(، الأستاذ/ عبد الله بن إسماعيل الخضراوي )المدير التنفيذي للفرع(، الأستاذة/ جوهرة بنت 
علي الغامدي )المدير التنفيذي لمكتب الجمعية بمحافظة جدة(، وقد كان في استقبالهم كلًا من: الأستاذة/ منى العتيبي )مديرة 
فرع هيئة حقوق الإنسان بمنطقة مكة المكرمة(، الدكتورة/جواهر النهاري )مستشارة التوعية بفرع الهيئة(، الأستاذة/ نجلاء 

دمنهوري )مدير إدارة التواصل والتوعية بالفرع(، الأستاذة/ وفاء بخاري )مدير إدارة الشكاوي بالفرع(.
تم خلال الزيارة مناقشة المواضيع ذات العلاقة، و تعزيز أوجه التعاون بن فرع الجمعية والهيئة بالمنطقة، و تبادل الخبرات بين 

الجهتين، والتعاون في المشاركة في ورش المقامة في الفرعين.



فرع الجمعية الوطنية لحقوق الاإن�سان بمنطقة 

المدينة المنورة يعقد لقاء توعوي
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الوطنية  الجمعية  بها  تقوم  التي  الميدانية  الزيارات  لبرنامج  تفعيلًا 
لحقوق الإنسان، واستمراراً لرسالة الجمعية في نشر الثقافة الحقوقية، 
و المشاركة في الممناسبات المحلية و العالمية، عقد المدير التنفيذي لفرع 
الجمعية في المدينة المنورة، الأستاذ/ عبد المجيد مولود، لقاء تعريفي 
توعوي، لطلاب مرحلة الماجستير بكلية الأنظمة بالجامعة الإسلامية 

بمناسبة اليوم الوطني الــ)94(.
خلال اللقاء تم التعريف بالجمعية وأهدافها ورسالتها واختصاصاتها، 
ورؤيتها وآلية تعاملها مع الجهات ذات العلاقة لإيجاد الحلول المناسبة 
ودورها  المملكة  بجهود  التعريف  تم  ثم  ومن  إليها،  ــواردة  ال للقضايا 
بعض  واستعراض  ودولياً  وحمايتها محلياً  الإنسان،  تعزيز حقوق  في 

النماذج والمواقف في هذا الصدد.
الخاصة  الحقوقية  والإصــــدارات  المــنــشــورات  بعض  تــوزيــع  تم  كما 

بالجمعية.
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استمراراً لرسالة الجمعية في نشر الثقافة الحقوقية التوعوية من خلال برامجها المتنوعة، والمشاركة في فعاليات إحياء الأيام العالمية الخاصة 

بحقوق الإنسان، وانطلاقاً من أهداف واختصاصات الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان في المملكة العربية السعودية والمنصوص عليها في نظامها 

الأساسي، وتفعيلًا للمبادرات التوعوية للجمعية وبمناسبة اليوم العالمي للمسنين، شاركت عدد من فروع الجمعية في تفعيله و إحياءه، وقد جاءت 

على النحو التالي:

نفذ فريق من فرع الجمعية بمنطقة مكة المكرمة، ضم كلًا من : عضو الجمعية الدكتور / محمد السهلي، المدير التنفيذي/ عبد الله الخضراوي، 

الباحث القانوني/ محمد الوذيناني، بزيارة لدار الرعاية الاجتماعية بمكة المكرمة  )قسم المسنين- الرجال(، 

كما قام فريق من القسم النسائي في الفرع ضم كلًا من: الباحثة القانونية / دلال نجار، السكرتيرة / نهى 

الحربي، بزيارة لدار الرعاية الاجتماعية بمكة المكرمة )قسم المسنات(. 

في بداية الزيارة تم تقديم نبذة تعريفية عن الجمعية، و أهدافها ورسالتها، ورؤيتها، واختصاصتها، وآلية 

تعاملها مع الشكاوى الواردة إليها من خلال تواصلها مع الجهات ذات العلاقة لإيجاد الحلول المناسبة لها.

بمنا�سبة اليوم العالمي للم�سنين

الجمعية ت�سارك دول العالم في الاحتفال به

تتمة ص 7-6
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تتمة ص 5 
كما شارك وفد من فرع الجمعية في منطقة عسير، ضم كلًا من: الدكتور/ محمد بن يحيى آل مزهر )مشرف الفرع(، و الأستاذ/ 
حمد بن محمد آل مفرح )مدير الفرع(، في الاحتفال باليوم العالمي لكبار السن والتي نفذتها دار الرعاية الاجتماعية بأبها التابعة 

لفرع وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بمنطقة عسير.
كان في استقبالهم الأستاذ / هادي الشهراني  )مدير فرع وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية بمنطقة عسير(، و الأستاذ / 

سعيد آل منيع  ـ)مدير دار الرعاية الاجتماعية بأبها(.

تم حضور الاحتفال ثم تم تقديم نبذة تعريفية عن الجمعية، و أهدافها ورسالتها و رؤيتها و آلية تعاملها مع الجهات ذات العلاقة 
لإيجاد الحلول المناسبة للقضايا الواردة إليها، ومن ثم تبادل الطرفان الأحاديث حول المواضيع ذات العلاقة.

تفعيل اليوم العالمي للم�سنين 

في فروع الجمعية
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تتمة ص 6 
كما زار وفــد من فــرع الجمعية في منطقة الجــوف، ضم كــلًا مــن: الدكتور/ طــارش بن مسلم الشمري )نائب رئيس الجمعية، مشرف 
فرع الجمعية في منطقة الجــوف(، الأستاذ/ ظاهر بريد الفهيقي، و الأستاذ/ خليفة بن مفضي المسعر )عضو اللجنة الاستشارية(، 
التأمينات الاجتماعية  و الأستاذ/ ثاني بطي العنزي )عضو اللجنة الاستشارية(،  الأستاذ/ عبدالرحمن الفهيقي،  مكتب مؤسسة 

بمنطقة الجوف، وكان في استقبالهم الأستاذ/ عبدالله فهد الشمري )مدير مكتب مؤسسة التأمينات الاجتماعية بمنطقة الجوف(.

في بداية اللقاء تم تقديم نبذة تعريفية عن الجمعية، و أهدافها ورسالتها و رؤيتها و آلية تعاملها مع الجهات ذات العلاقة لإيجاد 
الحلول المناسبة للقضايا الواردة إليها، والاطلاع على الخدمات المقدمة لكبار السن، ومن ثم تبادل الطرفان الأحاديث حول المواضيع 

ذات العلاقة.
كما قام الفرع بوضع لوحات ارشادية وتوعوية في الميادين العامة بالتعرف بحق المسن وأنهم جزء من كيان المجتمع والذي يجب رعايتهم 
والاهتمام بهم واجب ديني وأن الدولة أعزها الله تكفل حق المواطن وأسرته في حالة الطوارئ والمرض والعجز أو الشيخوخة، كما تضمنت 

اللوحات التوعية بحقوق المسنين و رعايتهم.

زيارة وفد من فرع الجمعية في الجوف مكتب مؤسسة التأمينات الاجتماعية
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10
الجمعية ت�سارك دول العالم في تشرين - اكتوبر

الاحتفال باليوم العالمي لل�سحة 

النف�سية

يتيح اليوم العالمي للصحة النفسية، الذي يتم الاحتفال به في الـ10 تشرين الأول/أكتوبر، فرصة لإذكاء الوعي بقضايا الصحة النفسية وتعبئة الجهود 
من أجل دعم الصحة النفسية.

جاء شعار هذا العام "الصحة النفسية في مكان العمل"، من جهتها قالت منظمة الصحة العالمية إن بيئات العمل الآمنة والصحية يمكن أن تتيح عامل 
المتردية  العمل  والتعرض لمخاطر وظــروف  والتمييز  الوصم  التي تشمل  الظروف غير الصحية،  أن تشكل  المقابل يمكن  النفسية، وفي  وقاية للصحة 

الأخرى، مخاطر جمة تؤثر على الصحة النفسية ونوعية الحياة بشكل عام ومن ثم على المشاركة أو الإنتاجية في العمل.
ولما كان 60٪ من سكان العالم يمارسون عملًا، فإن من الضروري اتخاذ إجــراءات عاجلة تهيئ بيئة عمل تكفل الوقاية من مخاطر اعتلالات الصحة 

النفسية وحماية ودعم الصحة النفسية في العمل.

وفي ذات السياق شاركت الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان وتفعيلًا لدورها في نشر الثقافة الحقوقية فقد شاركت دول العالم إحياء اليوم العالمي للصحة 
النفسية، عبر حساباتها الرسمية في وسائل التواصل الاجتماعي، من خلال منشور توعوي تثقيفي تم خلاله توضيح أبرز حقوق المرضى النفسيين، التي 

تضمنها نظام الرعاية الصحية النفسية في المملكة العربية السعودية.
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حذر تقرير أممي جديد من أن انبعاثات غازات الاحتباس الحراري السنوية وصلت إلى أعلى مستوى لها على الإطلاق، وأنه يتعين اتخاذ إجراءات عاجلة 
لمنع الارتفاعات الكارثية في درجات الحرارة وتجنب أسوأ آثار تغير المناخ.

وباختصار، يجب على الدول البدء في الحد من الانبعاثات على الفور، وفقاً لتقرير فجوة الانبعاثات لعام 2024 الصادر عن برنامج الأمم المتحدة للبيئة 
مؤخراً.

وقالت المديرة التنفيذية للبرنامج إنغر أندرسن: "دخلنا مرحلة حرجة في أزمة المناخ، نحن بحاجة إلى تعبئة عالمية على نطاق ووتيرة لم يسبق لهما مثيل، 
بدءاً من الآن قبل الجولة القادمة من التعهدات المناخية".

وحذرت أندرسن من أنه إذا لم يحدث ذلك، فإن الهدف المتعلق بالحد من ارتفاع درجة حرارة الأرض كيلا يتعدى 1.5 درجة مئوية، المنصوص عليه في 
اتـفاق باريس بشأن تغير المناخ "سيتلاشى قريبا".

تم إطلاق التقرير في مؤتمر الأطراف السادس عشر للتنوع البيولوجي المنعقد مؤخراً في مدينة كالي الكولومبية، ويتتبع التقرير الفجوة بين الاتجاه الذي 
تسير فيه الانبعاثات العالمية مع الالتزامات الحالية للدول وبين المستوى الذي يجب أن تكون عليه للحد من الاحترار إلى أقل بكثير من درجتين مئويتين 

والسعي لتحقيق 1.5 درجة مئوية بما يتماشى مع أهداف درجة الحرارة المنصوص عليها في اتفاق باريس لعام 2015 بشأن تغير المناخ.

ووفقاً للتقرير، سيختفي هدف 1.5 درجة مئوية في غضون بضع سنوات ما لم تلتزم الدول بشكل جماعي بخفض 42 ٪ من انبعاثات غازات الاحتباس 
الحراري السنوية بحلول عام 2030 و57٪ بحلول عام 2035 في الجولة القادمة من المساهمات المحددة وطنيا ودعم ذلك بإجراءات سريعة.

وقال الأمين العام للأمم المتحدة، أنطونيو غوتيريش إن فجوة الانبعاثات ليست مفهوما مُجرداً في الواقع، هناك صلة مباشرة بين زيادة الانبعاثات وتزايد 
وتيرة الكوارث المناخية وشدتها، وحذر في رسالة فيديو: "نحن على حافة الهاوية، إما أن يسد القادة فجوة الانبعاثات أو أن نندفع نحو كارثة مناخية، 

حيث يعُاني الأكثر فقرا وضعفا أكثر من غيرهم".

تقرير اأممي جديد يحذر: »دخلنا مرحلة حرجة في اأزمة 

المناخ«
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اللاعنف هو اأقوى قوة

في متناول الب�سرية

         )غاندي(

في اليوم الدولي للاعنف

دعوة عالمية لاإر�ساء قيم ال�سلام والعدل

يحتفل العالم في الثاني من أكتوبر كل عام بـ اليوم العالمي للاعنف، وهو مناسبة تعكس الدعوة العالمية للسلام والتسامح، وتم إقرار هذا اليوم من 
قبل الجمعية العامة للأمم المتحدة عام 2007 ليكون فرصة لتعزيز مفهوم اللاعنف كوسيلة فعالة لتحقيق التغيير الاجتماعي والسياسي، وهذا 

اليوم يشكل منبرًا لتشجيع الشعوب والبلدان على التخلص من كل أشكال العنف، وبناء عالم قائم على العدالة والاحترام المتبادل.

وقال الأمين العام للأمم المتحدة، السيد/ أنطونيو غوتيريش، في رسالة له بتلك المناسبة، " في اليوم الدولي للاعنف، نحيي ذكرى ميلاد المهاتما 
غاندي، ونعيد تأكيد القيم التي كرس حياته من أجلها وهي: المساواة والاحترام والسلام والعدالة.

إذ تستعر النزاعات في جميع أنحائه، فمن أوكرانيا إلى السودان والشرق الأوسط وصولاً إلى مناطق أبعد، تخلق الحرب جحيماً من الدمار والعوز 
والخوف. ويؤدي عدم المساواة وفوضى المناخ إلى تقويض أسس السلام. وتنتشر الكراهية التي تأججت على الإنترنت إلى الشوارع.

وجاء مؤتمر القمة المعني بالمستقبل المنعقد مؤخراً ليعطي الأمل، إذ اجتمعت البلدان لوضع أسس تعددية أطراف متجددة، مُعدة لدعم السلام في 
عالم متغير. ويندرج في ذلك الإطار التركيز مجددا على الأسباب الكامنة وراء النزاع - من عدم المساواة إلى الفقر والانقسام. وإننا نحتاج الآن 

إلى أن تحول البلدان تلك الالتزامات إلى واقع ملموس.

لقد آمن غاندي بأن اللاعنف هو أعظم قوة متاحة للبشرية - أقوى من أي سلاح. فدعونا نبني معاً مؤسسات تدعم هذه الرؤية النبيلة.

1
تشرين - اكتوبر
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اليــــوم
16 اكتوبرللأغذيــــــــةالعالمي

دول العالم تحيي اليوم العالمي للاأغذية تحت 

�سعار عام 2024

»الحق في الاأغذية من اأجل حياة 

وم�ستقبل اأف�سل«

أكدت منظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة في اليوم العالمي للأغذية،  ضرورة تمكين الجميع من الوصول إلى قدر كافٍ من الأغذية الآمنة 
والمغذية والمتنوعة والميسورة الكلفة، وانعقد هذا الحفل في خضم تصاعد التوترات العالمية والصراعات والصدمات المناخية، وجميعها من 
العوامل التي تساهم في تحدي الجوع الذي يواجه مئات ملايين الأشخاص حول العالم وفي عجز مليارات الأشخاص عن تحمّل كلفة نمط 

غذائي صحي.

وأكد السيد شو دونيو، المدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة )المنظمة(، على أنّ الغذاء هو حقّ من حقوق الإنسان الأساسية، 
واصفًا شعار يوم الأغذية العالمي لهذا العام "الحق في الأغذية من أجل حياة ومستقبل أفضل" بأنه يذكرنا في الوقت المناسب بأنّ جميع 
البشر لديهم الحق في أغذية كافية، ودعا إلى تجديد "الالتزام ببناء نظم زراعية وغذائية أكثر كفاءة وشمولًا واستدامة وقدرة على الصمود 

وقادرة على تغذية العالم".

التجارية الصغيرة  والمزارعين الأسريين وأصحاب الأعمال  المزارعين  "دعــم صغار  النظم ضرورية من أجل  إنّ تلك  السيد شو دونيو  وقــال 
على طول سلسلة القيمة، الذين يشكلون في العديد من البلدان ركيزة أساسية لتوفير الأغذية المغذية والمتنوعة للجميع، وللحفاظ على 
الثقافات الغذائية التقليدية". وفي حين أنّ نحو 730 مليون شخص يعانون من الجوع وأكثر من 2.8 مليارات شخص في العالم يعجزون عن 

تحمّل كلفة الأنماط الغذائية الصحية، حذّر المدير العام قائلًا: "ليس لدينا وقت نضيعه، بل علينا أن نتخذ إجراءات فورية".

الجدير ذكره أن المنظمة تعمل على نطاق واسع من أجل تحقيق الأمن الغذائي والتغذية عبر التدخلات الموجهة نحو المجتمعات المحلية 
التي تعاني من الصراعات والأزمات المناخية وغيرها من بؤر الجوع الساخنة، وكذلك في التدخلات في الحالات غير الطارئة، وفي الأماكن 
التي تنقطع فيها سبل الحصول على الأغذية، ما يؤدي إلى سوء التغذية والجوع، تتركز جهودها على إعادة بناء البنية التحتية الزراعية 

بغية ضمان توافر الأغذية وإمكانية الوصول إليها من أجل تحقيق الأمن الغذائي في الأجل الطويل.
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17
تشرين - اكتوبر

في اليوم الدولي للق�ساء 

على الفقر 2024

 دعوة للعمل معا 

لاإنهاء �سوء المعاملة

موضوع عام 2024: إنهاء سوء المعاملة الاجتماعية والمؤسسية والعمل معًا من أجل إنشاء مجتمعات عادلة ومسالمة وشاملة للجميع، إن الفقر 
ذو أبعاد متعددة، بعضها مرئي وبعضها خفي، ولكنها مترابطة، والغاية من موضوع هذا العام هي إبراز أحد أبعاد الفقر الخفية، وهو سوء 
المعاملة الاجتماعية والمؤسسية التي يعاني منها أولئك الذين يعيشون في فقر، كما سيدرس طرق العمل معًا من أجل تحقيق الهدف السادس 

عشر من أهداف التنمية المستدامة لتعزيز المجتمعات العادلة والمسالمة والشاملة للجميع. 

فلا شك أن الأشخاص الذين يعيشون في فقر يواجهون مواقف سلبية، فهم يتعرضون للوصم والتمييز، والحكم عليهم على سبيل المثال من 
مظهرهم أو لهجتهم أو عنوانهم - أو افتقارهم إليه، ولومهم على وضعهم المادي، ومعاملتهم بقلة احترام.

إن سوء المعاملة الاجتماعية ينشئ بيئة لسوء المعاملة المؤسسية، علاوة على سلسلة من المواقف السلبية، مثل عدم الثقة وقلة الاحترام، فضلًا 
الصحية  الرعاية  إلى  كالوصول  الأساسية  الإنسانية  من حقوقها  الأشخاص  وحرمان  التمييزية،  والممارسات  السياسات  على  السيطرة  عن 

والتعليم والإسكان والحق في الهوية القانونية.

إن سوء المعاملة الاجتماعية والمؤسسية يتفاعلان ويعززان بعضهما البعض، مما يؤدي إلى تفاقم هذا العنف ذي الحدين والظلم، لا سيما 
بالنسبة للأشخاص الذين يواجهون أشكالا أخرى من التحيز، بما في ذلك ميولهم أو هويتهم الجنسية، العرق أو الأصل الإثني.

إن الفهم العميق للفقر ولكيفية تفاعل مختلف أشكال العنف والهيمنة مع بعضها البعض وتأثيرها على أولئك الذين يعيشون في حالة فقر 
أمر بالغ الأهمية. 

إن التعرض للظلم واللاإنسانية بشكل يومي يقوض احترام الذات ويدمر القدرات الشخصية، كما يحرم الناس من كرامتهم وفرصة الخروج 
من الفقر. ولذا، فسوء المعاملة الاجتماعية والمؤسسية خسارة كارثية للإمكانات البشرية للمجتمع. 
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من المتوقع أن تستضيف المدن 70 ٪ من سكان العالم بحلول عام 2050، لتواجه بذلك تحديات غير مسبوقة في سياق تغير المناخ، وبحلول عام 2030، 
من المتوقع أن يعيش ما يقرب من 60 ٪ من الناس في المناطق الحضرية، حيث ستكون أعمار 60 ٪، من سكان تلك المناطق الحضرية تحت سن 18 عامًا. 
ومع التقدم المحرز نحو تحقيق أهداف التنمية المستدامة، لم تزل المدن، وبخاصة في الجنوب العالمي، تكافح الفقر والتفاوت والتدهور البيئي، مما يستلزم 

اتخاذ إجراءات عاجلة.

وفي اليوم العالمي للمدن والذي يصادف الــ31 اكتوبر من كل عام، قال الأمين العام للأمم المتحدة، عبر كلمته بتلك المناسبة، أنطونيو غوتيريش، 
”الشباب صناع التغيير في مجال المناخ: تحفيز التحرك المحلي من أجل الاستدامة الحضرية“، في هذا اليوم العالمي للمدن، نعترف بدور الشباب في قيادة 

العمل المناخي وتشكيل المستقبل الحضري.

والمدن، بسكانها الذين يتجاوز عددهم نصف سكان العالم وبانبعاث نسبة 70 في المائة من غازات الدفيئة في العالم منها، هي في طليعة أزمة المناخ، وهي 
تحتاج إلى طاقة ورؤية الشباب الذين يقودون قاطرة التغيير.

فالشباب، بدءاً من الحركات ذات القاعدة الشعبية وحتى مختبرات الابتكار، يضغطون من أجل اتخاذ إجراءات مناخية طموحة. وهم يناصرون الأخذ 
بالطاقة المتجددة وخلق الوظائف الخضراء ويدعون إلى النقل العام النظيف وإلى تدابير التكيف مع المناخ - ويسهمون بذلك في تشكيل مدن مستدامة 

يمكن للجميع أن ينعموا فيها بالازدهار.

ويجب علينا إيصال أصواتهم والاستثمار في أفكارهم وتعزيز مشاركتهم الهادفة في صنع القرار على الصعيد الحضري. وباستطاعتنا، من خلال تمكين 
الشباب، تسريع وتيرة العمل المناخي ودفع عجلة التقدم العالمي نحو تحقيق أهداف التنمية المستدامة.

تحت �سعار »قيادة ال�سباب للعمل المناخي والمحلي لاأجل 

المدن«

دول العالم تحيي اليوم العالمي للمدن



ك
في

جرا
فو

ان

14

متى تلجأ إلى محكمة
التنفيذ

المعجل،  بالتنفيذ  المشمولة  أو  النهائية  الأحــكــام 

والقرارات والأوامر؛ الصادرة من محاكم المملكة
أحكام المحكمين وفقا للأنظمة ذات الصلة

محاضر الصلح التي تصدرها أو توثقها الجهات 

المخولة بذلك نظامًا

الكمبيالات والسندات لأمر؛ المسجلة في المنصات 

الشيكات  الـــــــــوزارة،  مـــن  المــعــتــمــدة  الإلــكــتــرونــيــة 
المستوفية للشروط المقررة نظامًا

الـــعـــقـــود والمحــــــــررات الـــتـــي لــهــا حــكــم الــســنــدات العقود والإقرارات الموثقة وفقًا لنظام التوثيق

تــكــون وفــق  أن  نــظــام، عــلــى  التنفيذية بمــوجــب 

النماذج التي تعتمدها الوزارة

الأحكام والأوامر القضائية، وأحكام المحكمين، واتفاقات التسوية، والمحررات 
الموثقة، الصادرة في بلد أجنبي
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المادة التاسعة والعشرون-  المشاركة في الحياة السياسية والعامة

تضمن الدول الأطراف للأشخاص ذوي الإعاقة الحقوق السياسية وفرصة التمتع بها على أساس المساواة مع الآخرين، وتتعهد بما يلي:

)أ( أن تكفل للأشخاص ذوي الإعاقة إمكانية المشاركة بصورة فعالة وكاملة في الحياة السياسية والعامة على قدم المساواة مع الآخرين، إما 
مباشرة وإما عن طريق ممثلين يختارونهم بحرية، بما في ذلك كفالة الحق والفرصة للأشخاص ذوي الإعاقة كي يصوتوا ويُنتَخبوا، وذلك 

بعدة سبل منها:

)1( كفالة أن تكون إجراءات التصويت ومرافقه ومواده مناسبة وميسرة وسهلة الفهم والاستعمال؛

)2( حماية حق الأشخاص ذوي الإعاقة في التصويت عن طريق الاقتراع السري في الانتخابات والاستفتاءات العامة دون ترهيب، وفي 
الترشح للانتخابات والتقلد الفعلي للمناصب وأداء جميع المهام العامة في الحكومة على شتى المستويات، وتسهيل استخدام التكنولوجيا 

الُمعِينة والجديدة حيثما اقتضى الأمر ذلك؛

)3( كفالة حرية تعبير الأشخاص ذوي الإعاقة عن إرادتهم كناخبين، والسماح لهم، عند الاقتضاء، تحقيقا لهذه الغاية، 
باختيار شخص يساعدهم على التصويت؛

)ب( أن تعمل على نحو فعال من أجل تهيئة بيئة يتسنى فيها للأشخاص ذوي الإعاقة أن يشاركوا مشاركة فعلية 
وكاملة في تسيير الشؤون العامة، دون تمييز وعلى قدم المساواة مع الآخرين، وأن تشجع مشاركتهم في الشؤون 

العامة، بما في ذلك ما يلي:

)أ( المشاركة في المنظمات والرابطات غير الحكومية المعنية بحياة البلد العامة والسياسية، بما في ذلك أنشطة 
الأحزاب السياسية وإدارة شؤونها؛

)ب( إنشاء منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة والانضمام إليها كي تتولى تمثيلهم على كل من الصعيد 
الوطني والإقليمي والمحلي؛

الجزء الثاني عشر من »اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة«

* اتفاقية حقوق الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة هي معاهدة دولية لحقوق الإن�شان تابعة للأمم المتحدة تهدف اإلى حماية حقوق وكرامة الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة، في 2006، اعتمدت 
الجمعية العامة للأمم المتحدة، تلك التفاقية، والتي ت�شمل بروتوكو لً اختياري، و المملكة العربية ال�شعودية اأ�شبحت طرفًا في اتفاقية حقوق الأ�شخا�ص ذوي الحتياجات الخا�شة 

وبروتوكولها الختياري عام 2008م، وقد �شادقت حتى اليوم 184 دولة من اأ�شل 193 دولة ع�شو في الأمم المتحدة على اتفاقية حقوق الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة، في حين �شادقت 

99 دولة على البروتوكول الختياري.
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ماهي اختصاصات المحاكم العامة
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مستشارك القانوني
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1

تختص المحاكم العامة بنظر جميع الدعاوي والإثباتات الإنهائية وما في حكمها الخارجة عن اختصاص المحاكم 

الأخرى وكتابات العدل وديوان المظالم ، ولها بوجه خاص النظر في الآتي:

 الدعاوي المتعلقة بالعقار، من المنازعة في الملكية، أو حق متصل به، أو دعوى الضرر من العقار نفسه أو من المنتفعين به، أو دعوى أقيام 
المنافع أو الإخلاء أو دفع الأجرة أو المساهمة فيه، أو دعوى منع التعرض لحيازته أو استرداده، ونحو ذلك، ما لم ينص النظام على 

خلاف ذلك.

 إصدار صكوك الاستحكام بملكية العقار أو وقفيته .2

الدعاوي الناشئة عن حوادث السير وعن المخالفات المنصوص عليها في نظام المرور 3

ولائحته التنفيذية.

  يثبت الاختصاص للمحاكم العامة أيضًا في المحافظة أو المركز اللذين ليس فيهما محكمة متخصصة بنظر 4

جميع الدعاوي والقضايا والإثباتات الإنهائية وما في حكمها الداخلة في اختصاص تلك المحكمة المتخصصة، 

وذلك ما لم يقرر المجلس الأعلى للقضاء خلاف ذلك.

تختص المحكمة العامة كذلك في البلد الذي ليس فيه محكمة جزائية بما تختص به المحكمة الجزائية، ما لم يقرر المجلس الأعلى للقضاء 5

خلاف ذلك.



ثقافة حقوق الإنسان

تقنين الأحكام حماية لحقوق الإنسان
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تكمن الأهمية في الوقت الحاضر للأخذ بتقنين أحكام الشريعة الإسلامية في العقوبات التعزيرية نظراً لما لوحظ من عدم المساواة، أحياناً، بين 

المتهمين من ناحية العقوبات التعزيرية الصادرة بحقهم، حيث نجد التفاوت في العقوبة بالرغم من أن الجرم المرتكب واحد، والظروف المحيطة 

بالقضية متشابهة! 

ويرجع سبب هذا التفاوت إلى عدم تقنين أو تدوين العقوبات التعزيرية حيث أن التقنين يؤدي لتجنب صدور أحكام متباينة، ومتناقضة في القضايا 

التعزيرية المتشابهة، ويسد الباب على المغرضين والذين يزعمون بعدم قدرة الشريعة الإسلامية على مواكبة العصر لافتقاد الأحكام الشرعية 

للعدالة من وجهة نظرهم،  كما أن التقنين يؤدي لسرعة الفصل في القضايا وبالتالي القضاء على ظاهرة تراكمها بعد أن يتوافر الجهد والوقت، 

في البحث ويسهل الوصول إلى الدليل وسيكون في التقنين الخير وتحقيق المصلحة، والانجاز السريع للقضايا المنظورة لدى المحاكم كما سيكون 

له بالغ الأثر في تقليل الاختلاف في الإحكام التي تصدر من القضاة أنفسهم في قضايا متشابهة .

كما يؤدي التقنين أيضاً لمعرفة المتقاضين لحقوقهم، وواجباتهم، بشكل مسبق من خلال تقنين محدد وقضاء واضح المعالم ليدركوا ما لهم وما 

عليهم، فتقنين الأحكام القضائية أصبح ضرورة ملحة لما يؤدي ذلك من ثقة في القضاء وتوحيد للأحكام الصادرة وهناك أمثلة ناجحة لتقنين 

الأحكام نلحظها في بعض القضايا الجنائية التي تم تقنيين العقوبات فيها و نذكر منها »أنظمة التزوير، الرشوة، واستغلال النفوذ« فهي محددة 

المخالفة والعقوبة المستحقة لها من سجن أو غرامة، أو كليهما، وللقاضي الحرية في ذلك وفق ما حدد للجرم من عقوبة ولا يزيد أو يحيد عنها، 

كما أن نظام المخدرات أيضاً حدد المخالفة وعقوبتها، ويكون للقاضي الحرية في اختيار العقوبة اللازمة التي تناسب الجرم المرتكب، وحيثياته، 

وتردع المجرم من حيث تخفيفها والنزول بها للحد الأدنى، كما أن للقاضي تشديد العقوبة وفقاً لمعطيات الجرم المرتكب ورفعها للحد الأعلى وكل 

ذلك محدد لا يجوز الخروج عنه،  ونود أن نوضح في الختام إلى ضرورة الاستفادة من التجارب السابقة للتقنين، ومواكبة العصر بما يحقق العدالة 

للجميع ويزيد من الثقة في القضاء،  خاصة أن ما نطالب به اليوم من تقنين للأحكام القضائية جاء امتداداً لما أمر به جلالة المغفور له الملك 

عبد العزيزآل سعود  -رحمه الله -من تشكيل لجنة فقهية متخصصة تتولى إصدار مجلة للأحكام الشرعية والتي تعتبر مرجعاً لبعض الأحكام.
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الآراء الواردة في النشرة لاتعبر عن رأي الجمعية 

وإنما تعبر عن أراء أصحابها

دورية شهرية تصدر عن الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان

الإشراف العام
الاأمانة العامة للجمعية الوطنية لحقوق الاإن�سان

التحرير والإخراج
مركز المعلومات بالجمعية

البريد الالكتروني

info@nshr.org.sa

هاتف
+966112102223


